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) Aluehallintovirasto

Ty6suojelun vastuualue

Tyosuojelutarkastus

Tarkastuspaiva ja -aika
Tybnantaja

Osoite

Y- tai rekisterdintitunnus
Valvontakohde

Osoite

Tarkastaja

Osallistujat

3.12.2021

4.11.2021 klo 9.30 - 11.00

Espoon kaupunki

PL 1, 02070 Espoon kaupunki

0101263-6

Pisan paivakoti

Merikansantie 4 B, 02320 Espoo

Sirkku Lehtimaki

Aluepaallikkd Nina Konttinen, Espoon kaupunki
Varhaiskasvatusyksikon johtaja Jari Jokinen, Pisan paivakoti
Varajohtaja Niina Kareinen, Pisan paivakoti
TyOsuojeluvastaava Mari Hamalainen, Pisan paivakoti
Tyo6suojelupdallikkd Eija Ovaskainen, Espoon kaupunki
Tyo6suojeluvaltuutettu Katja Falkstedt, Espoon kaupunki
Sisailma-asiantuntija Marja Tuomela, Tilapalvelut

Isannoitsija Annika Lehtisalo, Braleva kiinteistopalvelut Oy
Yllapitoinsinddri Markku Nieminen, Braleva kiinteistopalvelut Oy
Tekninen isannditsija Olli Nieminen, Braleva kiinteistopalvelut Oy
Kiinteistonhoitaja Jony Rénnqvist, Braleva kiinteistopalvelut Oy

Tarkastuksella oli kdytdssa seuraavat asiakirjat:

- Insinddritoimisto Renovatek Oy, Kosteus- ja sisailmatekninen tutkimus,
11.10.2018

- Insin6oritoimisto Renovatek, muistio, yhteenveto tehdyista tutkimuksista ja
korjauksista, 23.4.2021

- Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvitys 5.9.2019, vanhat tilat

- Ty6terveyshuolto, Sisailmaoirekysely, kevat 2021

- Master Kuivaus Oy, Kosteusvauriokartoitus, raportti 23.9.2020

- Kattotutka Oy, Vesikaton vuotoraportti, 7.9.2021

- Master Kuivaus Oy, Kosteusvauriokartoitus, raportti 21.9.2021

- Kattotutka Oy, Korjausraportti, 5.10.2021

- Espoon kaupunki, Paine-eromittaukset, 21.10.2021

- Kattotutka Oy, Vesikaton vuotoraportti, 25.10.2021

- Sweco Asiantuntijapalvelut Oy, Sisailmastotutkimus, 16.11.2021

1 Tydnantajalle annettava kehotus

1.1 Tyodterveyshuollon tyopaikkaselvitys

Paivakodin nykyisissa tiloissa ei ole ajan tasalla olevaa tyoterveyshuollon
tyopaikkaselvitysta. Edellinen tydpaikkaselvitys on tehty paivakodin
edellisessa toimipisteessa syksylla 2019.

Tydterveyshuolto on tehnyt kevaalla 2021 paivakodissa sisailmaoirekyselyn,
jonka vastausprosentti oli 83 %. Kyselyn raportissa todetaan, ettd 20 %.n

Postiosoite PL 7, 13035 AVI Puhelin 0295 016 000 tyosuojelu.etela@avi.fi
Kayntiosoite Ratapihantie 9, 00520 Helsinki www.tyosuojelu. fi

Tydsuojelun vastuualue toimii alueellisena tydsuojeluviranomaisena.

TSH.20



Etela-Suomen aluehallintovirasto Tarkastuskertomus 2021/18452 2 (5)
Tydsuojelun vastuualue
3.12.2021

oireiluraja ylittyi ylahengitystie-, silma- ja iho-oireiden osalta. Lisaksi raportissa
todetaan, ettd osoitukseksi rakennusten sisadilman haitallisuudesta on
osoittanut 20 %:n oireilurajan ylitys.

Paivakodissa tulee tehda tyoterveyshuollon tydpaikkaselvitys, koska
Sisailmaoirekyselyssa ilmeni, etta tyontekijat saavat sisailmaoireita
tydymparistostaan. Selvityksessa tulee erityisesti arvioida sisailmaolosuhteita
seka niiden vaikutusta tyontekijoiden kuormitukseen.

Tyodnantajan on huolehdittava, etta tydterveyshuolto tekee kirjallisen
tyopaikkaselvityksen. Selvityksessa on arvioitava tyosta, ty0ymparistosta ja
tydyhteisdsta aiheutuvat terveysvaarat, haitat, kuormitus- ja voimavaratekijat
ja naiden merkitys terveydelle ja tydkyvylle. Selvitys on tehtava siten, etta
tyoterveyshuolto voi tehda toimenpide-ehdotuksia tydnantajalle. Selvityksen
tulee sisaltda myos terveystarkastusten tarvearvio. Tiedot on kirjattava
selvityksesta tehtdvaan asiakirjaan. Selvityksen on oltava ajan tasalla ja
tyontekijoiden nahtavilla ja se on kasiteltava yhteistoiminnassa tyontekijoiden
kanssa.

Kopio tydpaikkaselvityksestd on toimitettava Etela-Suomen
aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueelle, PL 7, 13035 AVI tai
sahkopostilla tyosuojelu.etela@avi.fi maaraaikaan mennessa. Vastauksessa
tulee ilmeta tdman tarkastuskertomuksen numero.

Tyonantajan on ryhdyttava toimenpiteisiin kehotuksen noudattamiseksi. Asian
on oltava kunnossa 31.12.2021.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tybpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 26 §

Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001) 8 §, 12§, 25 §

Valtioneuvoston asetus hyvén tybterveyshuoltokéytdnnbn periaatteista,
tyéterveyshuollon siséllosté seké& ammattihenkilbiden ja asiantuntijoiden
koulutuksesta (708/2013) 4 §, 6 §

2 Tyobnantajalle annettavat toimintaohjeet
2.1 Siséailmasto-olosuhteet, toimenpiteet

Paivakodissa on tehty sisailmatutkimuksia vuodesta 2018. Taman
tutkimuksen perusteella on tehty toimenpiteita tydolosuhteiden korjaamiseksi
kuten esimerkiksi lattiapinnoitteita uusittu, lattian ja seinien liittymia tiivistetty,
markatilat uusittu seka ylapohjan epatiiviit Iapiviennit tiivistetty. Syksylla 2021
paivakodissa on tehty uusi sisailmatutkimus, jonka raportissa on annettu
toimenpide-ehdotuksia olosuhteiden parantamiseksi.

Paivakodissa on tana syksyna ollut myos useita kattovuotoja, jotka ovat
johtaneet toimenpiteisiin. Tietoon tulleet vuotokohdat on selvitetty ja korjattu.
Tarkastuksella saadun tiedon mukaan Kiinteiston katon korjauksen suunnittelu
on alkanut ja korjaus tullaan toteuttamaan madollisimman nopeasti (2022-

2023).
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Paivakodin ilmamaarat on mitattu ja sdadetty kesakuussa 2021. Lisaksi
tiloissa on lokakuussa 2021 mittauksilla selvitetty kohteen sisatilojen ja
ulkoilman valisia paine-eroja.

Tyo6nantajan on ryhdyttava tarpeellisiin toimenpiteisiin mahdollisesta
terveydelle haitallisesta sisdilmastosta aiheutuvan altistumisen estamiseksi ja
syiden poistamiseksi.

Tyo6nantajan on toteutettava kayttdmansa asiantuntijan suosittamat
toimenpiteet tai muulla tavoin estettava terveydelle haitalliselle sisailmastolle
altistuminen.

Selvitys paivakodissa tehtavista toimenpiteista ja niiden toteutusaikataulusta
on toimitettava Etela-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueelle,
PL 7, 13035 AVI tai sahkopostilla tyosuojelu.etela@avi.fi maaraaikaan
mennessa. Vastauksessa tulee ilmeta taman tarkastuskertomuksen numero.

Tydnantajan on ryhdyttava toimenpiteisiin toimintaohjeen noudattamiseksi.
Asian on oltava kunnossa 31.1.2022.

Tyéturvallisuuslaki (738/2002) 8 §, 10§, 32 §, 33§, 40 §
2.2 Jarjestys ja siisteys

Tarkastuksella tuli esille paivakodin siivous ja sen riittavyys. Tilat vaikuttivat
siistiltd, mutta tarkastuksen osallistujat kertoivat siivouksessa esiintyy
viikoittaen puutteita. Sopimuksen mukaisia siivouksia on jatetty tekematta
kuten esimerkiksi lasten lokeroiden viikoittainen siivous, vaikka henkilokunta
on sovitun mukaisesti tyhjentanyt lokerikot siivoamista varten. Paivakodissa ei
ollut tietoa, milloin tiloissa on tehty perusteellinen siivous, jossa olisi
puhdistettu pdlyt ylapinnoilta kuten esim. hyllyjen ylatasoilta.

Tyo6paikalla on huolehdittava hyvan sisailmaston edellyttdmasta jarjestyksesta
ja siisteydesta. Siivous on suoritettava siten, etta siita ei aiheudu haittaa tai
vaaraa tydntekijoiden terveydelle.

Tyé6turvallisuuslaki (738/2002) 10 §, 36 §
2.3 Tyopaikan rakenteet ja materiaalit

Paivakodin katossa on vaurioituneita akustiikkalevyja. Lisaksi levyissa on
l&pivienteja, joiden reunojen pinnoituksesta ei ollut tarkastuksella tietoja.

Tyo6paikan rakenteiden ja materiaalien on oltava turvallisia ja terveellisia ja
niiden on oltava kasiteltavissa, kunnostettavissa ja puhdistettavissa
turvallisesti.

Tyoépaikalla on vaihdettava vaurioituneet akustiikkalevyt ja selvitettava, onko
levyissa olevat lapiviennit pinnoitettu asianmukaisesti. Lisaksi on tarkistettava,
etta kaikki akustiikkalevyt ovat hyvin paikoillaan.
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3 Muut kasitellyt asiat

Liite

Jakelu

3.12.2021

Tyébturvallisuuslaki (738/2002) 32 §

Tarkastuksella kasittelin lisaksi seuraavia asioita: menettelytavat
sisailmastoasioissa, tyopaikan edustajien esille tuomat asiat ja
tydpaikkakierros.

Tarkastuksella tuli esille, etta paivakodin henkildstd kokee, etta he eivat saa
tarvitsemaansa tietoa vaistotilan olosuhteista ja siella tehdyista toimenpiteista.
Esimerkiksi lammonjakohuoneessa on tullut vetta vuonna 2019 lattialle, mutta
paivakodille ei ole kerrottu, mita toimenpiteita tilassa on tehty ja miten on
varmistettu, ettei vetta tule enda tilaan. Henkildstolle ei ole mydskaan kerrottu,
kuinka kauan vaistotiloissa ollaan ja miten varsinaisten tyotilojen peruskorjaus
edistyy. Tyénantajan tulee varmistaa, etta paivakodin henkildstd saa riittavat
ja asianmukaiset tiedot heidan tydolosuhteisiin vaikuttavista tekijoista.

Tarkastus ei kattanut kaikkia tydpaikan toimintoja, joten tydpaikalle on voinut
jaada puutteita tai epakohtia, joita tarkastaja ei ole havainnut. Tehty tarkastus
ei poista tydnantajan vastuuta lainsdadanndn asettamista velvoitteista.

Tarkastukseen osallistuneilla oli mahdollisuus esittaa kasityksensa
tarkastuksella esille tulleista asioista ja tekemistani havainnoista. Heilla ei ollut
huomautettavaa.

Valvontatoimenpiteiden merkitys on selostettu tarkastuskertomuksen
liitteessa.

Tydsuojeluinsindori Sirkku Lehtimaki

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu tydsuojeluhallinnon tietojarjestelmassa
3.12.2021 klo 10.03. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Valvontatoimenpiteiden merkitys

Espoon kaupunki

Aluepaallikké Nina Konttinen, Espoon kaupunki
Varhaiskasvatusyksikodn johtaja Jari Jokinen, Pisan paivakoti
Varajohtaja Niina Kareinen, Pisan paivakoti
Ty6suojeluvastaava Mari Hamalainen, Pisan paivakoti
Ty6suojelupaallikké Eija Ovaskainen, Espoon kaupunki
Tyo6suojeluvaltuutettu Katja Falkstedt, Espoon kaupunki

Postiosoite PL 7, 13035 AVI Puhelin 0295 016 000 tyosuojelu.etela@avi.fi
Kayntiosoite Ratapihantie 9, 00520 Helsinki www.tyosuojelu. fi

Tydsuojelun vastuualue toimii alueellisena tydsuojeluviranomaisena.



Etela-Suomen aluehallintovirasto Tarkastuskertomus 2021/18452 5 (5)
Tydsuojelun vastuualue
3.12.2021

Tyosuojelutarkastusta varten kertyneen asiakirja-aineiston sailyttamisesta
tyodsuojeluviranomaisen hallussa on kerrottu tarkemmin tydsuojeluhallinnon
verkkopalvelussa tyosuojelu.fi.
(https://www.tyosuojelu.fi/tietoa-meista/asiointi/asiakirja-aineiston-
sailyttaminen)
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LIITE VALVONTATOIMENPITEIDEN MERKITYS

Viliaikaisen kayttokiellon merkitys

Valiaikainen kayttokielto on annettu asiasta, jossa on valitdon hengen tai terveyden
menettdmisen vaara. Valiaikaista kayttdkieltoa on heti noudatettava. Tydsuojelutarkastaja
saattaa valiaikaisen kayttokiellon tydsuojeluviranomaisen kasiteltavaksi. Kayttokielto
raukeaa itsestaan tarvittavien toimenpiteiden tultua suoritettua.

Toimintaohjeen merkitys

Toimintaohje on annettu asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdadannoén vastaiseksi.
Toimintaohjeen noudattamatta jattaminen voi johtaa siten kuin tydsuojelun valvontalaissa
(44/2006) 13 § 3. mom. saadetaan tarkastajan antamaan kehotukseen ja/tai
tydsuojeluviranomaisen velvoittavaan paatdkseen. Tydsuojeluviranomainen voi maarata
velvoitteen tehosteeksi uhkasakon, teettamis- tai keskeyttamisuhan.

Kehotuksen merkitys

Kehotus on annettu asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdadannén vastaiseksi ja
josta aiheutuva vaara tai haitta on vahaista suurempi. Kehotuksen noudattamatta
jattdminen asetetun maaraajan kuluessa, voi johtaa tydsuojeluviranomaisen velvoittavaan
paatdkseen. Tydsuojeluviranomainen voi maarata velvoitteen tehosteeksi uhkasakon,
teettamis- tai keskeyttamisuhan.

limoitukset muille viranomaisille

Tyo6suojeluviranomaisella on velvollisuus tehda poliisille ilmoitus, jos on todennakdisia
perusteita epailla, ettd on tehty tydsuojeluviranomaisen valvottavana olevassa laissa tai
rikoslain (39/1889) 47 luvussa rangaistavaksi saadetty teko. limoitus voidaan kuitenkin
jattaa tekematta, jos tekoa on pidettava olosuhteet huomioon ottaen vahaisena eika
yleinen etu vaadi ilmoituksen tekemista.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) 13 §, 14 §, 16 § ja 50 §
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