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Valkommen - vdra teman i dag

. Presentation av oss och hur du kan stélla fragor kl. 17.00-18.00
. Vastra Nylands vélfardsomrade

. Valfardsomradesvalet 23.1.2022 och véalfardsomradesfullmaktige

. I vilket skede &r beredningen av Véastra Nylands vélfiardsomrade?

« Hur fortsatter beredningen?

« Hur inverkar inrdttandet av valfardsomradet pa tjdnsterna?

. Var far jag information och hur kan jag delta i beredningen?

» Fragor och svar




Med er i dag

Sanna Svahn
Ordférande, det temporéra beredningsorganet for Vastra Nylands valfardsomrade

Beredningsdirektdrerna:

Markus Paananen Jaana Koskela

Halsovard Gemensamma tjanster, funktionshinderservice och
integrationer

Jorma Haapanen Kimmo Markkanen

Tjanster for aldre Raddningsvasende och prehospital
akutsjukvard

Mari Ahlstrom
Tjanster for barn, unga och familjer samt socialtjanster for vuxna




Tack for de fragor som stallts pa forhand

« Vi fick in manga fragor pa férhand

. Vi svarar pa dem under presentationen och pa chatten samt i
slutet av informationsmotet

. Valfardsomradet ar inte fardigt - det finns &nnu inte svar pa
alla fragor som géller ordnandet av tjénster. Detaljerna
preciseras sa smaningom.

« Tjansterna ar aven i fortsattningen tillgangliga for alla
invanare, hogklassigt och i ratt tid




Reformens riksomfattande mal

. Trygga jamlika och hdgklassiga social- och hélsovardstjanster och
raddningsvasendets tjanster dverallt i Finland och tillgang till
yrkeskunnig arbetskraft

. Forbattra sikerheten och tillgangen till och tillgdngligheten av
bastjanster

- Minska skillnaderna i valfard och halsa

- Stavja kostnadsdkningen




Vastra NYla nds Det tredje storsta

nu g genn valfardsomradet
Valfa I‘dsom I‘éde Birkaland och Egentliga

Finland ar storre. Tjanster
ordnas ocksa av Helsingfors
stad
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kommuner + raddningsverket

470 000

- Finland i miniatyr:

Vichtis stadscentrum, landsbygd,
odemark,

150 km strandlinje

invanare
Kauniainen
Grankulla
8 500 74 %
anstallda finsksprakiga
et 12 %

svensksprakiga

13 %
personer med andra

b s

Hanko

Hangd sprak som modersmal




Sardrag hos befolkningen
I Vastra Nyland 2030

« Befolkningsutvecklingen varierar

- Folkékning i Esbo, Grankulla, Kyrkslatt
och Vichtis

-> Folkminskning i andra kommuner
« Na&stan hela folkékningen &r invanare med
o . .
andra sprak an svenska eller finska som
modersmal
. Befolkningen aldras
- Antalet personer dver 75 ar okar
- Befolkningen i arbetsfér alder minskar
. Dessa férandringar paverkar

servicebehovet och sattet att ordna
tjansterna

12.1.2022



Hur lyckas man med en historiskt stor
forandring?

Kompetent och yrkeskunnig personal har en nyckelroll

Hérande av invanare, personal, beslutsfattare, foretag och
organisationer, fungerande dialog och aktiv kommunikation

Engagemang fér gemensamma mal och dppet beslutsfattande som
baserar sig pa god férvaltning

For att utvecklingen ska lyckas maste alla parter ha ett dppet sinnne
samt en vilja att lara sig och utveckla nytt

Férnyelsen sker inte pa ett dgonblick — vi maste ha talamod nér det
galler att bygga valfardsomradet




Valfardsomradets
uppgifter

« Primarvard
« Specialiserad sjukvard
« Socialservice
« Tjanster for barn, unga och familjer
« Tjanster for befolkningen i arbetsfor alder Genom att rosta
. Tjanster for aldre kan du forbattra
« Mentalvards- och missbrukartjanster tjansterna!

« Tjanster for personer med
funktionsnedsattning

« Elev- och studerandevard
« Framjande av valfard och halsa
« Raddningsvasende

VAALIT
VAL




Valfardsomradesvalet ordnas 23.1.2022

Forhandsrostningen borjade i dag

. Valfdrdsomradesfullmaktige beslutar om ordnandet av social- och
halsovarden samt rédddningsvésendet i valfardsomradet.

. Till Vastra Nylands véalfardsomradesfullmaktige valjs 79 ledamoter

 Mandatperioden ar 1.3.2022-31.5.2025

« FOrhandsrostning 12-18.1.2022

- Valkretsen vid valet ar hela valfardsomradet.

« Las mer om valet, rostningsstallena och kandidaterna:

« www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade Valfardsomradesvalet 2022
« www.valfinland.fi



http://www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade
www.valfinland.fi

Preliminar struktur for den politiska organisationen

Diskussionen fortsétter i januari 2022, vélfardsomradesfullméktige fattar beslut

uppskattningsvis 3/2022

LAGSTADGADE

Valfardsomradesvalnamnden
5 medlemmar och 5 erséttare

Revisionsnamnden
13 ledamoter och erséattare

Nationalsprdksnamnden
13 ledamoter och erséttare

ICKE-LAGSTADGADE

Namnden/sektionen for
tjanster och resurser
13 ledamoéter och erséattare

Namnden/sektionen for
framtid och utveckling
13 ledaméter och erséattare

Namnden/sektionen for

beredskap och sakerhet
13 ledamoter och erséttare

12.1.2022

BESLUTANDERATT

Valfardsomradets fullmdktige

PAVERKANS-
ORGAN

79 ledamoter, ordf. och 2 vice ordf.

Aldreradet

Vialfardsomradesstyrelsen
Ordf. och 2 vice ordf.

Radet for personer
med
funktionsnedsattning

15 ledamoter och 15 erséattare

Ungdomsfullmaktige

Styrning av HUS

Representanter bl.a. i HUS organ

individarenden

9 ledaméter och erséttare

Valfardsomradesstyrelsens sektion for

Valfardsomradesfullmdktiges
forhandlingskommitté som tillsdtts av
vilfardsomradesstyrelsen
 — Ordférandena fér fullmaktigegrupperna i

vélfardsomrddesfullméktige
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Invanarnas tjanster fortsatter normalt

« Kommunerna ordnar tjansterna fram till utgangen
av 2022, varefter valfardsomradet svarar for
ordnandet av tjansterna

« Vi tryggar tjansterna aven under pandemin

Vi fornyar tjansterna genom att utveckla dem
tillsammans

. Vart mal ar att invanarna dverallt i Vastra Nyland
ska fa jamlika och hdgklassiga tjanster i ratt tid

« Vi jobbar fér att vastnyldnningarna ska ma bra




I Vastra Nyland har man samarbetat redan
lange

2004: Vastra Nylands raddningsverk

2019: Social- och krisjouren i Vastra Nyland

2021: Vastra Nylands vardhemsportal, hoivakodit.lu-palvelut.fi och
gemensamma verksamhetsmodeller for kvalitetskontroll

I
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Miké on kotikuntasi?
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https://hoivakodit.lu-palvelut.fi/sv-FI/

Exempel pa vad som planerats

« Tas i bruk i hela Vastra Nyland i sinom tid:

« Applikationen E-valfard och chattmottagning, Esbo, Lojo
och Karviainen 01-03/2022

« Verksamhetsmodellen Vardighet i livets slutskede for
vardhem, utbildning i hela omradet

« Teammodell pa héalsostationer, ett férsdk i Esbo och
Grankulla, inom kort i Raseborg

. Mental- och missbruksvard, béttre tjanster foér alla aldrar
i samarbete med HUS

« Familjecentertjanster

. Akuta situationer féor hemvardsklienter, gemensam
verksamhetsmodell

. Malbilden Smidig tillgang till social- och halsovard, video

12.1.2022 14



https://www.youtube.com/watch?v=dBU6yKLnV6g

Nuorten mielenterveyspalveluiden palvelupolku




Beredning av Vastra Nylands valfardsomrade

Valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesstyrelsen
03/2022 ->

Det temporara beredningsorganet, ordforande Sanna Svahn -
> 02/2022

Forandringsdirektor, tills direktoren for
valfardsomradet viljs

Beredningsdirektorerna

Kommunikation Personal

och delaktighet
Eliisa Anttila

Ekonomi
Ville Rajahalme

IKT och digital
Iésningar
Tommi Kuukka

Kimmo Sarekoski,
Ulla Palmroos

Forvaltning och
upphandling
Jarno Moisala

Stodtjanster
Pasi Ojaniemi

Tjanster for
barn, unga och
familjer
Mari Ahlstrém

Tjanster for
vuxna
Markus Paananen

Tjanster for
aldre
Jorma Haapanen

Gemensamma
tjanster
och integrationer

Raddningsvasendet och
prehospital
akutsjukvard
Kimmo Markkanen

Beredningsdirektorernas
tjanster ar till slutet av 2022
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12.1.2022

ragor om tjdnsternas innehall
Hur inverkar reformen pa social- och hélsovaren? Hur inverkar reformen pa
raddningsvasendet och frivilliga brandkarerna?

Hur ordnas de forebyggande tjansterna?

Har man funderat pa uppstkande dldrearbete? Hur tdnker man méta
seniorer?

Hur beaktas behandlingen av sallsynta sjukdomar?

Hur sékerstélls psykiatrisk vard och behandling fér barn och unga? Hur ordnas
psykologtjansterna i skolor och laroanstalter?

Hur ordnas arbetsverksamheten for personer med intellektuell
funktionsnedsattning?

Hur I6ser man forenhetligandet av informationssystemen?

Har serviceloftet redan beretts?
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Fragor om tjansternas tillginglighet och
valfrihet

« Vad hander med nartjansterna? Hur sakerstaller man att valfungerande nartjanster
bevaras aven i fortsattningen?

 Hur garanterar man att det &r I4tt att fa tillgang till tjansterna ocksa pa landsbygden?
. Far jag anlita tjanster nagon annanstans &n i min hemkommun?
« Vilka tjanster kan man anvanda servicesedel for?

« Hur beaktas modellen med flera producenter som en del kommuner genomfor
(privata aktorer deltar i produktionen av tjanster)?

« Finns det samjourer och var ligger de?

« Kan man fortfarande anvanda alla HUS Bilddiagnostiks och HUSLABSs tjanster i hela
HUS-omradet?

« Overférs HUS Hjalpmedelstjanster till valfardsomradet?




Fragor om kostnader och finansiering

Hur verkar finansieringen om man vill bevara de nuvarande tjansterna och utvidga de nya
tjanster som utvecklats inom olika projekt till hela omradet? (beredningsskedet och 1:a
verksamhetsaret)

Hur [6ser man en sammanslagning av informationssystemen och vad ar kostnaden for
den?

Hur dkar denna forandring effektiviteten och dampar kostnadsdkningen? Hur stora
besparingar har man redan natt genom en lattare férvaltning?

Vilka organisationsunderstdd delar vélfirdsomradet ut, hur anséker man om dem och nar
fattas beslut om deras belopp?

Varifran kommer skattemedlen for valfardsomradet?

Hurdana arvoden kommer narstaendevardarna att fa?




Fragor om valfardsomradets beslutsfattande

. Malet &r att invanarna ska fa jamlika tjanster, men en stor del av
platserna i valfardsomradesfullmaktige kommer sannolikt att ga
till ledaméter fran Esbo. Kan de komma att bygga upp tjansterna
Esbocentrerat? Hur tryggas tjansterna och rattigheterna i
omraden utanfér Esbo?




Fragor om mojligheterna att delta

- Har Vastra Nylands vélfardsomrade redan utarbetat ett program for
delaktighet?

+ Pa vilket satt kan invanarna delta i utvecklingen av tjansterna? Aven
olika grupper, sasom personer med funktionsnedséttning eller aldre
personer?

« Hur beaktas patientens/klientens interaktiva deltagande och
inkluderande t.ex. genom IKT-program, varvid personalens arbetstid
sparas?

« Hur kan de som anvander fardtjanst delta i planeringen av tjansten?

« Har man gjort/6vervagt enkater till personalen?




Kom med i invdnargemenskapen!

« Hurdana tjanster borde vi ha i Vastra Nyland? Hur ska vi géra dem kanda
och lattillgangliga?

. Vi skapar tillsammans sadana valfardstjanster for Vastra Nyland som ger oss
halsa och valfard och som vi alla kan vara stolta over.

« I gemenskapen Drémmarnas social- och halsovard kan du paverka
utvecklingen av social- och halsovarden och raddningstjdnsterna genom att
delta i diskussioner och andra uppgifter. Du kan ocksa ldmna in forslag och
fragor.

« Anmal dig till invanargemenskapen Drémmarnas social- och hilsovard
pa adressen LU-palvelut.fi/valfardsomrade



http://www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade

Folj och delta - kanaler for
beredningen av
valfardsomradet

Webbplats:
- www.lu-palvelut.fi/hyvinvointialue

- www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade

- www.lu-palvelut.fi/wellbeingservicescounty

> Vi kommer att ha ett forum fér Fragor och svar

- Nyhetsbrevet kan bestillas pad webbplatsen

. Invanargemenskapen Drommarnas social- och
hdlsovard, utveckling och diskussion

 Twitter: @LUhyvinvointi

« Facebook: @LansiUudenmaanHyvinvointialue

« LinkedIn: Vistra Nylands valfirdsomrade

- Pressmeddelanden kan bestillas pa STT-Info
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http://www.lu-palvelut.fi/hyvinvointialue
http://www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade
http://www.lu-palvelut.fi/wellbeingservicescounty
https://www.espoo.fi/sv/lansi-uudenmaan-hyvinvointialue/prenumerera-pa-nyhetsbrevet
https://www.espoo.fi/sv/lansi-uudenmaan-hyvinvointialue/gemenskapen-drommarnas-social-och-halsovard
https://twitter.com/LUhyvinvointi
https://www.facebook.com/LansiUudenmaanHyvinvointialue/
https://www.linkedin.com/company/80762052/admin/
https://www.sttinfo.fi/uutishuone/lansi-uudenmaan-hyvinvointialue-vastra-nylands-valfardsomrade/r?publisherId=69818831

Kiitos - Tack!

Twitter: @LUhyvinvointi

Facebook: @LansiUudenmaanHyvinvointialue
LinkedIn: Vastra Nylands vélfardsomrade
Webbplats: www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
Véstra Nylands vilfirdsomrade


https://twitter.com/LUhyvinvointi
https://www.facebook.com/LansiUudenmaanHyvinvointialue
https://www.linkedin.com/company/80762052/admin/
http://www.lu-palvelut.fi/valfardsomrade

