Yleistä
Järjestyssääntöjen tarkoituksena on taata turvallinen ja viihtyisä kouluympäristö.
Järjestyssäännöt ovat voimassa kouluaikana ja koulunkäyntiin välittömästi liittyvissä tilaisuuksissa. Koulunkäyntiin välittömästi liittyviä tilaisuuksia ovat opintokäynnit, -matkat ja -retket sekä koulun järjestämät juhlat, opiskelijakunnan koulun tiloissa järjestämät tilaisuudet ja tilaisuudet, joihin kouluyhteisön jäsen osallistuu koulun edustajana.
Tapiolan lukiossa arvostetaan hyvää käytöstä ja hyviä tapoja. Otamme kaikissa toimissamme muut huomioon ja käytöksellämme edesautamme ja kunnioitamme työrauhan syntymistä ja sen ylläpitoa. Tervehtiminen sekä asiallinen ja muita kunnioittava pukeutuminen luovat viihtyisyyttä ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Muistamme, ettei toisesta henkilöstä otettua valokuvaa tai videota saa julkaista ilman tämän lupaa internetissä, sosiaalisessa mediassa tai muussa julkisessa paikassa.

Opiskelu
Oppitunnit alkavat ja päättyvät täsmällisesti työjärjestyksessä ilmoitettuina aikoina. Työjärjestyksen mukaisista ajoista voidaan rehtorin luvalla poiketa.
1. Lukion opiskelija on itse vastuussa opinnoistaan: 
· Opiskelija osallistuu oppitunneille säännöllisesti ja tekee annetut tehtävät ajallaan.
· Opiskelija antaa itselleen ja muille työrauhan. Jos opiskelija ei noudata tätä sääntöä, opettaja voi poistaa hänet oppitunnilta.
· Mobiililaitteita ja tietokoneita käytetään oppitunneilla vain opiskeluun; laitteiden häiritsevä käyttö on kielletty.
Vilppi tai vilpin yritys
2. Vilpillisestä toiminnasta koetilanteessa tai muussa työskentelyssä, kuten tutkielman, kirjoitelman tai esitelmän valmistelussa, seuraa kyseisen suorituksen hylkääminen ja mahdollinen opintojakson arvioimatta jättäminen.
Myöhästymiset
3. Opiskelija saapuu ajoissa oppitunnille. Toistuva myöhästely voi vaikuttaa opintojakson arviointiin. Opettaja käy jokaisen opintojakson aluksi opiskelijoiden kanssa läpi, miten toistuva myöhästyminen vaikuttaa arviointiin ja miten opiskelijan tulee toimia myöhästymistilanteessa. Myös myöhästyvällä opiskelijalla on oikeus osallistua opetukseen.
Luokasta poistuminen kesken oppitunnin
4. Opiskelijalla on perustellusta syystä oikeus poistua hetkeksi oppitunnilta. Poistumisen syy on selvitettävä opettajalle. 
Poissaolot
5. Poissaoloon, jonka syy on muu kuin sairaus, pyydetään etukäteen lupa. Ryhmänohjaaja voi myöntää luvan enintään viideksi koulupäiväksi ja rehtori pidemmäksi ajaksi. Lupa poissaoloon anotaan Wilmassa olevalla lomakkeella. Selvittämättömät poissaolot selvitetään periodin loppuun mennessä. Huoltaja selvittää alaikäisen opiskelijan poissaolot.  
6. Poissaoloista huolimatta opintojakson tehtävät suoritetaan opettajan antamien ohjeiden mukaisesti. Opiskelijalla itsellään on velvollisuus selvittää opettajalta, miten poissaolot tulee korvata. Poissaolot voivat johtaa opintojakson arvostelematta jättämiseen. Opettajan tulee ilmoittaa opiskelijalle, jos opintojakso on vaarassa keskeytyä.
7. Musiikkilinjan opiskelija saa olla pois muiden oppiaineiden tunneilta korkeintaan yhden oppitunnin viikossa opintojaksoa kohden, jos hän on valinnut musiikin opintoja, jotka järjestetään hajautetusti. Musiikin opettaja merkitsee tällaiset poissaolot koulun muuksi toiminnaksi. 
Myös esim. OPKH-, Viesti- ja tutortoiminta ovat koulun muuta toimintaa. Ohjaava opettaja selvittää poissaolon Wilmassa.  
8. Opiskelija sopii koulun muusta toiminnasta johtuvista poissaoloista ja poissaolojen korvaamisesta kyseisen opintojakson opettajan kanssa etukäteen. 

Välitunnit
10. Koulun alueella jokainen käyttäytyy niin, ettei vaaraa synny eikä vahinkoa aiheudu.
11. Pyörät ja moottoriajoneuvot jätetään niille osoitetuille paikoille.
12. Tapaturmasta, onnettomuudesta tai muista opiskelijan turvallisuutta vaarantavista tilanteista ilmoitetaan välittömästi terveydenhoitajalle, jollekulle opettajalle tai muulle henkilökuntaan kuuluvalle.
Hyvä käytös ja hyvät tavat
14. Ruokailussa noudatetaan hyviä tapoja ja otetaan muut ruokailijat huomioon pitämällä huolta ruokalan siisteydestä ja viihtyisyydestä. Kouluruokailun viihtyisyyttä lisäämme:
· viemällä ruokailuvälineet ja roskat niille varatuille paikoille,
· noudattamalla lukion ruokailuaikoja
· sekä nostamalla oma tuoli omalle paikalleen ruokailun jälkeen.   
Koulun tilat ja välineet
15. Koulun omaisuutta käsitellään huolellisesti. Opiskelija on velvollinen korvaamaan koulun omaisuudelle tahallaan tai tuottamuksellisesti aiheuttamansa vahingon. Vahingosta ilmoitetaan välittömästi rehtorille tai muulle henkilökuntaan kuuluvalle.
16. Koulun tiloissa ja piha-alueella käyttäydytään siististi. Omat jäljet siivotaan ja jätteet lajitellaan asianmukaisesti eri puolilla koulua sijaitseviin kierrätysastioihin.
17. Toisia vahingoittavien aineiden ja tavaroiden tuominen kouluun on kielletty.
Tupakka ja muut päihteet
18. Espoon kaupungin tilat ovat savuttomia. Tupakkatuotteiden sekä päihteiden käyttö, hallussapito ja niiden välittäminen on kielletty koulussa ja koulun toimintaan liittyvissä tilaisuuksissa.
19. Kouluyhteisön jäsen ei saa esiintyä päihteiden vaikutuksen alaisena koulussa eikä koulun toimintaan liittyvissä tilaisuuksissa.
Tapiolan lukion johtokunta vahvistaa järjestyssäännöt. Opiskelijakunta on käsitellyt järjestyssäännöt 16.2.2022.
Lukiossa noudatetaan järjestyssääntöjen lisäksi mm. järjestyslain (612/2003), tupakoinnin vähentämistoimenpiteistä annetun lain (603/1976) ja vahingonkorvauslain (412/1974) säädöksiä.
Kurinpitotoimet ovat lukiolain 41§ mukaisesti seuraavat:
Opiskelijalle, joka häiritsee opetusta tai muuten rikkoo järjestystä taikka menettelee vilpillisesti, voidaan antaa kirjallinen varoitus. Jos rikkomus on vakava tai jos opiskelija jatkaa edellä tarkoitettua epäasiallista käyttäytymistä kirjallisen varoituksen saatuaan, hänet voidaan erottaa oppilaitoksesta määräajaksi, kuitenkin enintään yhdeksi vuodeksi. Oppivelvollinen voidaan kuitenkin erottaa oppilaitoksesta enintään kolmeksi kuukaudeksi. Oppivelvollisuuden suorittamisesta määräaikaisen erottamisen aikana säädetään oppivelvollisuuslain 8 §:ssä. Opiskelijan osallistuminen opetukseen voidaan evätä enintään kolmen työpäivän ajaksi, jos on olemassa vaara, että toisen opiskelijan tai oppilaitoksessa tai muussa opetustilassa työskentelevän henkilön turvallisuus kärsii opiskelijan väkivaltaisen tai uhkaavan käyttäytymisen vuoksi taikka opetus tai siihen liittyvä toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti opiskelijan häiritsevän käyttäytymisen vuoksi. Epäämisen aikana opiskelijalle on järjestettävä 32 §:ssä tarkoitettuna opiskelijahuoltona mahdollisuus keskustella henkilökohtaisesti opiskelijahuollon psykologin tai kuraattorin kanssa. Lisäksi opiskelijalle on järjestettävä muu hänen tarvitsemansa tuki epäämisen aikana ja opiskelijan palatessa opetukseen. Opiskelijalle tehdään suunnitelma opetukseen palaamisen tukemiseksi. 
