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Elokuun kokouksessa Espoo Cateringin hallitus kävi läpi omistajan asettamat tavoitteet vuodelle 
2023 ja päätti hallituksen vuosikellon painotuksista loppuvuodelle. Loppuvuoden aikana 
järjestetään hallituksen ja omistajan tapaaminen, käydään läpi henkilöstöasioita ja kutsutaan 
mukaan myös henkilöstön edustaja sekä käydään läpi yhtiön varautumissuunnitelma.  

Syyskuun kokouksessa käytiin läpi yhtiön varautumissuunnitelmat, joissa on laajasti käyty läpi 
erilaisiin skenaarioihin varautumiset. Asiasta keskusteltiin ja todettiin, että ajankohtaisimpia asioita 
juuri nyt ovat varautuminen lyhytkestoisiin sähkökatkoihin ja kyberuhat, joihin varautuminen on 
yhtiössä hyvällä tasolla. Päätettiin myös hallituksen itsearvioinnin toteuttamisesta. 


