
KIUSAAMINEN JATKUU 

LUOKANOPETTAJA konsultoi KURAATTORIA. 

HUOLTAJAPALAVERI:  

Läsnä LUOKANOPETTAJA, OPPILAAT, 

tarvittaessa KURAATTORI. 

KUTSU huoltajapalaveriin. 

Tapaamisen jälkeen lähetetään 

samansisältöinen SOPIMUSVIESTI kaikille 

osapuolille. 

KIUSAAMINEN JATKUU 

LUOKANOPETTAJA tekee Wilma-merkinnän ja 

ottaa yhteyttä KURAATTORIIN.  

Asia siirtyy YHR:n toimijoille. 

 

KIUSAAMINEN JATKUU 

LUOKANOPETTAJA jatkaa YHR:n kanssa: 

Lastensuojeluilmoitus (tarvittaessa poliisi) 

TIEDOTTAMINEN HUOLTAJILLE. 

 

 

 
Kiusaamiseen puuttumisen malli – Kantokasken koulu 

Kiusaamisella tarkoitetaan systemaattista, tahallista ja toistuvaa samaan henkilöön tai ryhmään kohdistuvaa sanallista tai 

fyysistä kielteistä toimintaa.  

Kiusaamiselle on ominaista kiusaajan ja kiusatun välinen voimasuhteiden epätasapaino. 

Tavallista on myös se, että kiusaaminen tapahtuu ryhmässä.  

Häirintä voi näyttäytyä epäasiallisena kohteluna ja puheena, joka voi sisältää sukupuoleen 

liittyviä vihjailevia ilmeitä, eleitä tai kaksimielistä puhetta tai ei-toivottuna fyysisenä 

kosketuksena.  

Väkivallalla tarkoitetaan tarkoituksellista itseen, toiseen henkilöön, ryhmään tai yhteisöön kohdistettua fyysisen voiman tai 

vallan käyttöä, uhkailua tai toteutettua. 

 

Toimintamalli  
 

1. KIUSAAMISEN HAVAINNUT HENKILÖ puuttuu asiaan välittömästi ja ilmoittaa siitä LUOKANOPETTAJALLE. 

2. Muodostetaan kokonaisvaltainen kuva tapahtuneesta – LUOKANOPETTAJA, KIUSAAMISEN HAVAINNUT HENKILÖ sekä 

OPPILAAT (kiusattu, kiusaajat). Kuullaan osapuolia ja silminnäkijöitä erikseen. TIEDOTUS: Wilma-merkintä jokaiselle 

osapuolelle. (Kasvatuskeskustelu-välilehti, tarvittaessa lomake Ilmoitus oppilaiden välisestä väkivaltatilanteesta) 

3. Yhteinen tapaaminen kaikkien osapuolien kesken LUOKANOPETTAJA, KIUSAAMISEN HAVAINNUT HENKILÖ ja OPPILAAT.  

TIEDOTUS: Huoltajille tiedotetaan tapaamisesta -> mitä on sovittu (dokumentointi) 

4. SEURANTA: Tilannetta tarkkaillaan ja kysellään oppilailta kuulumisia. Sovitaan, kuka aikuinen seuraa tilannetta ja 

kuulostelee oppilaan mielialaa selvittelyn jälkeen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. SEURANTA 

 

KIUSAAMINEN EI JATKU 

Ei kiusaamista. 

Käsittely päättyy. 

Wilma-merkintä osapuolille. 

KIUSAAMINEN EI JATKU 

Ei kiusaamista. Käsittely päättyy. 

Wilma-merkintä osapuolille. 

KIUSAAMINEN EI JATKU 

LUOKANOPETTAJA ja YHR 

Ei kiusaamista. Käsittely päättyy. 

Wilma-merkintä osapuolille. 


