Yhdessa vahvaksi yhteisoksi - Ei kiusaamiselle

Lintumetsan koulu




1.Hyvinvoinnin mittarit

Lintumetsan koulussa on kaytossa seuraavat oppilaiden hyvinvointia kartoittavat mittarit:

- Hyvinvointikartta 8lk terveystiedon tunneilla, mukana terveydenhoitaja, kuraattori ja yhteiséohjaaja
- Kouluterveyskysely 8/9lk joka toinen vuosi terveystiedon tunneilla maalis-huhtikuussa

- Tasa-arvosuunnitelman laadinnassa hy6dynnettava tasa-arvokysely (n. joka toinen vuosi)

- Oppilaskysely 11/2024

- Opiskeluhuollon laatima luokan ilmapiiria mittaava kysely 11/2024

Kyselyissa saatuja tuloksia kaydaan oppilaiden, huoltajien ja henkilokunnan kanssa lapi:
- YS-ajalla henkilokunnan kanssa
— Vanhempainilloissa
— TUVA-tunneilla luokanohjaajan kanssa
— Yhteisoéllisen hyvinvointiryhméan ennaltaehkéisevassa tytssa



2.Sosiaalisia ja tunnetaitoja seka kiusaamistilanteiden kasittelya
kehittavat ohjelma

Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma tapaa vuosittain oppilaskunnan hallituksen ja tukioppilaat aamupalalla,
missa yhteydessa kartoitetaan oppilaiden hyvinvointia ja kouluarjen sujumista. Tietoa hyddynnetdan
yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassé seka luokkakohtaisissa oppimisen tuen ryhmissa.

3.Ryhmien, luokkien ja yhteisdjen yhdessa sovitut saannot

Koulun jarjestyssdannot on laadittu yhdessa oppilaiden kanssa. Jéarjestyssaantdjen laadinnassa on myos kuultu
huoltajia.

Luokat voivat laatia my6s omat luokkakohtaiset saannot. Jokainen luokka miettii omia vahvuuksiaan ja peilaa naita
kiusaamista ehkaiseviin periaatteisiin, joita kouluun tulisi luoda. Ryhmittéin luotuja saant6ja ja periaatteita kaydaan
luokkakohtaisesti lapi keskustellen.



4.Jatkuva ryhmayttaminen ja sosiaalisen kiinnittymisen edistaminen

Luokanohjaajan paivat oman luokan kanssa syyslukukauden alkaessa ( 2 pv ).
7.-luokkalaisille jarjestetddn ryhmayttamista tukevat starttipaivat elokuussa, johon luokka osallistuu yhdesséa
luokanohjaajan kanssa.

Ystavanpaivaviikolle suunnitellaan ihmissuhdetaitoja vahvistavaa ohjelmaa.

Viikoittaisten luokanohjaajien tuntien lisdksi kerran kuukaudessa on kaksi oppituntia luokanohjaajan vetdmana
(TUVA-tunnit). Luokkatuntien teemoina ovat erilaiset kiusaamista ehkaisevat toimintamallit ja niiden kehittdminen
yhdesséa oppilaiden kanssa. Toiminnassa keskitytaan ryhmayttamiseen ja oppilastuntemuksen kehittdmiseen.
Koulun yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma tukee luokanohjaajia oppituntikokonaisuuksien suunnittelussa ja
toteutuksessa osallistumalla oppituntien sisaltdjen rakentamiseen. Lintumetsan koulussa kaytetadn mm. Koulu
kunnossa, Hyvan mielen koulu, Kukoistava kasvatus, Kompassi, Minun silmin, sinun silmin — tai Friends —
toimintamalleja.



5.0piskeluhuollon edustajat tapaavat pienryhmisséa aloittavat 7. luokan
oppilaat seka toisen asteen koulutuksen uudet opiskelijat

Opiskeluhuollon terveydenhoitaja ja kuraattori toteuttavat ryhmamuotoiset hyvinvointikeskustelut kaikille 7.
luokkalaisille lukuvuoden alussa osana ryhmaytystéa. Keskustelussa kartoitetaan oppilaiden ajatuksia ylakoulun
alkaessa, kerrotaan opiskeluhuollon palveluista ja mielen hyvinvoinnista. Kiusaamisesta ja ihmissuhdetaidoista
toteutetaan ohjausta osana ystavanpaivaviikon ohjelmaa.

Lisdksi koulun yhteisétllinen opiskeluhuoltoryhmé tapaa vuosittain oppilaskunnan hallituksen ja tukioppilaat
aamupalalla, missd yhteydessa kartoitetaan oppilaiden hyvinvointia ja kouluarjen sujumista. Saatua tietoa
hyddynnetadn yhteisollisesséa oppilashuoltoryhméassa.

6. Sahkodiset palautekanavat

Lintumetsan koulussa on otettu kayttoon sahkopostiosoite, johon sekéa oppilaiden ettd huoltajien on mahdollista
iImoittaa havaintojaan kiusaamisesta. Koulun séhkdpostiosoite on muotoa:

eikiusaamiselle.lintumetsankoulu@espoo.fi



mailto:eikiusaamiselle.lintumetsankoulu@espoo.fi

7. Kiusaamisen vastaisten toimien vastuuhenkilot

Rehtori ja yhteiséllinen opiskeluhuoltorynma yhdessad vastaavat kiusaamisen vastaisen toimintamallin
jalkauttamisesta osaksi koulun toimintakulttuuria. Myds koulun opetushenkilokunta perehdytetdan vuosittain
mallin toimintaperiaatteisiin.

Koulun yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat:
- Rehtori
- Laaja-alaiset erityisopettajat
- Oppilaanohjaajat
- Koulukuraattori
- Koulupsykologi
- Kouluterveydenhoitaja
- Yhteis6ohjaaja

Koulussa lukuvuonna 2024-2025 kaytdssa olevia kiusaamisen ehkaisemiseen liittyvia toimintamalleja:
— Aamupala-tilaisuus oppilaskunnan hallituksen ja tukioppilaiden kanssa
— Luokanohjaajien tunnit kuukausittain (TUVU)
— Oppilaiden tekemat julisteet koulun tiloissa
— Aamunavaukset teemaan liittyen
— Yhteisty0 vanhempainyhdistyksen kanssa



8. Restoratiivisten lahestymistapojen kaytto

Opettajakunnalle on jarjestetty YS-ajalla etakoulutus restoratiivisista lahestymistavoista kevaalla 2022.

9. Nimikkoaikuinen paljon kiusatuksi tulleelle

Lintumetsan koulussa oppilaan nimikkoaikuisena toimii lahtokohtaisesti oppilaan luokanohjaaja tai joku
yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman jasen. Pohdittaessa oppilaalle nimettdvad nimikkoaikuista, huomioidaan
oppilaan toiveet ja tarpeet nimikkoaikuiselle. Opettaja, joka on saanut tietoonsa kiusaamistapauksen, kay oppilaan
kanssa keskustelun siitd, kenet oppilas toivoo nimettavaksi nimikkoaikuisekseen. Kyseinen opettaja on yhdessa
oppilaan kanssa yhteydessa nimikkoaikuiseen. Oppilas ja nimikkoaikuinen sopivat seurantatapaamisista.



10. Tukevan oppilastoiminnan kehittaminen ja vahvistaminen

Lintumetsan koulussa toimivat tukioppilaat yhdessa ohjaavan opettajan johdolla. Tukioppilaat osallistuvat
lukuvuoden alussa uusien oppilasryhmien rynmayttamiseen seka jarjestavat lukuvuoden aikana yhteisollisyytta ja
ryhmayttavaa koko koulun yhteista toimintaa. Tukioppilastoiminta muodostaa Lintumetsan koulussa oman lyhyen
valinnaisen kurssinsa. Koulun tukioppilaat ovat osallistuneet Mannerheimin Lastensuojeluliiton jarjestaméaan
tukioppilaiden koulutukseen. Tukioppilaat, oppilaskunnan edustajat ja Vihrea lippu raatilaiset kutsutaan
lukukausittain koulun yhteisélliseen opiskeluhuoltoryhméaan késittelemaan opiskeluhyvinvointiin ja koulun
kehittdmiseen liittyvid teemoja.

Ystavanpaivaviikolla jarjestetddn ihmissuhdetaitoja vahvistavaa ohjelmaa oppilaille, johon tukioppilaat ja
oppilaskunta otetaan mukaan henkilokunnan rinnalla jarjestamaan ystavanpaivaviikon ohjelmaa.

11. Vertaistukitoiminta

Kunnan nuorisoty0, seurakunta ja SPR:n turvatalo osallistuvat mahdollisuuksien mukaan vuosittain uusien
oppilasryhmien ryhmayttamiseen. Kunnan nuorisotyontekijoiden kanssa tehdddn myo6s lukuvuoden aikana
yhteisty6ta ja he osallistuvat rynmayttavan toiminnan jarjestdmiseen oppilasryhmien tarpeiden mukaan yhdesséa
luokanohjaajan kanssa.

Opiskeluhuoltohenkildstd huolehtii yhteistydsta nuorisotoimen kanssa lukuvuoden aikana.



12. Niveltaminen ja siirtymatilanteet

Niveltaminen oppilaan siirtyessa toisesta ylakoulusta Lintumetsan kouluun:

Luokanohjaaja tutustuu oppilaaseen ja huoltajaan

Koko opetushenkilokunta osallistuu oppilaan sopeuttamiseen uuteen kouluun ja osaksi omaa
opiskeluryhmaa

Rehtori vastaa oppilaan aiempien opintosuoritusten kirjaamisesta oppilastietojarjestelmadn seka
mabhdollisista kurssikorvaavuuksista.

Koulusihteeri vastaa oppilaan perustietojen ja oppilaskortin siirrosta.

Oppilaanohjaaja antaa tarvittaessa tukea opiskeluun sek& vastaa oppilaan valinnaisainevalintojen
tekemisesta. Oppilaanohjaaja toimii koulusihteerin ja rehtorin tukena oppilaan opiskelutietojen siirrossa.
Laaja-alainen erityisopettaja kartoittaa tarvittaessa oppilaan tuen tarpeen ja vastaa yhdessa luokanohjaajan
ja aineenopettajien kanssa tarvittavien pedagogisten asiakirjojen laadinnasta seka tuen jarjestamisesta.
Kuraattori ja terveydenhoitaja tapaavat uudet 7.-luokkalaiset pienryhmissa oppilaiden siirryttya alakoulusta
ylakouluun.

Oppilaanohjaajat, laaja-alaiset erityisopettajat, kuraattori seka psykologi osallistuvat kevéatlukukaudella
alakoulujen kanssa kaytaviin tiedonsiirtoihin alakoulusta ylakouluun. Nivellystietoja kdydaan opettajakunnan
kanssa lapi erikseen sovitulla tavalla. Luokanohjaaja ja aineenopettaja on velvoitettu tutustumaan tuen
asiakirjoihin Wilmassa. Laaja-alaiset erityisopettajat niveltdvat alakoulusta saadut tiedot luokanohjaajille ja
aineenopettajille.



Niveltaminen oppilaan siirtyessa Lintumetséan koulusta toiseen ylakouluun:
- Koulusihteeri vastaa oppilaskortin siirrosta uuteen ylakouluun
- Rehtori ja koulusihteeri vastaavat oppilaan erotodistuksen laatimisesta.
- Oppilaan luokanohjaaja, laaja-alainen erityisopettaja, oppilaanohjaaja seka tarvittaessa muut
opiskeluhuollon toimijat osallistuvat nivellystietojen vaihtoon (oppilashuolto vain oppilaan luvalla).

Niveltaminen oppilaan siirtyessa perusasteelta toiselle asteelle:
- Oppilas seké huoltaja vastaavat oppilaan nivellystietojen siirtymisen perusasteelta toiselle asteelle
- Peruskoulun paattaville jaetaan paattétodistuksen yhteydessa lomake tietojen siirtoon.
- Lisaksi tarvittaessa opiskeluhuollon henkil6std osallistuu oppilaan luvalla nivellystietojen siirtoon.

- Erityisen tuen paatdkset tulee postittaa tulevaan oppilaitokseen syyslukukauden alkaessa. Oppilaanohjaaja
tarkistaa erityisen tuen oppilaiden opiskelupaikat opo-raportilta.



13. Huoltajien osallistaminen

Huoltajille jarjestetdan lukuvuoden aikana useampia vanhempainiltoja, joiden tavoitteena on tutustuttaa luokan
oppilaiden huoltajia toisiinsa seka kayda luokan ajankohtaisia asioita yhdessa lapi. Lukuvuonna 2024-2025
jarjestetdan seuraavat tilaisuudet:

- syyskuussa koko koulun yhteinen vanhempainilta + luokkakohtaiset tilaisuudet
- tammikuussa 9. luokkien jatko-opintoinfo

- helmikuussa 7. luokkien valinnaisaine-info

- maaliskuussa luokkakohtaiset vanhempainillat

- toukokuussa tulevien 7. luokkien tutustumisilta

Luokkakohtaisissa vanhempainilloissa esitellaan koulussa kaytdssa oleva kiusaamisen ehkaisyn toimintamalli
yhdessa poissaolojen seurantamallin kanssa. Vanhempainilloissa kaytetd&dn vanhempia osallistavia
toimintamenetelmiéa.

Huoltajat tutustutetaan toisiinsa osallistavilla menetelmilla vanhempainilloissa. Vuorovaikutteisuus on tarkeaa.

Esitelladn vanhemmille koulun kiusaamisen ehkaisemisen ja puuttumisen toimintamalli.



14. Puuttumisen portaat

Jokaisessa koulussa on kuvattu puuttumisen portaat:
Kouluissa tehtava ennalta ehkaiseva tyo

Aikuisen puuttuminen akuuttiin tilanteeseen
Tiedottaminen luokanohjaajalle

Huoltajien informoiminen

Asian kirjaaminen

Seuranta (luokanohjaaja tai muu sovittu henkil®)
Huoltajat kutsutaan koululle yhdessa tai

erikseen, opiskeluhuoltohenkildsté mahdollisesti mukaan
K-0 mukaan otto/Nuorisotydn mukaanotto/Erityisnuorisotyén mukaanotto
Poliisin ja lastensuojelun mukaanotto
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