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1. Lukuvuoden aikataulutus ja koulun toiminta

1.1 Lukuvuoden ty6- ja loma-ajat
Kalajarven koululla vietetdan Kodin ja koulun yhteisty6paivaa la 4.10.2025.

Korvaava vapaapaiva on torstaina 2.4.2026

1.2 Oppituntien alkamis- ja paattymisajat
Alakoulu:
1.tunti 8.15 - 9.00
2.tunti 9.00 - 9,45
valitunti 9.45 - 10.15
3. ja4.tunti 10.15 - 12.00 (sisaltaa ruokailun)
valitunti 12.15 - 12.30
5.tunti 12.30 - 13.15
6.tunti 13.15 - 14.00
valitunti 14.00 - 14.15

7.tunti 14.15 - 15.00

Ylakoulu:
1. tunti 8.30 - 9.15
2. tunti 9.15 - 10.00
valitunti 10.00 - 10.15
3. tunti 10.15 - 11.00
valitunti 11.00 - 11.15
4. tunti 11.15-12.00
ruokailu ja valitunti 12.00 - 12.30
5. tunti 12.30 - 13.15
6. tunti 13.15 - 14.00

valitunti 14.00 - 14.15



7. tunti 14.15 - 15.00

1.3 Jaksojarjestelmat

Kalajarven koulussa lukuvuosi jaetaan kahteen jaksoon: syys- ja kevatlukukauteen.

1.4 Opetusryhmien lukumaara ja oppilasmaarat vuosiluokittain, myos esiopetus

Lukuvuonna 2025 - 2026 Kalajarven koulussa on yhteensa 26 opetusryhmaa, joista 13 on alakoulun ja 13 ylakoulun
ryhmia.
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1.5 Maahanmuuttotaustaisten oppilaiden opetuksen jarjestaminen ja valmistava
opetus

Kalajarven koulussa opetetaan kielitietoisesti kaikkia oppilaita. Maahanmuuttotaustaiset oppijat osallistuvat samaan
kasvatukseen, opetukseen ja koulutukseen kuin kantavaestokin. Opetus- ja opiskelukielen taidon ja muiden tarpeellisten
valmiuksien saavuttamiseksi oppilas saa tukea uuden oppimisen tuen lain mukaisesti. Kalajarven koulussa ei ole
valmistavan opetuksen ryhmia.

Kielitietoisessa perusopetuksessa ymmarretaan kielen ja kielten merkitys: kielen avulla ollaan vuorovaikutuksessa, luodaan
merkityksia ja omia tietorakenteita seka tuotetaan tietoa. Kieli on valine, jolla opitaan. Kieli ja sen kayttétavat ovat kaikille
oppilaille myds oppimisen kohde kaikissa oppiaineissa. Kielta opitaan toiminnassa ja vuorovaikutuksessa, koulussa kaikkien
oppiaineiden tunneilla. Kielitietoinen opetus on tarkeaa jokaisessa oppiaineessa ja oppimaarassa, myos suomi toisena
kielena ja kirjallisuus -oppimaarassa.

1.6 Opetuksen jarjestdminen koulun ulkopuolella

Opetuksen jarjestaminen koulun ulkopuolella

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa my0ds koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja toiminnan, mm. leirikoulut,
taksvarkkipaivan, yokoulut, opintoretket, opiskelun Yrityskylassa, TET-jaksot seka myds sen, etta tavallisen koulupaivan
aikana osa opetuksesta tai oppitunneista voidaan jarjestaa koulun ulkopuolella, esimerkiksi lahimetsassa ja Metsdamaan
liikuntapaikalla.

Lahtokohtaisesti koulu alkaa ja paattyy koululta. Opetuspaikkana voi toimia myds muu paikka kuin koulu, jolloin oppilaan
koulupaiva voi huoltajan anomuksesta poikkeuksellisesti alkaa ja/tai paattya muussakin paikassa kuin koulussa.

10.10.2025 jarjestetdan 5.-9. luokkalaisille taksvarkkipaiva. Ensimmainen 9. luokkalaisten tydelamaan tutustumisjakso on
17.-28.11.2025. Toinen jakso on 1.-12.12.2025. 8. luokkalaisten tyéelamaan tutustumisjakso 19-22.5.2025. TEPPO-
oppilaitten tyéelamaan tutustumisjaksot ovat 6.10-10.10.2025, 17.11-28.11.2025 ja 9.-13.2.2025 ja 18.-22.5.2025 (tama
viimeinen TET-jakso on vapaaehtoinen). Koulumme 6. ja 9. luokkalaiset opiskelevat Yrityskylassa.

Kuudesluokkalaiset osallistuvat Espoon kaupungin jarjestamaan itsenaisyyspaivajuhlaan 28.11.2025.

Kuudennet luokat jarjestavat mahdollisesti leirikoulun kevaalla 2026. Koulumme 8. luokkalaiset osallistuvat Suomen
Kulttuurirahaston Taidetestaajat-hankkeeseen.

Koulumme 4. ja 5.luokkalaiset osallistuvat Luokka loistamaan —hankkeeseen. Hyédynnamme opetuksessamme
lahiymparistda ja koulun lahella olevia luontokohteita mahdollisimman paljon. Eri oppiaineissa tehdaan tutustumiskaynteja
paakaupunkiseudun eri kohteisiin, muun muassa museoihin ja kulttuuritapahtumiin. Kouluun voi tulla myds esimerkiksi
vierailevia tyOpajoja ja esiintyjid. Toukokuun kahden viimeisen viikon aikana luokat voivat kdyda kevatretkella. Koulumme
oppilaita osallistuu myds lukuvuoden aikana erilaisiin turnauksiin ja liikuntatapahtumiin. 8.-9. luokan oppilaita vierailee toisen
asteen oppilaitoksissa ja toisen asteen koulutuksen edustajia kay pitdmassa tilaisuuksia koululla.



Lisaksi kouluvuoden aikana jarjestetdan opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja jatko-opintopaikkoihin seka retkia ja
tapahtumia myéhemmin tdsmennettavalla tavalla. Huoltajia tiedotetaan koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta
tarkemmin erikseen.

1.7 Koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteiset tilaisuudet

Lukuvuoden 2025 - 2026 aikana jarjestetdan koko kouluyhteison tilaisuuksia, joista ensimmainen pidettiin perjantaina
8.8.2025. Tuolloin lukuvuosi avattiin koko kouluyhteisén kanssa liikuntasalissa koulurauhan julistamisen merkeissa.

Koulumme oppilaskunta ja Hyva nakyviin -valinnaisaineen ryhma jarjestavat erilaisia tapahtumia ja tilaisuuksia yhdessa
koulun henkildkunnan kanssa.

Koulussamme toimii aktiivinen oppilaskunnan hallitus. Hallituksen jasenet valitaan vuosittain alkusyksysta demokraattisilla
vaaleilla. Oppilaskunnan hallituksen jasenet toimivat tiiminvetajina oppilaskunnan kiinnostuksenkohteiden parissa seka
valituntikerhotoiminnan ja tapahtumien jarjestamisessa. Tiimien toiminaan mukaan ovat tervetulleita kaikki oppilaskunnan
jasenet maarittelemattomaksi ajaksi. Liséaksi koulullamme kehitetdan tukioppilas- ja kummiluokkatoimintaa.

1.8 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

1.8.1 Koulun kirjastotoiminta

Kalajarven koulussa on kirjasto, josta oppilaat ja opettajat voivat lainata kirjoja. Kirjaston aineistoa pyritdan paivittamaan
mahdollisuuksien mukaan siten, etta kirjastossa olisi tarjolla laajasti erilaista luettavaa eritasoisille lukijoille. Kirjaston
tarkoituksena on toimia koko koulua ja eri oppiaineita palvelevana keskuksena, josta seka oppilaat etta opettajat voivat
halutessaan etsia oppiaineeseensa tai aiheeseensa sopivaa tdydentavaa tietoa tai muuta tekstia. Tavoitteena on saada
kirjastotila aktiiviseen kayttddn eri oppiaineiden tunneilla. Kirjastotoimintamme tukee suomen kielen ja kirjallisuuden
opintoja ja innostaa lukemiseen seka medialukutaidon harjoitteluun. Yhtena tavoittena on valituntitoiminnan
kehittdminen, siten, etta oppilailla on kirjasto kaytéssaan myds valituntisin. Kirjastovalitunneilla voi seka lainata etta
palauttaa kirjoja tai vain lukea kirjastossa olevaa aineistoa. Valituntien tavoitteena on lisata lukemista.

Alakoulun kirjastovalitunnit pidetaan paivittain klo 9.45-10.15, jolloin oppilailla on mahdollisuus lainata ja lukea kirjoja.
Valitunnit ovat jaettu eri luokka-asteiden kesken seuraavasti: maanantai 1. - 2. luokka, tiistai 3. - 4.luokka, keskiviikko 5.
- 6.luokka, torstai 4. - 6.luokka ja perjantai 1. - 3. luokka.Ylakoulun kirjastovalitunti jarjestetaan tiistaisin klo 11.00-11.15.

Koulumme tekee yhteisty6ta Kalajarven kirjaston ja muiden Espoon alueen kirjastojen kanssa. Hyédynnamme myos
KULPS- kirjastopolun palveluita mahdollisuuksien mukaan.

1.8.2 Kouluruokailu
Kouluruokailun toteuttamista ohjaa terveellisen ja laadukkaan kouluruoan tarjoaminen paivittéin koulussa.
Kouluruokailun tavoitteena on:

yllapitaa ja edistaa oppilaiden terveytta ja tyétehoa

tayttda noin 1/3 osan oppilaan paivittdisesta ravinnontarpeesta

ohjata oppilasta monipuoliseen, vaihtelevaan ja terveelliseen ruokavalioon

kehittdd maku- ja ruokatottumuksia

opettaa hyvia ruokailutapoja

tukea ravitsemus- ja terveyskasvatusta, sosiaalista, esteettista ja kulttuurikasvatusta

Valipalaruokailun tavoitteena on tarjota ravitseva valipala perusopetuksen iltapaivatoiminnan piirissa oleville lapsille.

Kouluruokailu valmistetaan laatukriteereja noudattaen, jotta jokainen oppilas saa paivittain hanelle kuuluvan [Ampiman
ruuan. Ruoan valmistamista ja laatua ohjaavat seuraavat kriteerit:

Kouluruoan tulee olla tysipainoista, ravitsemussuositusten mukaista, hyvan makuista, korkealuokkaisista raaka—
aineista valmistettua, ulkondoltdan herkullista ja ruokahalua herattavaa.

Koululounaiden suunnittelussa ja tuotevalinnoissa huomioidaan valtakunnallisten ravitsemussuositusten mukaiset
ravitsemuslaadun kriteerit.

Jokaisella lounaalla tarjotaan lAmmin ruoka lisdkkeineen seka

-nakkileipaa ja kasvirasvalevitetta

-vahintaan kerran viikossa pehmeaa leipaa

-D-vitaminoitua rasvatonta maitoa ja piimaa seka vetta

-salaattia, kasviksia tai hedelmaa

-salaatinkastiketta

Koululounailla ohjeistetaan ravitsemussuositusten mukaisen aterian koostamiseen malliateriakuvan tai -annoksen
avulla. Kouluravintoloissa on joka paiva esilla lounaiden tuoteselosteet.

Erityisruokavaliot merkitaan asiakkaille selkeasti. Kalajarven koulussa erityisruokavalion mukaiset ruoat ovat omassa
linjastossa.



Koulun aikuisten tehtdvana on ohjata oppilaita paivittain terveelliseen ja lautasmallin mukaiseen ruokailuun.
Valvontaruokailun aikana opettajat ohjaavat oppilaita niin tapakasvatuksessa kuin terveellisten elamantapojen
omaksumisessa. Tapakasvatusta hyvien ruokatapojen ja terveellisen ruokailun oppimiseksi tehdaan arjen tilanteissa
paivittdin ruokailujen yhteydessa ja joustavasti eri oppiaineiden sisalla oppitunneilla. Terveellisen ruuan elementteja
kasitellaan eri oppiaineissa, alakoulussa etenkin ymparistotiedossa ja ylakoulussa terveystiedon ja kotitalouden
tunneilla. Koulussa voidaan jarjestda myds erilaisia teemaviikkoja ja tempauksia yhdessa keittion kanssa ruokakulttuurin
ja tervellisten ruokatapojen oppimiseksi ja lisdamiseksi (kuten kotimaisten kasvisten viikko, erilaiset juhlaruokailut jne.)
Oppilaita kasvatetaan ja valistetaan kestavaan elamantapaan liittyvissa asioissa seka ruokahavikin vahentamiseen
pyrkivassa tavassa ruokailla. Havikkiruuan vahentamiseen kiinnitetddn huomiota esim. havikkiruokaviikon avulla ja
henkildstolla on mahdollisuus ostaa ylijaanytta ruokaa keittiosta viimeisen ruokailuvuoron lopussa. Koulussamme toimii
kouluruokavaikuttajat, jotka suunnittelevat yhdessa kouluruokailun edistdmikseksi tempauksia, tietoiskuja ja tapahtumia,
seka toimivat viestin viejina oppilaiden ja keittiohenkilokunnan valilla. Tapakasvatukseen kuuluu se, etta ylakoululaiset
huolehtivat pdytien siivouksesta ja tuolien yl6s nostamisesta paivittain ruokailun lopuksi.

1.8.3 Valituntitoiminta

Valituntitoiminnan tavoitteena on antaa tauko opiskelusta, vahvistaa sosiaalisia suhteita ja liikkua ja palautua
turvallisessa ymparistdssa. Tavoitteena on my0ds ehkaista kiusaamista ja koulun jarjestyssaantojen rikkomista. Valitunnit
tukevat opiskeluun keskittymisté ja luovat mydnteista ilmapiiria koulussa.

1.8.4 Koulumatkat ja koulukuljetukset

Koulun tehtava on opetussuunnitelmien perusteiden mukaan kannustaa oppilaita kulkemaan koulumatkat terveytta ja
kuntoa edistavalla tavalla. ( Suunta kohti koulutieta! Miten kulkea kouluun turvallisesti ja muut yleisimmat koulumatkaan
liittyvat kysymykset | Opetushallitus). Kannustamme koulumme oppilaita kulkemaan koulumatkan joko jalan tai
polkupydralla. Ne oppilaat, jotka ovat suorittaneet AM-ajokortin, saavat tulla kouluun myds kaksi- ja

kolmipyoraisella mopolla tai kevyella nelipyoralla (ns. mopoautoa). Polkupyodrat sailytetdan koulupaivan ajan niille
varatuissa telineissa. Mopot ja muut moottoriajokit viedaan niille osoitetulle pysakdintialueelle ns. ylaparkkikselle.

Noudatamme Espoon kaupungin koulumatkaohjeistusta. Sen mukaan oppilas voi saada maksuttoman julkisen
likenteen matkakortin, jos

uokan oppilaan koulumatka on yli 3 kilometria tai
uokan oppilaan koulumatka on yli 5 kilometria.

o 1-2.1
e 3.9.1
Matkakortti voidaan myodntaa myos lyhyemmalle koulumatkalle, jos koulumatka todetaan liian vaikeaksi, rasittavaksi tai
vaaralliseksi, kun otetaan huomioon oppilaan olosuhteet, kuten terveydelliset syyt.

Oppilaalle voi hakea koulukuljetusta, jos han ei pysty kulkemaan koulumatkaa kavellen, pyoraillen tai julkisia
kulkuneuvoja kayttaen. Koulukuljetusta varten tarvitaan lausunto, josta tulee kayda selkeasti ilmi, miksi oppilas ei
selviydy koulumatkasta kavellen, pyoraillen tai julkisen liikenteen yhteyksia hyddyntaen. Koulumatkan pituus yksin ei ole
koulukuljetuksen mydntamisen peruste.

1.8.5 Paivanavausten toteuttaminen

Kalajarven koulussa alakoulun paiva aloitetaan lyhyella tilaisuudella, joka on yleissivistava eika sulje ketaan pois sen
aarelta. Paivanavaus voi olla myds puhutteleva ja ohjaileva puhe ja se voi siséltéa paivaohjelman lapikaynnin.
Ylakoulussa paivanavaus pidetdan n. kerran viikossa oman luokanohjaajan kanssa. Se ei valttdmatta toteudu paivan
ensimmaiselle tunnilla, vaan voi olla myos keskella paivaa. Tapahtumapaiviin yhdistetadan usein myos kaikille yhteinen
paivanavaus, joka voi olla kaikki saliin kokoava hetki tai keskusradiosta lahetettava tilaisuus. Paivanavauksen voi
toteuttaa joko opettaja tai oppilas/oppilaat.

1.8.6 Lukuvuoden aikana jarjestettavat juhlat

Kalajarven koulussa juhlitaan Suomen itsenaisyyspaivaa, joulua ja kevaalla kevatjuhila. Naiden perinteisten juhlien
lisdksi koulussa jarjestetdan mm. Ysigaala (kevaalla).

Joulujuhlat juhlitaan kahtena iltana:

o Ke 17.12. alakoulun iltajuhla klo 17.30 - 18.30
e To 18.12. ylakoulun iltajuhla klo 17.30 - 18.30

Kevatjuhlista ja muista juhlista tiedotamme ldhempéana ajankohtaa.

1.8.7 Koulun kerhotoiminta

Kalajarven koulussa kerhotoiminnan tavoitteena on tarjota oppilaille erilaisia kerhoja, joissa omia taitoja ja kiinnostuksen
kohteita voi kehittaa. Lisaksi tavoittena on sosiaalisen vuorovaikutuksen lisaaminen ja itsetunnon vahvistaminen seka
vertaisoppiminen.


https://www.oph.fi/fi/uutiset/2022/suunta-kohti-koulutieta-miten-kulkea-kouluun-turvallisesti-ja-muut-yleisimmat
https://www.oph.fi/fi/uutiset/2022/suunta-kohti-koulutieta-miten-kulkea-kouluun-turvallisesti-ja-muut-yleisimmat

Koulussa toteutetaan opilaskunnan organisoimana erilaisia valituntikerhoja oppilaille, joiden kesto saattaa vaihdella
muutamasta kerrasta Iahes koko lukuvuoden mittaisiin valituntikerhoihin. Oppilaat itse suunnittelevat ja vetavat kerhoja
aikuisten ohjauksessa ja valvonnassa. Oppilaita osallistetaan kerhojen sisallon ja tavoitteiden laadinnassa seka
toteutuksessa.

Myds opettajat jarjestavat mahdollisuuksien mukaan valituntikerhoja, kuten esimerkiksi liikuntavalitunti, musiikkivalitunti.

Kohderyhma opettajien pitamille valituntikerhoille tarkentuu tarpeen ja kysynnan mukaan kunkin lukuvuoden aikana.

Kalajarven koulussa toimiin koulupaivien jalkeen koulun ulkopuolisten tahojen jarjestamia kerhoja. Osa kerhoista
on maksuttomia Espoon harrastuspolun tarjoamia kerhoja ja osa maksullisia yksittaisten jarjestdjen/ yhdistysten
tarjoamia kerhoja.

Espoon harrastuspolku tarjoaa maksuttomia harrastuksia 3.-9.-luokkalaisille koulupaivan jalkeen. Ryhmat kokoontuvat
koululla, koulun 1ahistélla tai etana.

Ohjelmointi 7.-9.-luokkalaisille tiistaisin klo 15:00-16:00

Luontoryhma 3.-6.-luokkalaisille torstaisin klo 14:15-15:45

Kuoro 3.-6.-luokkalaisille torstaisin klo 14:15-15:45 Tubekerho 7.-9. luokkalaisille, etana tiistaisin klo 17:00—
18:00Esports-ryhma 7.-9. luokkalaisille, eténa torstaisin klo 17:00-18:00

Lukuvuotena 2025-2026 koulun ulkopuolisia kerhoja tarjoavat muun muassa seuraavat yksityiset toimijat:

Liikuntakerho WAU maanantaisin klo 14.15-15.00 1.-4. luokkalaisille

Kasityo ja muotoilukerho keskiviikkoisin klo 13.45-15.15 alakoululaisille Taito k&sity6- ja muotoilukoulu Etela-Suomen

pitmana.

1.9 Lukuvuoden valinnaisuudet

Kalajarven koulun ylakoulun valinnaisainetarjonta. Toteutuneita valinnaisaineita tietysti vahemman ja ne vaihtelevat jossain
maarin lukuvuosittain.

7. luokan valinnaisaineet

Opiskellaan kahta valinnaisainetta, kumpaakin 0,5 vvh.

Kuntokurssi, palloilukurssi, piirtden kuvaa, tekstiilityd/tekstiilien muokkaus, tietotekniikkakurssi, savity6t ja rakentelu.
8. ja 9. luokan valinnaisaineet

Pitka valinnaisaine, opiskellaan 2 vvh 8. ja 9. luokan ajan.

* Kotitalous, kuvataide, liikunta, musiikki, tekninen tyd, tekstiilityd, tietotekniikka.

Taide- ja taitoaineen valinnainen (TATA), opiskellaan 2 vvh 8. ja 9. luokan ajan.

* Kotitalous, kuvataide, liikunta, musiikki, tekninen tyo, tekstiilityo.

Lyhyt valinnainen * 2, toista opiskellaan 8.luokalla 1 vvh ja toista 9. luokalla 1 vvh.

8.luokan lyhyt valinnainen: bandikurssi, juhlakurssi, palloilukurssi, piirustus ja maalaus, ranskan lyhytkurssi, sdhkdoppi ja
uudemmat tekniikat, tekstiilitydn lyhytkurssi, tietotekniikkakurssi.

9. luokan lyhyt valinnainen: bandikurssi, kuntokurssi, omaan kotiin askel aikuisuuteen, palloilukurssi, piirustus ja maalaus,
teknisen tyon lyhytkurssi, tekstiilityon lyhytkurssi, TEPPO.

1.10 Kaksikielisen ja kielikylpyopetuksen jarjestelyt

Kalajarven koulussa ei anneta kaksikielista eika kielikylpyopetusta.

1.11 Kulttuuri-, kirjasto- ja liikuntapolku KULPS

Osallistumme KULPS! -kulttuuri ja -liikuntapolkujen tapahtumiin mahdollisuuksien mukaan. Opettajat sopivat keskenaan,
mitd KULPS-polkua kulloinkin toteutetaan. Kalajarven koulun oppilailla on haasteena useiden KULPS- tarjottimella olevien

tapahtumien saavutettavuus. Hankalat liikenneyhteydet vaikeuttavat tarjonnan hyddyntamista, siksi koulussamme suositaan

erityisesti niita tarjolla olevia mahdollisuuksia, jossa kulttuurin-, liikunnan tai kirjastopalvelun tuottajat saapuvat pitamaan
tyopisteita tai pajoja koululle.

Lisatietoa KULPS! -poluista 16ytyy kaupungin verkkosivuilla: KULPS — kulttuuri- ja liikuntapolku | Espoon kaupunki

Koulumme tekee yhteisty6ta Kalajarven kirjaston ja muiden Espoon alueen kirjastojen kanssa.


https://www.espoo.fi/fi/kulttuuri-ja-vapaa-aika/kulps-kulttuuri-ja-liikuntapolku

1.12 Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Elokuussa pidetyssa henkilostokokouksessa paatettiin, ettéd Kalajarven koulun monialaisen oppimiskokonaisuuden (MOK)
teema Ivinna 2025 - 2026 on lukeminen ja lukutaito. Tavoitteena on innostaa oppilaita lukemaan, vahvistaa heidan
lukutaitoaan ja syventda ymmarrysta eri aihepiireja kasittelevistd dokumenteista.

Lukeminen ei ole pelkastaan tekstin lukemista ja siksi MOKissa nostetaankin esille monilukutaitoa. Oppilas oppii erilaisten
tekstien tulkinnan ja tuottamisen taitoja. Monilukutaito kattaa esimerkiksi kirjoitetun ja puhutun tekstin lukutaidon,
matemaattisen lukutaidon, kuvanlukutaidon, medialukutaidon ja digitaalisen lukutaidon. Suunnittelussa ja toteutuksessa
kaytetdan mahdollisimman monen eri oppiaineen sisaltdja suhteessa lukemiseen ja lukutaitoon. Niinikdan suunnittelussa ja
toteutuksessa kaytetaan sisaltja mahdollisimman monelta laaja-alaisen osaamisen alueelta. MOK suunnitellaan yhdessa
oppilaiden kanssa ja toteutetaan kevatlukukauden aikana. Tydskentelyssa hydédynnetaan jo olemassa olevaa
kummiluokkatoimintaa, mutta tyopariluokat/-luokka-asteet voivat muodostua myds muilla perusteilla kuitenkin niin, etté ne
tukevat yhtenaiskoulukulttuuria.

. Opetuksen jarjestamistapoja

2.1 Toiminta-alueittain jarjestettava opetus

Kalajarven koulussa ei jarjesteta opetusta toiminta-alueittain.

2.2 Etayhteyksia hyodyntava opetus

Kalajarven koulussa opetus jarjestetaan lahiopetuksena. Poikkeuksena tédhan voivat olla tilanteet, joissa asiantuntija
osallistuu opetukseen etayhteydella. Talldin oppimisympariston turvallisuudesta seka oppilaiden valvonnasta ja ohjauksesta
huolehtii ko. oppitunnin opettaja samojen periaatteiden mukaisesti kuin muissakin opetustilanteissa.

. Yhteyshenkilot

3.1 Osaamisen kehittamisen vastuuhenkild
Kalajarven koulussa osaamisen kehittdmisen vastuuhenkildina rehtorin lisaksi toimivat johtoryhman jasenet:

anne.leppakoski@espoo.fi
pia.puupponen@espoo. fi
maija.yleva@opetus.espoo.fi
soila.hakkinen@opetus.espoo.fi
janina.virkki@opetus.espoo.fi
anna-kaisa.myllykangas@opetus.espoo.fi

Oppilaskuntatoiminnan ohjaava opettaja/opettajat

jenni.peltoniemi@opetus.espoo.fi, minna.narkaus@opetus.espoo.fi

Koulukirjastoa hoitavat opettajat pia.puupponen@espoo.fi,
laura.syvanoja@opetus.espoo.fi ja maria.koskimaki@opetus.espoo.fi

TVT-yhteyshenkild tapio.sarjanoja@opetus.espoo.fi

Opetussuunnitelmavastaava
pia.puupponen@espoo.fi ja anne.leppakoski@espoo.fi

Koulun kulttuuri- ja KULPS- opettaja/opettajat
satu.piiroinen@opetus.espoo.fi olli.santala@opetus.espoo.fi




Turvallisuus / kiusaaminen ja vakivalta / Someturva
anna.jokinen@opetus.espoo.fi ja soila.hakkinen@opetus.espoo.fi

Kestavan kehityksen kasvatus

maija.hakala@opetus.espoo.fi ja tarja.makinen@opetus.espoo.fi

3.2 Oppilaskuntatoiminnan ohjaava opettaja/opettajat

Kalajarven koulun oppilaskunnan ohjaavina opettajina toimivat lv:nna 2025 - 2026

e alakoulu: minna.narkaus@opetus.espoo.fi
o ylakoulu: jenni.peltoniemi@opetus.espoo.fi

3.3 Koulukirjastoa hoitava opettaja/opettajat
Kalajarven koulun koulukirjastosta vastaavat henkil6t

e pia.puupponen@opetus.espoo.fi
e maria.koskimaki@opetus.espoo.fi
¢ laura.syvanoja@opetus.espoo.fi

3.4 TT-vastuuopettaja

Kalajarven koulun TT-vastuuopettajana toimivat

¢ niina.aallonpaa-ekrias@opetus.espoo.fi
e tapio.sarjanoja@opetus.espoo.fi

3.5 Opetussuunnitelmavastaava
Kalajarven koulun opetussuunnitelmavastaavina toimivat rehtorin lisaksi

e pia.puupponen@opetus.espoo.fi
e janina.virkki@opetus.espoo.fi
e maija.yleva@opetus.espoo.fi

3.6 Koulun kulttuuri- ja KULPS-opettaja/opettajat

Kalajarven koulun kulttuuri- ja KULPS! -opettaja

olli.santala@opetus.espoo.fi

3.7 Turvallisuus, kiusaaminen ja vakivalta

Kalajarven koulun Turvallinen koulu eli TuKo-tiimiin kuuluvat

anna.jokinen@opetus.espoo.fi
terhi.takala@opetus.espoo.fi
soila.hakkinen@opetus.espoo.fi
anna-kaisa.myllykangas@opetus.espoo.fi
kalle.vaahtoniemi@opetus.espoo.fi
sari.jarvinen@opetus.espoo.fi
laura.syvanoja@opetus.espoo.fi
pia.puupponen@opetus.espoo.fi
antti.kiuru@opetus.espoo.fi
minna.narkaus@opetus.espoo.fi
antti.kiuru@opetus.espoo.fi

3.8 Kestavyyskasvatusvastaava

Kalajarven kestavyyskasvatusvastaavina toimivat



¢ maija.hakala@opetus.espoo.fi
o tarja.makinen@opetus.espoo.fi

4. Oppimisen ja koulunkaynnin tuki

4.1 Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

Kalajarven koulussa oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyiden rakenteeseen kuuluu oppimisymparistdjen
muokkaaminen, opetuksen eriyttdminen, joustavat ryhmittelyt seka tarvittaessa erityisopetuksen hyédyntaminen. Keskeista
tydssdmme on tunnistaa oppilaiden yksilolliset tuen tarpeet ja ottaa ne huomioon toiminnassa resurssien (henkilokunta,
apuvalineet) avulla.

Oppimisen edellytyksia tukevat jarjestelyt kuuluvat kaikille oppilaille. Nama jarjestelyt tarkoittavat koulun arjessa, jokaisessa
koululuokassa annettavaa oppimisen ja koulunkaynnin tukea, jota kaytetaan seka koko opetusryhman etta yksittaisen
oppilaan tukemiseen. Oppimisen edellytyksia tukevat jarjestelyt toteutuvat ensisijaisesti oppilaan omassa opetusryhmassa
ja niita toteutetaan jokaisen opettajan toimesta ja yhteistydssa luokanopettajien, aineenopettajien ja erityisopettajien kesken.

Oppimisen edellytyksia tukevia toimintatapoja ovat esimerkiksi kodin kanssa tehtava yhteistyd, oppilaan ohjaus,
apuvalineet, opetuksen ja oppisisaltdjen seka oppimateriaalien eriyttdminen, oppimisympariston muokkaaminen,
opetusryhmien muodostaminen, opettajien yhteistyd, yhteisopettajuus, samanaikaisopetus, koulunkdynninohjaajan tuki,
pedagoginen johtaminen, opetusryhmien joustava ryhmittely, sdanndllinen ryhmayttaminen, istumajarjestys pedagogisin
perustein, struktuurit (viikkko-ohjelma, lukujarjestys, paivajarjestys, tuntikohtainen suunnitelma), oppimisymparistétekijat,
visuaalinen tuki, erityisopettajan konsultoiva tuki.

Erityisopettajan konsultoiva tuki voi liittya esimerkiksi istumajarjestykseen, kuvatukeen, paiva- ja viikkostruktuurien,
oppitunnin rakenteen nakyvaksi tekemiseen, kielitietoiseen opetukseen, eriyttdmiseen, oppilaan tarkkaavuuden ja
toiminnanohjauksen, kayttaytymisen saatelyn tukemiseen ja erilaisten ongelmatilanteiden ratkomiseen yhdessa
luokan-/aineenopettajan kanssa. Erityisopettaja voi tukea konsultatiivisesti rehtoria tuen resurssin suunnittelussa: oppilaiden
tuen tarpeiden mukaan koulunkaynninohjaajien tuen suuntaaminen, jakotunnit ja tukiopetuksen jarjestaminen.

Alakoulussa toimii kaksi kokoaikaista seka yksi osa-aikainen laaja-alainen erityisopettaja ja ylakoulussa yksi kokoaikainen ja
yksi osa-aikainen erityisopettaja, jotka tydskentelevat toimivat samanaikaisopettajina tai toteuttavat joustavia
opetusjarjestelyja. Erityisluokkia koulussa on yhteensa kuusi (6), joista kaksi on alueellista ja nelja koulun omaa
erityisluokkaa.

Oppimisen edellytyksia tukevien jarjestelyjen keskidssa on yhteistyd aikuisten kesken: opettajien keskinainen yhteistyo,
opettajien yhteistyd moniammatillisten ja monialaisten toimijoiden kanssa. Ylakoulussa oppilaskohtaisia tukitoimia saavat
oppilaat voivat opiskella tuettuna joustavasti perusopetuksen aineryhmissa. Vastuu yhteistydsta ja oppimisen tuen
kohdentumisesta on opettajilla. Rehtori vastaa siita, ettd oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt toteutetaan
koulussamme opetussuunnitelman mukaisesti ja opetusresurssi suunnitellaan siten, ettéd opetussuunnitelma pystytaan
toteuttamaan. Rehtori vastaa koulunsa opetusresurssin jakamisesta ja kayttamisesta lain mukaisesti, oppilaiden ja
opetusryhmien tarpeet huomioon ottaen. Lahtékohtana ovat etukateissuunnittelu, ennaltaehkaiseva tyd seka varhainen
puuttuminen.

4.2 Ryhmakohtaiset tukimuodot

Oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyiden lisdksi Kalajarven koulussa tarjotaan suunnitelmallisesti koko
lukuvuoden ajan ryhmakohtaisia tukimuotoja. Ryhméakohtaisia tukimuotoja toteutetaan muodostamalla tarkoituksenmukaisia
joustavia opetusryhmia samanaikais- ja yhteisopetuksen keinoin. Opettajien ty6jarjestykset on pyritty laatimaan siten, etta
samanaikaisopetusta ja opettajan antamaa yleista seka opetuskielen tukiopetusta on mahdollista toteuttaa opettajien
tydjarjestyksiin suunniteltujen tuntien avulla samanaikaisopetuksena. Opettajan antamaa tukiopetusta on mahdollista
jarjestaa myos oppituntien ulkopuolella.

Osana yleista tukiopetusta oppilaalle voidaan opettaa oppimaan oppimisen taitoja, oppimisstrategioita, opiskelutaitoja,
tunne- ja vuorovaikutustaitoja, jotka tukevat hdnen oppimistaan. Tukiopetusta voidaan antaa kaikkien oppiaineiden
opiskelun tueksi ja silla voidaan tukea my0s laaja-alaisen osaamisen tavoitteita. Opettajan antamaa yleista tukiopetusta
voidaan antaa oppituntien yhteydessa, erillisina lisatunteina, pienemmassa ryhmassa tai henkilokohtaisena
ohjauksena. Opettajan antamaa yleista tukiopetusta antaa ensisijaisesti opetusryhmasta vastuussa oleva luokan- tai
aineenopettaja tai mahdollisesti myds muu opettaja.

Mikali luokkatilanteessa annettu kielitietoinen opetus ei ole riittdvaa, opetuskielen tukiopetusta annetaan niille oppilaille,
joilla ei ole riittdvaa opetuskielen taitoa, jotta perusopetuksen oppimaéaran suorittaminen on mahdollista. Opettajan antamaa
opetuskielen tukiopetusta voidaan antaa oppituntien yhteydessa, erillisina lisdtunteina, pienemmassa ryhmassa tai
henkilokohtaisena ohjauksena. Opettajan antama opetuskielen tukiopetus kohdistuu opetuskielen ja eri tiedonalojen
tekstitaitojen vahvistamiseen, ja sen tavoitteena on keskittya kullekin oppiaineelle ominaisten tekstien yhteiseen
tarkasteluun, tekstien tyypillisten piirteiden I6ytdmiseen ja opiskelun edellyttdmien tekstien ohjattuun tuottamiseen seka
oppiainekohtaisen sanavaraston vahvistamiseen. Vaikka opettajan antamassa opetuskielen tukiopetuksessa padhuomio
onkin oppiaineen kielessa, opiskellaan samalla my0ds opiskeltavan oppiaineen sisaltdja. Opettajan antamaa opetuskielen
tukiopetusta antaa ensisijaisesti opetusryhmasta vastuussa oleva luokan- tai aineenopettaja tai mahdollisesti mydés muu
opettaja.



Erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessa ryhmakohtaisena tukimuotona kohdennetaan ensisijaisesti
koko oppilas-/opetusryhman oppimisen tuen tarpeet huomioon ottaen. Erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen
yhteydessa jarjestetdan ensisijaisesti samanaikais- ja yhteisopetuksena yhdessa opetusryhmaa opettavan opettajan kanssa
niin, etta erityisopettaja tyoskentelee paasaantoisesti samassa luokkatilassa. Sita ei kohdenneta yksittaisen oppilaan
oppimisen tuen tarpeisiin, vaikka opetusta voidaan antaa satunnaisesti myds pienryhmassa, jolloin kyse on joustavasti
muodostetusta ja tilapaisesta ryhmasta.

Samanaikaisopetus on tehokas ja monipuolinen pedagoginen tyovaline, joka vaatii tydyhteison sitoutuneisuutta ja
johdonmukaisuutta. Opetuksen yhteissuunnittelua voi toteuttaa yhteisten suunnittelukokousten lisaksi esimerkiksi erilaisilla
sahkoisilla alustoilla. Yhteiset lukuvuosi-, viikko- ja tuntisuunnitelmat edesauttavat sita, etta erityisopettajan tyé on
suunnitelmallista ja tuki kohdentuu tarkoituksenmukaisesti ja oikea-aikaisesti. Samanaikaisopetuksen toteutustapoja
valitessa yhteisty6ta tekevien opettajien tulee miettia, mikd muoto sopii tilanteeseen pedagogiset tavoitteet huomioon
ottaen. Samanaikaisopetuksen muotoja ovat joustavan ryhmittelyn lisdksi vuorotteleva opetus, jaetun ryhman opettaminen,
pistetydskentely, eriytyva opettaminen seka tiimiopettaminen.

Rehtorin tehtdvana on arvioida ja suunnitella resurssin kohdentaminen ottaen huomioon ryhmakohtaisiin tukimuotoihin
maaratty resurssi 0,122 vuosiviikkotuntia / oppilas. Mikali jonkin opetusryhman ryhmakohtaiset tukimuodot arvioidaan
rittdmattomiksi, rehtori kohdentaa resurssia uudelleen. Tarkoituksenmukaisia tukimuotoja ja resurssin kohdentamista
arvioidaan lukuvuoden aikana ja opetusjarjestelyihin voidaan tehda muutoksia, mikali tama nahdaan tarpeellisena.

4.3 Pienryhmat

Kalajarven koulussa oppilaskohtaisia tukitoimia annetaan paasaantoisesti erityisluokissa, joista osa on koulukohtaisia ja osa
alueellisia. Erityisluokkien oppilaat opiskelevat suurimman osan tunneista erityisluokanopettajien opettamana omassa
ryhmassaan ja integroituvat yleisopetuksen luokkiin tai muihin ikatasoisiin ryhmiin oppilaan etu huomioiden. Integraation
maara vaihtelee yksildllisesti ja sen tarvetta arvioidaan luokanopettajien ja aineopettajien seka luokanvalvojien kesken
tarpeen vaatiessa useammankin kerran vuodessa.

Oppiaineen opiskelu osittain pienryhmassa ja muun opetuksen yhteydessa vastaa yksittaisiin oppiaineisiin tai oppimisen
osa-alueisiin liittyviin tuen tarpeisiin. Opiskelu osittain pienryhmassa on erityisesti tarpeen silloin, mikali on huoli siita, ettei
oppilas kykene suoriutumaan oppiaineen oppimaarasta, oppilaalla on oppimista estavia haasteita ja oppilas tarvitsee
erityisopettajan saanndllista tukea.

Erillaan omasta opetusryhmasta toteutuvaa erityisopettajan opetusta on mahdollista toteuttaa pienryhmassa, jonka koko
perustuu erityisopettajan arviointiin ryhman pedagogisesta toimivuudesta. Pienryhma on oppilasmaéaraltdan oppilaan
tavanomaista ryhmaa pienempi. Erityisluokan oppilaat voivat opiskella osan opetuksesta yhteistydssd muiden
opetusryhmien kanssa pedagogisina jarjestelyina, mikali oppilaan opiskelu muun opetuksen yhteydessa on
tarkoituksenmukaista ja edistaa oppilaan oppimista.

. Yhteistyo

5.1 Kodin ja koulun yhteistyo

Kodin ja koulun vélisen yhteistydn tavoitteena on kasvatuksen ja opetuksen tukeminen seka keskinaisen luottamuksen
rakentaminen. Kodin ja koulun valinen luottamus vahvistuu, kun koulun tavat ja koulukulttuuri tulevat huoltajille tutuiksi.
Yhteistyd on luonteeltaan kasvatuskumppanuutta, jossa opettajat ja huoltajat tuntevat toisensa. Se kehittyy jatkumona
varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja kouluun. Koulu rakentaa aloitteellisesti yhteistyota ja kehittéa sen edellytyksia.
Koulu ja huoltajat vastaavat yhteistyon sujumisesta yhdessa. Koulun tehtavana on arvioida yhteistydrakenteiden toimivuutta
ja riittavyytta saanndllisesti, erityisesti perheiden elamaa koskevissa muutostilanteissa.

Yhteistyd kodin ja koulun valilla on arvostavaa, monipuolista ja aktiivista. Silla tuetaan oppilaan koulunkayntia, lisataan
turvallisuutta seka ehkaistaan kiusaamista ja muita lasten ja nuorten hyvinvointia haittaavia tekijéita. Kodin ja koulun
yhteistydn perusteina ovat luottamus, tasa-arvo ja keskindinen kunnioitus, joiden avulla tuetaan oppilaan kasvua ja
kehitysta. Yhteistyd perustuu avoimeen ja vuorovaikutteiseen toimintakulttuuriin, jossa molemmat osapuolet tuntevat
yhteistydn sdannét ja tavoitteet. Koululla on vastuu yhteistydn edistamisesta ja huoltajille tiedottamisesta, ja huoltaja on
ensisijaisesti vastuussa lapsensa kasvatuksesta, minka vuoksi tiedonsaanti oppimisen edistymisesta on tarkeaa.

Ensimmaisen kouluvuoden aikana huoltajilla on oikeus vahintdan kahteen ja sen jalkeen lukuvuosittain vahintdan yhteen
henkilokohtaiseen tapaamiseen lapsen luokanopettajan/luokanvalvojan kanssa. Vanhempainyhdistysten ja
luokkatoimikuntien toiminta edistaa huoltajien yhteisty6ta ja koulun seka luokkien yhteisollisyyden kehittymista. Huoltajilla on
edustajat koulun johtokunnassa. Huoltajia kutsutaan mukaan myés yhteiséllisen oppilashuoltoryhman toimintaan.
Opetuksen jarjestamisen arviointiin huoltajat voivat osallistua mm. huoltajakyselyjen kautta.

Lukuvuoden alun vanhempainillat jarjestetéan siten, etta alakoulun (1. - 6.lk) vanhempainilta on 3.9.2025 ja ylakoulun (7. -
9.Ik) 10.9.2025. Ennen luokkakohtaisia tilaisuuksia molempina iltoina huoltajilla on mahdollisuus osallistua rehtorin pitamaan
hetkeen. Lukuvuoden aikana vanhempainiltoija jarjestetdan tarpeen mukaan.



Kodin ja koulun yhteistyon viesti- ja tiedotuskanavana toimii sahkdinen Wilma-jarjestelma (espoo.inschool.fi). Sen avulla
huoltajat voivat seurata oppilaan oppimisen ja tydskentelyn edistymista, olla vuorovaikutuksessa opettajan kanssa, iimoittaa
ja selvittda poissaolotietoja seka seurata koulun 1&hettamia tiedotteita. Koulu jakaa huoltajille Wilman kayttoéon tarvittavat
huoltajatunnukset. Jos huoltaja on unohtanut tunnuksensa, huoltajan tulee ottaa yhteytta kouluun. Lisaksi koulu tiedottaa
kouluyhteis6n toiminnasta.

5.2 Siirtymavaiheyhteistyo
Kalajarven koulussa nivelvaiheissa tehdaan tiivista yhteisty6ta alueen paivakotien ja muiden alakoulujen kanssa.

Kevaalla huhti- toukokuussa sovitaan nivellyspalaverit esikoululaisten osalta paivahoidon henkildston kanssa. Tavoitteena
on tieto mahdollisista tuen tarpeista ja opintojen sujuva alkaminen seka mahdollisimman tasalaatuisten luokkien
muodostaminen. Esi- ja alkuopetuksen yhteistyon toimintamallin toteuttajat ovat Kalajarven koulun 1. luokka, Lahnuksen
koulun 1.-2. luokka ja Kalajarven paivakodin esiopetusryhmat. Toimintaa jarjestetdan kolme kertaa lukuvuodessa eri
kohteissa ja kukin yksikkd on vuorollaan vastuussa toiminnan sunnittelusta ja toteutus tehdaan yhdessa.

Kuudennelta luokalta siirryttdessa seitesemannelle luokalle tehdaan tiedonsiirtopalaverit huhti-toukokuussa ylakoulun laaja-
alaisten erityisopettajien, rehtorin, apulaisrehtorin ja oppilashuoltohenkiléstdon kanssa yhdessa alakoulun edustajien kanssa.
Tavoitteena on tieto mahdollisista tuen tarpeista ja opintojen sujuva alkaminen sekd mahdollisimman tasalaatuisten luokkien
muodostaminen.

Molemmissa nivelvaiheissa jarjetetdan kouluun tutustumispaiva seka oppilaille ettad huoltaijille.

Toiselle asteelle siirryttdessa opinto-ohjaaja on yhteydessa jatko-opintopaikkaan oppilaskohtaisia tukitoimia saavien
oppilaiden osalta.

5.3 Sidosryhmayhteisty6
Koulumme tarkeitad yhteistydkumppaneita ovat mm.

o lltapaivatoiminnasta vastaava Pikkutiikerit. lltapaivatoimintaa tarjotaan kaikille 1. - 2.luokan oppilaille ja
tarvittaessa sita raataléiddan myods vanhemmille oppilaille sopivaksi.

LUVNiIn tarkeimmat yhteistyohenkilt ovat koululla toimivat koulukuraattori, -psykologi ja -terveydenhoitaja.
Kalajarven koulun vanhempainyhdistys ja sen aktiivisen huoltajat

Paikalliset urheiluseurat

K-Market Kalajarvi

. Hyvinvoinnin ja kasvun edistaminen

6.1 Kouluyhteison hyvinvointi

Kouluyhteisdn hyvinvointi on kokonaisvaltainen hyvinvoinnin kokemus, joka rakentuu oppilaiden ja henkildkunnan
fyysisesta, psyykkisesta ja sosiaalisesta hyvinvoinnista. Sita edistetddn ennakoivalla tydlla, yhteisollisyydella seka
osallisuudella. Koulun hyvinvointia tukevat yhteiset toimintatavat, vuorovaikutustaidot, osallistaminen, moniammatillinen
yhteistyd ja turvallisen oppimisymparistdn luominen. Tarkeassa roolissa tassa tydssa on yhteisodllinen hyvinvointityd ja
yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhméa YHR, johon kuuluvat rehtorin ja neljan erityisopettajan liséksi koulupsykologi, - kuraattori
ja -terveydenhoitaja. YHR kokoontuu joka viikko aina maanantaisin. Kokouksessa kaydaan lapi mm. yleisia koulun
hyvinvointiin liittyvia asioita, paivitetdan koulun suunnitelmia ja kasitelldan luokan tai ryhman hyvinvointiin liittyvia asioita.
Tapaamisaikaa voidaan kayttaa liséksi pedagogisten kysymysten kasittelyyn, mikali opettaja kokee siihen

tarvetta. Yksilokohtaiset, yksittédisen oppilaan asiaa koskevat palaverit sovitaan aina erikseen niiden henkildiden kesken,
joita asia koskee.

Turvallinen oppimisymparistd, kasvatus ja oppilaiden hyvinvointi on jokaisen kouluyhteisdn jasenen vastuulla. Vuorovaikutus
turvallisessa koulussa on ystavallistd, tasa-arvoista ja toista arvostavaa. Yhteisollisyys koulussa edellyttda suunnitelmallista
yhteiséllisten toimintatapojen edistadmista. Kouluyhteison aikuisten yhteinen kasvatusvastuu perustuu johdonmukaiseen
yhteisiin sdantdihin ja sopimuksiin sitoutumiseen. Kun oppilaat ja huoltajat osallistuvat oppilaita koskevien saantdjen ja
toimintaohjeiden laatimiseen, on niihin sitoutuminen luontevaa. Oppilaiden saama s&annoéllinen positiivinen palaute
saantdjen mukaan toimimisesta, omasta tydskentelysta ja kayttaytymisesta lisdd yhteenkuuluvuuden tunnetta ja
hyvinvointia.

Oppilaat osallistuvat koulutydn ja koulun toiminnan suunnitteluun aina kun se on mahdollista, muun muassa monialaisia
oppimiskokonaisuuksia suunniteltaessa, koulun ohjeiden ja saantdjen laadinnassa, oppimisymparistdjen suunnittelussa,
kehittdmisessa ja niiden arvioinnissa. Koululla toimii oppilaskunta seka alakoulussa etta ylakoulussa. Molemmat
oppilaskunnat tekevat tiivista yhteisty6ta.

Koti ja koulu ovat lapsen tarkeimmat kasvattajat. Huoltajalla on ensisijainen vastuu lasten kasvatuksesta, jota koulu tukee
parhaansa mukaan. Kodin ja koulun yhteisty6 on parhaimmillaan vastavuoroista kasvatuskumppanuutta, joka lisda lasten
koulumotivaatiota ja opettajan oppilaantuntemusta, vaikuttaa myénteisesti luokan ja koulun ilmapiiriin seka vahvistaa
kouluyhteison hyvinvointia ja yhteisollisyytta. Yhteistydon onnistuminen edellyttéa koulun henkiléston aloitteellisuutta ja
henkilokohtaista vuorovaikutusta huoltajien kanssa sek& monipuolista viestintaa ja tiedottamista. Huoltajille tiedotetaan


https://pikkutiikerit.com/

Wilman kautta opetuksen jarjestamiseen liittyvista asioista, opetussuunnitelmasta, oppimisen tavoitteista,
oppimisymparistdista, tydtavoista, oppimisen tuesta ja oppilashuollosta, arvioinnista ja todistuksista seka opiskeluun
liittyvista valinnoista ja lukuvuoden tapahtumista.

Opetuksen nivelvaiheet suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa lahettdvan ja vastaanottavan tahon kanssa seka koulun
sisdisena ettd koulusta toiseen suuntautuvana yhteistydna. Kaikissa nivelvaiheissa toimitaan moniammatillisesti seka
yhteistydssa kotien ja muiden toimijoiden kanssa.

Tutustu myds Kalajarven koulun hyvinvoinnin vuosikello 'on linkin kautta.

6.2 Yhteisollinen opiskeluhuolto

Kalajérven koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhman (YHR) vakinaisia jasenia Ivinna 2025 - 2026 ovat

rehtori Anne Leppéakoski, pj
koulukuraattori Soraja Harjula
koulupsykologi Liisa Vaalasranta
kouluterveydenhoitaja Sari Kupari
erityisopettajat

o Pia Puupponen, varapj

o Soila Hakkinen

o Anna Jokinen

o Terhi Takala
e opinto-ohjaaja Henna Jussila

YHR kokoontuu talla kokoonpanolla joka maanantai. Harkinnan ja kasiteltdvien aiheiden perusteella ty6hon voidaan ottaa
mukaan koulun ulkopuolisia yhteistydkumppaneita ja kuulla
asiantuntijoita. Ryhman kokouksessa kaydaan lapi:

o yleisid koulun hyvinvointiin liittyvia asioita
e paivitetdan koulun suunnitelmia
o kasitellaan luokan tai ryhman hyvinvointiin liittyvia asioita
o oppilaiden ja huoltajien ajatukset kuullaan etukateen esim. erilaisilla kyselyilla
o kasiteltdvat asiat voivat olla esim. tydrauhaan, tasavertaiseen kohteluun tai fyysisiin
olosuhteisiin liittyvat asioita

Laajennetun YHR:n kokouksia on lukuvuoden aikana kaksi, mutta tarpeen mukaan huoltajia ja oppilaita kutsutaan mukaan
myds useammin.

Yksilokohtaiset, yksittdisen oppilaan asiaa koskevat palaverit sovitaan aina erikseen niiden henkildiden kesken, joita asia
koskee.

Kalajarven koulun YHR:n vuosikello 25-26

6.3 Poissaolojen ennaltaehkaisy ja poissaoloihin puuttuminen

6.3.1 Mydnteinen toimintakulttuuri

Kalajarven koulussa kehitetddn myodnteista toimintakulttuuria jatkuvasti. Yhteistyd, osallisuus ja kaikkien ndkemysten
huomioiminen ovat toimintaamme ohjaavia perusperiaatteita. Aktiivisesti toimiva oppilaskunta luo positiivista
toimintakulttuuria ja tuo oppilaiden danta kuulluksi.

Kalajarven koulussa pyritdan vahvistamaan kouluun kiinnittymista tukevaa myonteista koulukulttuuria

mm. hyddyntamalla kulttuuritulkkien palveluita ja vahvistamalla kodin ja koulun valista yhteisty6ta seka

kayttamalla positiivisen pedagogiikan tydkalupakkia. Kouluyhteisdn hyvinvoinnin tyokaluilla (kts. luku 6.1.) ja
yhteisollisen opiskeluhuollon (kts. luku 6.2.) avulla vahvistamme myds kouluun kiinnittymista. Koulussamme toimitaan
Espoon kaupungin Lasn&olon tukeminen ja poissaoloihin puuttuminen- mallin mukaisesti. Mydnteinen toimintakulttuuri
ennalta ehkaisee poissaoloja ja auttaa kouluun kiinnittymisessa.

Myodnteisen toimintakulttuurin keskeisia elementteja ovat:

e |uottamus ja turvallisuus
o kaikilla on oikeus tulla kouluun ilman kiusaamista tai syrjintaa
o luottamusta ja turvallisuutta luovat yhdessa sovitut sdannét ja kaytanteet ja niiden
johdonmukainen noudattaminen
o yhteiséllisyys ja osallisuus
o oppilaiden osallistaminen, esim. oppilakuntatoiminta, ruokavaikuttajat, oppilaspanelit
o koko koulun yhteiset tapahtumat, juhlat, teemapaivat
o arjen toimintatavat, esim tervehtiminen, kiittdminen, kuulumisten kysyminen
o tyhy-toiminta henkildstolle


https://drive.google.com/file/d/1bddyngDPZ1gKygURymCs2ADPqoNaBRXZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DpEuXjRuswKxYSDBk1YRJK4Bz7E4KNoF/view?usp=sharing

o huoltajien mukaan ottaminen koulun arjen toimintaan, esim. kodin ja koulun paiva,
avoimet ovet, vanhempainillat, luokkatoimikuntien toiminta, vanhempainyhdistyksen
toiminta

arvostava vuorovaikutus

o aikuiset ja oppilaat kohtelevat toisiaan kunnioittavasti, kannustavasti ja kohteliaasti

o keskutelukulttuuri, jossa kaikkien mielipiteitéd kuunnellaan

o myodnteisen palautteen antaminen on osa arkea

hyvinvoinnista huolehtiminen

o kiusaamiseen puututaan johdonmukaisesti ja valittdtmasti sen tullessa koulun aikuisten
tietoon

o oppilashuollon tuki, esim. konsultaatioajat

o valituntiliikunta

o hyvinvointiviikot sekad tapahtumat ja infotilaisuudet terveyteen ja hyvinvointiin liittyen

oppimisen ilo ja onnistumisen kokemukset

o opetus on innostavaa ja monipuolista seké oppilaan vahvuuksia hyddyntavaa

o monipuoliset tyotavat (projektioppiminen, digivalineet, monialaiset oppimiskokonaisuudet,
luova tydskentely)

o oppimisen lisdksi huomioidaan tunne- ja vuorovaikutustaidot

o arjen pienten positiivisten mikrohetkien huomioiminen

yhteiset arvot ja tavoitteet

o koulun arvot ovat osallisuus, kunnioittaminen ja vastuullisuus

o koulun arvot nakyvat kdytanndn teoissa

o Yyhteisena tavoittena on turvallisen kouluympéariston tarjoaminen oppilaille, jotta oppimisen
edellytykset toteutuvat

ympariston ja kestavan tulevaisuuden huomioiminen
o luonnon ja lahiympéariston monipuolinen hyddyntdminen opiskelussa
o koulussa toimitaan kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti

6.3.2 Poissaolomallin toteuttaminen

Toteutamme LUVNin poissaolomallia seuraavasti:

Poissaolojen kirjaaminen ja seuraaminen Wilmassa.

Reagoimme tarpeen mukaan Lasn&olon tukeminen ja poissaoloihin puuttuminen -mallin mukaisesti.
Tehdaan yhteisty6ta huoltajien, kuraattorin, terveydenhoitajan, koulupsykologin ja lastensuojelun kanssa
tarpeen niin vaatiessa. Malli esitelldan huoltajille vanhempainillassa.

YHR seuraa poissaoloja saanndllisesti koulutasoisena ilmiona nelja kertaa vuodessa.

POISSAOLOJEN SEURANTA ( Ohje opettaijille)

Poissaolotunnin mitta on 60 minuuttia (esim. Oppilas on poissa 10 X 45 minuutin mittaisen oppitunnin ->
poissaoloja 7%z h)

Luokanopettaja/luokanvalvoja tarkistaa luokkansa poissaolokoosteen kerran kuukaudessa

Aina, kun huoli heraa, soitetaan kotiin/lahetetaan Wilma-viesti ja/tai reflektoidaan tilannetta nimettémasti
YHR:n jasenen/oppilashuoltohenkildstéén kuuluvan kanssa. Opettaja voi myds varata ajan
konsultaatioaikaan.

Kun poissaoloja kertyy 30 tuntia (40 oppituntia), opettaja kutsuu koolle palaverin. Palaveriin kutsutaan
huoltajan ja oppilaan lisaksi tarvittaessa joku oppilashuollon tydntekijdista

Mikali poissaolot jatkuvat (viimeistaan, kun 50 tuntia (67 oppituntia), kutsutaan mukaan koulun
ulkopuolisia toimijoita monitoimijaiseen yhteistydhodn. Sovittava seurantapalaveri.

Jos poissaoloja kertyy yli 70 tuntia (93 oppituntia), tehdaan ensisijaisesti sosiaalihuoltolain mukainen
yhteydenotto tai lastensuojeluilmoitus konsultaation pohjalta. Sovittava seurantapalaveri

Jos oppilaalla on hajanaisia, yksittaisia poissaoloja (esim. aamutunti tai tunti keskella paivaa) 20 tuntia
(27 oppituntia), opettaja ottaa yhteyden kotiin, vaikka huoltaja olisi kuitannut poissaolot luvallisiksi tai
terveydellisiksi. Tarvittaessa varataan konsultaatioaika.

Jos oppilas on 3 kertaa poissa yksittaisiltd saman aineen tunneilta (eli valttelee tiettyja tunteja),
otetaan yhteys kotiin, vaikka huoltaja olisi kuitannut poissaolot luvallisiksi tai terveydellisiksi.
Aineenopettaja seuraa tuntiensa poissaoloja ja raportoi luokanvalvojalle, joka on yhteydessa kotiin.

Yksikin luvattomaksi merkitty poissaolo - otetaan yhteys kotiin, mikali huoltaja ei ole antanut selvitysta.

Jos oppilaalla on yli viikon yhtdjaksoinen poissaolo esim. sairauden vuoksi, otetaan yhteys kotiin
tukitoimien jarjestamiseksi (ei koske etukateen anottuja lomia).

6.4 Paihteiden kayton ehkaisyn ja kayttoon puuttumisen suunnitelma



Ehkaisevassa paihdetydssa kannustetaan terveisiin elintapoihin. Ehkaiseva paihdety® on olennainen osa koulun
opiskeluhuoltoryhman yhteiséllistd hyvinvointitydta erityisesti 5.luokalta alkaen. Kasvatuksessa kaytetdan aitoon
vuorovaikutukseen perustuvia menetelmia, jotka edistavat hyvaa keskustelua paihteista ja auttavat kehittdmaan lapsen ja
nuoren elamanhallintataitoja. Kasvatuksen tavoitteena on vahvistaa riskikayttaytymiselta suojaavia tekijoita, kuten kriittista
ajattelua, ja vahentaa altistavia tekijoita jo 1.luokalta alkaen.

Paihdekasvatussisallot voidaan integroida osaksi esim. terveystiedon, yhteiskuntaopin ja ymparistdopin opetusta

ja toimintaa esimerkiksi erilaisten kampanjoiden ja tapahtumien avulla. Myds koulun jarjestyssdannoét tukevat ehkaisevaa
paihdety6ta. Oppilaskunnan hallitusta kuullaan myds péihteisiin liittyvissa asioissa ja heilta tulevia ideoita otetaan
lampima3sti vastaan ehkaisevan paihdetydn tueksi.

Ehkaisevan paihdetyon tydkaluina on

valittdmisen asenne: yksildéiden huomioiminen, poissaolojen seuranta, vastuuseen ohjaaminen
yhteishengen tukeminen: koulun retket, teemailtapaivat

itsetunnon tukeminen:

myodnteisen palautteen merkitys

varhainen ongelmien tunnistaminen ja tilanteisiin puuttuminen

kaytanndn toimenpiteet

Kalajarven koulussa toteutetaan ennaltaehkaisevaa tyootetta paihdetydn kasvatuksessa siten, etta eri oppiaineiden
opetukseen integroidaan hyvinvointia ja terveytta sisaltavia osioita. Erilaisten aiheiden pohjalta voidaan koulussamme
jarjestaa teemaviikkoja ja kuukausia jolloin joku yksittédinen tai useampi terveytta tai hyvinvointia tukeva teema tai aihe
nousee toiminnan ja tarkastelun kohteeksi.

Oppilaiden itsetunnon kehitysté tuetaan moinin eri keinoin seké oppilaita rohkaistaan keskustelemaan ja hankkimaan tietoa
oman hyvinvoinnin ja terveyden lisddmiseksi seka rohkaistaan terveytta ja hyvinvointia tukevien valintojen tekemisessa.

Erilaisten vierailijoiden kaytt6a pyritdan vuosittain saamaan koululle pitdmaan esityksia ja tietoiskuja kulloinkin
ajankohtaisiksi nousseista aiheista osana ehkaisevana paihdetydna. Valistus ja kasvatus kuuluu osana seka
luokanopettajan, ettd luokanvalvojan, erityisopettajan ja aineenopettajan arkeen. Vahvistamme oppilaiden ymmarrysta
paihteiden kayttoon liittyvista riskeista ikatason huomioivien erilaisten materiaaleilla, kuten kuvien ja videoiden avulla.

Koulun jarjestyssaannailla pyritaan luomaan turvallisia rajoja mm. paihteettéman arjen luomiseksi kouluymparistoon.
Oppilaiden kanssa kasitellaan kouluterveyskyselyn tuloksia ja laaditaan yhdessa toimenpidesuunnitelma.

Yhteiséllinen opiskeluhuolto koostuu moniammatillisesta tydryhmasta, jonka tekee tiivista yhteisty6ta keskenaan, opettajien
ja huoltajien sekd muiden yhteistydtahojen kanssa oppilaiden hyvinvoinnin edistdmiseksi ja ennaltaehkaisevan tyon
tukemiseksi. Saanndlliset terveystarkastukset ovat osa ennaltaehkaiseva hyvinvointia edistéava toimintaa. Yhteistyta
tehdaan Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen palveluiden seka nuorisopalveluiden kanssa oppilaiden kokonaisvaltaisen
kehityksen tukemiseksi. Tarvittaessa konsultoidaan muita ehkéisevan paihdetydn verkostoon kuuluvia ryhmia seka poliisia.

Huoltajat ja oppilaiden edustajat kutsutaan vahintdan kaksi kertaa lukuvuodessa yhteiséllisen hyvinvointiryhman
kokoukseen, jossa mm tarkastellaan kouluterveyskyselyjen tuloksia ja suunnitellaan yhdessa opettajien kanssa
toimenpidesuunnitelma tulosten pohjalta.

6.5 Yhdessa vahvaksi yhteisoksi -suunnitelma

Kalajarven koulussa on kiusaamisen ennaltaehkaisyyn ja puuttumiseen liittyva suunnitelma. Koulussa on nollatoleranssi
kiusaamisen suhteen ja puutumme asioihin heti, kun ne tulevat aikuisten tietoon. Tama edellyttaa luottamuksen syntymista
seka oppilaisiin etta huoltajiin. Yhteistydn tekeminen eri osapuolten kanssa kiusaamistapauksissa on valttamatonta.

Koulussamme toimii Turvallinen Koulu- (TUKO-tiimi) tiimi, joka aloittaa tydskentelyn mahdollisimman pian heti, kun
kiusaamistapahtuma on tullut aikuisten tietoon. Myds koulun oppilashuoltoryhma on tukena kiusaamistilanteiden
selvittelyssa ja jalkipuinnissa seka seurannassa. Tarvittaessa koulun henkildsté konsultoi Keinumaen yhteisdohjaajia, KO-
tiimi&, lastensuojelua ja poliisia. TUKO-tiimiin kuuluu laaja-alaiset erityisopettajat ja eri luokka-asteilta luokanopettajia seka
aineenopettajia. Tiimin jasenet paatetaan vuosittain opettajien kokouksessa.

Koulussamme kaynnistetdan Vertaissovittelua ja aikuisten toimesta tapahtuvaa Restoratiivista sovittelua. Molempiin
menetelmiin pyritddn hankkimaan koulutusta kuluvan lukuvuoden aikana.

TUKO-tiimin kasittelya ohjaava toimintamalli:
KIUSAAMISEEN PUUTTUMINEN (Turvallinen Koulu)
1. TIETO TUKO-TIIMILLE

o Kiusaamisesta tiedon saanut opettaja tayttaa lomakkeen ja toimittaa sen TuKo-tiimin jasenelle
e Tieto oppilashuoltoryhmalle luokan kasittelyn yhteydessa

2. TUKO-TIIMIN KASITTELY 1



¢ Kiusatun oppilaan tapaaminen

o Kiusaajien tapaaminen

¢ Kiusaajien sitouttaminen kiusaamisen lopettamiseen
e OHR-yhteisty0 tarvittaessa

3. TUKO-TIIMIN KASITTELY 2

Seurantakeskustelu kiusatun ja kiusaamiseen osallistuneiden kanssa

Huoltajien tiedottaminen tapahtuneesta ja sovitusta

huoltajayhteisty®, mikali kiusaaminen on jatkunut

OHR-yhteistyd, mikali kiusaaminen on jatkunut

4. SEURANTA JA JATKOKASITTELY, MIKALI KIUSAAMINEN JATKUU

OHR-henkiloston ja opettajien seuranta -> kiusatun tilanteen seuraaminen ja saannéllinen haastattelu
Huoltajayhteisty®

Tarvittaessa uusi TuKo-tiimin kasittely, ja siirtyminen erityistoimiin

5. ERITYISTOIMET

Paatetadn OHR:ssa

Psykologin, kuraattorin ja/tai terveydenhoitajan tukikaynnit
Huoltajayhteistyd OHR:ssa

Rehtorin puhuttelu ja saanndllinen seuranta huoltajapalavereineen
Luokan ryhmaytymisen ja luokkahengen vahvistaminen
Vanhempainillat, vanhempien kanssa tehtava yhteistyd
Yhteistyd nuorisotoimen kanssa

Luokka- ja ryhmavaihdot

Lastensuojelu- tai rikosilmoitus tarvittaessa

Kirjallinen varoitus kiusaajalle

Koulunkaynnin epdadminen loppupaivaksi

Kiusaajan maaraaikainen erottaminen

Puuttumisen portaat ( varimalli).pdf

6.6 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toimenpiteet lukuvuodelle 2025-
2026

6.6.1 Tasa-arvon edistaminen

Tasa-arvon edistaminen Kalajarven koulussa tarkoittaa sita, etta tyttdja ja poikia kohdellaan tasapuolisesti ja
syrjimattdmasti koulupaivan kaikissa tilanteissa. Koulun kaikki aikuiset ovat velvollisia omassa tunnistamaan syrjintaa ja
puuttumaan siihen mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Tydyhteison pedagosissa keskusteluissa pyritdan
tunnistamaan koulussa piilossa olevia rakenteita, jotka vaikuttavat tasa-arvon kokemukseen (esim. tyt6t - pojat -

puhe). Koska syrjivat asenteet ovat usein tiedostamattomia ja syrjivat rakenteet vaikeasti havaittavissa. llman
asenteellisia muutoksia tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi tehtavat toimenpiteet jaavat vaikutukseltaan
pinnallisiksi ja lyhytkestoisiksi. Taman takia keskitymme tdman lukuvuoden aikana tunnistamaan ilmi6été ja puuttamaan
siihen mm. oppilaskunnan osallistamisen avulla.

Lukuvuoden aikana laaditaan koulun oma tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, johon saamme kevatlukukauden
aikana kaupunkitasoista koulutusta.

6.6.2 Yhdenvertainen kohtelu

Kalajarven koulussa opetus jarjestetaan siten, etta jokainen oppilas saa opetussuunnitelman mukaista opetusta,
oppilaanohjausta seka riittavaa oppimisen ja koulunkaynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa. Koulussa huolehditaan
siitd, ettd oppilaan oikeus oppilashuoltoon. Koulussa kehitetdan jatkuvasti turvallista opiskeluymparistdd, jossa oppilailla
on hyva olla.

Yhdenvertaisuuslain mukaisesti ketdan ei aseteta eriarvoiseen asemaan. Opetuksen jarjestdmisessa huolehditaan siita,
etta kaikilla on samanlaiset mahdollisuudet koulutukseen. Koulussa pidetdan huolta siita, ettei esimerkiksi alylaitteen tai
tietokoneen puute hankaloita tai esta opiskelua ja tehtavien tekemista. Myds leirikoulujen, retkien ja opintokayntien
suhteen varmistetaan, etta jokaisella oppilaalla on mahdollisuus osallistua varallisuudesta huolimatta.
Vanhempainyhdistys ja huoltajat voivat halutessaan jarjestda varainhankintaa ja tukea siten retkien jarjestdmista. Kaikki
oppilaat voivat osallistua retkiin ja leirikouluihin riippumatta siitd, ovatko huoltajat osallistuneet varojen kerddmiseen.

Koulussa opetus jarjestetaan siten, etté opiskeluymparisto sopii jokaiselle oppilaalle huolimatta sukupuolesta tai muista
ominaisuuksista. Koulussa jokaiselle annetaan mahdollisuus oppia juuri itselle sopivalla tavalla. Tavoitteenamme on
jarjestaa opetusta sukupuolitietoisesti. Sukupuolitietoisen opetuksen jarjestamisella tarkoitetaan sita, etta jokaisen
oppilaan yksildlliset tarpeet tulevat huomioiduksi ilman, etta niihin liitetdan sukupuoleen liittyvia ennakko-odotuksia tai -
kasityksia. Jokainen oppilas tulee kohdatuksi omana itsen&an ja yksiléna.


https://admin.espoo.fi/sites/default/files/2025-09/Puuttumisen%20portaat%20%28%20v%C3%A4rimalli%29.pdf

Koulun yhteiset tilaisuudet jarjestetdan niin, etta jokaisella on alkuperasta, kansalaisuudesta, kielesta, uskonnosta tai
vakaumuksesta riippumatta mahdollisuus osallistua tilaisuuteen. Uskonnolliset tilaisuudet jarjestetddn uskontopalkin
aikana. Muille jarjestetdan samaan aikaan vastaava tilaisuus. Jokaisella on mahdollisuus kieltdytya uskonnollisista
tilaisuuksista, jolloin han osallistuu koululla jarjestettavaan vaihtoehtoiseen tilaisuuteen.

7. Osaava ja oppiva yhteiso

7.1 Toimintakulttuurin johtaminen ja kehittaminen

Kalajarven koulun toimintakulttuuri kehittyy koko ajan. Pitkan vaistotiloissa vietetyn ajan jalkeen pyrimme nyt
yhtenaistdmaan ala- ja ylakoulun toimintakulttuureja ja rakentamaan syvaa yhtenaiskoulun toimintakulttuuria yhdessa
kaikkien kanssa. Uutta toimintakulttuuria muodostaessamme pyrimme lisdédmaan yhteisopettajuutta,
samanaikaisopettajuutta sekd muuta opettajien yli luokka-asteiden tehtavaa yhteisty6ta. Koulumme toimintaa ohjaava
periaate on, etta kaikki oppilaat kuuluvat yhteis66n ja saavat tarvitsemansa tuen oppiaikseen ja osallistuakseen. Tama ei ole
vain erityisopetuksen asia vaan koko koulun yhteinen asia.

Koulu toimii yhdessa koulurakennuksessa, jossa se elaa arkea rinnakkain varhaiskasvatuksen ja nuoristoimen kanssa.
Useat opettajat opettavat seka pienia etta isoja oppilaita ja ehea jatkumo toteutuu alakoulusta ylakouluun.

Koulumme henkilokunta osallistuu toimintakulttuurin kehittdmiseen tuomalla kehittdmisideoita kokouksiin,
tiimipalavereihin, suoraan esimiehelle tai johtoryhman jasenille. Aktiiviset alakoulun ja ylakoulun oppilaskunnan hallitukset
toimivat keskendan saumattomassa yhteistydssa seka tuovat omia kehittdmisideoitaan koulun henkildkunnalle ja johdolle.
Koulussa on kuunteleva toimintakulttuuri: uudet ehdotukset ja ajatukset otetaan huomioon ja ongelmia lIdhestytaan
ratkaisukeskeisesti.

Toteutamme jaettua johtajuutta johtoryhma- ja tiimityoskentelyna seka rehtorin tehtavien jakamisena rehtorin ja
apulaisrehtorin kesken. Kalajarven koulussa rehtori yhdessa johtoryhman kanssa suunnittelee opettajien vuotuisen tydajan
niin, etta yhteistoiminta-ajasta varataan lukukausittain riittadva osa opetuksen kehittdmiseen ja oppiaineiden sisaiseen ja
ainerajat ylittdvaan yhteistyéhon. Jokainen opettaja kuuluu tiimiin ja vastuutehtavia on jaettu kaikille. Tiimien vastuualueet ja
jasenet vaihtelevat tarvittaessa lukuvuosittain. Vastuualueita ovat esimerkiksi valkkaritoiminta, erilaiset tapahtumat ja
kestava arki. Johtoryhman jasenet valitaan kiinnostuksen mukaan eri luokka-asteilta. Kartutamme osaamistamme
restoratiivisuudesta ja vahvuusperusteisesta pedagogiikasta.

Koulun toimintakulttuurilla pyritdan innostavaan oppimiseen, monipuolisiin, vuorovaikutuksellisiin ja vaihteleviin
tydmuotoihin. Ty6tavat valitaan opetusryhman, -tilan ja -valineiden ja opetettavan aineen mukaan. Koulussa toteutetaan
myds oppilasryhman tai oppilaskunnan ehdottamia tydtapoja, kuten teemapaivatempauksia ja liikuntaturnauksia.
Oppitunneilla otetaan huomioon myds oppilaiden toiveita tydtapojen valinnassa. Erilaiset oppimisymparistét (luonto,
digitaaliset oppimisalustat, kirjasto jne.) ovat osa arkipaivaamme.

Toimintakulttuurin paras ilmentgja on tapa, jolla kouluyhteison jasenet toisensa kohtaavat. Kouluyhteisdsséa on tarkeaa
osoittaa kunnioitusta ja arvostusta toisia kohtaan. Koulun toimintakulttuuri tukee tyérauhaa. Oikeudet, saannét ja kaikkien
henkildkohtainen vastuu niiden toteutumisesta ja noudattamisesta ovat tydérauhan kulmakivet. Kaikilla koulussa
tydskentelevilla on ty6turvallisuuslain mukaan oikeus terveelliseen ja turvalliseen tydhon. Aikuisten tapa toimia valittyy
oppilaille, jotka omaksuvat kouluyhteisdn arvoja, asenteita ja tapoja.

7.2 Opetussuunnitelmaosaaminen

Kalajéarven koulussa perustettiin Opetussuunnitelman muutos -tydéryhma elokuussa 2025. Ryhmaan kuuluvat apulaisrehtori
Pia Puupposen liséksi johtoryhman jasenet Janina Virkki ja Maija Yleva.

Opetussuunnitelman muutoksia on kasitelty ja niistd on keskusteltu lukuvuoden alussa koko henkiléston kanssa pidetyissa
kokouksissa. Tydryhma on tydstanyt keskustelujen perusteella koulun omaan opetussuunnitelmatekstia. Jokaisella
osallistujalla on ollut mahdollisuus tuoda oma nakemyksensa tarvittavista muutoksista. Jokainen opettaja on saanut
mahdollisuuden osallistua myods tekstin muokkaukseen. Muutokset on kasitelty ja hyvaksytty yhdessa.

7.3 Lukutaidon parantaminen

Tuemme jokaista koulutulokasta astumaan omalle lukijapolulleen tdman omien valmiuksien mukaan. Ennen lukemaan
oppimista lapsella tulee olla pohjataidot, jotka mahdollistavat lukemaan oppimisen. Naihin lukivalmiuksiin vaikuttavat myos
lapsen kasvun mukana kehittyvat yleiset oppimisvalmiudet kuten esimerkiksi kyky keskittya tehtaviin, halu ja motivaatio
oppia uusia asioita ja taito rauhoittua tehtavan aareen. Kun lapsella on tarpeeksi lukivalmiuksia ja ennen kaikkea
motivaatioa oppimiseen, alkaa han pikkuhiljaa aikuisen tuella tunnistaa kirjaimia ja 4anteitd. Tama tapahtuu usein jo
esiopetuksessa, mutta jos niissa on viela koulun alkaessa haasteita, tukevat luokanopettaja ja erityisopettaja oppilasta
tarpeen mukaisilla tavoilla ja opetusratkaisuilla..

Aanteiden oppimisen jélkeen niiti voidaan yhdistaa tavuiksi ja tavut sanoiksi. Koska suomen kieli on tavujakoinen,
kiinnitetaan alusta saakka tavutukseen huomiota. Tavuttaminen auttaa lasta oikeinkirjoituksessa. Sujuva lukeminen
tarkoittaa sita, ettd lapsi lukee tekstia hyvaa tahtia, tavuttamatta ja takeltelematta. Sujuva lukeminen kehittyy vain lukemalla
paivittain. Lukemisen sujuvuus on tarkeaa siksi, ettd se ennustaa lapsen ymmartavan lukemisen tasoa. Ymmartava
lukeminen kehittyy myos vain lukemalla. Alkuopetuksessa lukulaksya tulee joka paiva, jotta harjoittelua tulee



mahdollisimman paljon. Kannustamme huoltajia lukemaan lapsille 4aneen ja yhdessa lapsen kanssa myds muita teksteja
kuin kotilaksyja.

Isompien oppilaiden lukutaitoa voi parantaa kannustamalla oppilaita lukemaan monipuolisesti, keskittymalla sisaisen
motivaation herattdmiseen ja tarjoamalla erilaisia lukemiseen liittyvia tehtavia. Koulun aikuiset voivat antaa

vinkkeja lukemalla itse innostavaa ja tuttua luettavaa, keskustelemalla luetusta, kdyttdmalla digitaalisia sovelluksia ja peleja
seka luomalla rauhallisen lukuympariston. Yhteistyo erityisopettajan ja aineenopettajien kesken seka oppiaineeseen
liittyvien digitaalisten tukitoimien hyddyntéminen ovat tarkeita.

Lukutaidon parantaminen vaatii aktiivista harjoittelua ja motivaatiota, ja sitd voi edistaa lukemalla monipuolisesti erilaisia
teksteja, hyddyntdmalla kuuntelumahdollisuuksia, keskustelemalla luetusta, pohtimalla tekstin merkityksia ja tekemalla
muistiinpanoja tai kasitekarttoja. Onneksemme Kalajarven koulussa on monipuolinen ja laaja kirjasto, jonka kayttamiseen
oppilaita ohjataan jo 1.luokalta alkaen. Kalajarven koulun kirjaston kayttda aktivoidaan ja oppilaita innostetaan lainaamaan
kirjoja my0s omasta koulun kirjastosta. Kirjastossa voidaan pitaa myos oppitunteja, jolloin tutustutaan kirjaston valikoimaan,
luetaan kirjoja ja lehtia tai tehdaan tiedonhankintaan soveltuvia tehtavia.

Lukutaidon herattamiseksi oppilaat tarvitsevat mielenkiintoista lukemista. Lukemisen monipuolisuuteen pyritaan silla, etta
opettajat ohjaavat oppilaita erilaisten kirjallisuuden alalajien pariin luetuttamalla oppilailla erilaisia kirjoja ja teksteja.
Tavoitteena on se, etta jokainen oppilas I6ytéisi itselleen ja taitotasolleen sopivaa luettavaa. Koulun kirjastoon pyritdédn myos
hankkimaan Selko-kirjoja lukutaidon haasteiden voittamiseksi, silla lukeminen kuuluu kaikille lukemisen haasteista
huolimatta. Erilaisten lukupiirien kayttdminen kirjallisuuden opetuksessa lisdd myds yhteisollista keskustelua kirjoista,
kirjallisuudesta ja lukukokemusten jakamisesta. Kirjaston kaytolle laaditaan oma vuosikello kirjastotiimin toimesta, jolloin eri
kuukausille laaditaan oma teemansa ja suunnitellaan koko koulun yhteisia kirjallisuuteen ja lukuintoon tahtaavia tapahtumia
ja tempauksia. Myos Espoon kaupungin kirjaston tarjoamat palvelut kouluille herattavat lukuintoa esimerkiksi
kirjavinkkausten ja erilaisten kirjastovierailujen muodossa. Naihin pyrimme paasemaan mahdollisimman paljon mukaan ja
tavoittena on, etta jokainen luokka kavisi kerran lukukaudessa KULPS-kirjastopolun tarjoamissa tilaisuuksissa.

7.4 Kieli- ja kulttuuritietoinen opetus

Kieli- ja kulttuuritietoisen opetuksen kehittdminen koulussamme on tarked osa moninaisuuden huomioon ottamista ja
oppilaiden yhdenvertaisuuden edistamista. Otamme huomioon oppilaiden monikielisyyden ja kulttuuritaustan seka
yksildlliset tarpeet.

Opetukseen sisaltyy kuvien, symboleiden ja selkokielen kayttémisen lisaksi kaytetdan videoita, konkreettisia esineita ja
eleitéd tukemaan ymmartamista. Jokainen opettaja on kielitietoinen ja antaa opetuskielen tukea oppilaille, kun havaitsee
siihen tarvetta. Sanastoja ja kasitteitd opetetaan eri oppaineiden sisall, jotta oppilaalle syntyy mielikuva ja kasitys
opiskeltavien aineiden keskeisista sisalloista ja tavoitteista. Oppilaiden erilaiset kieli- ja kulttuuritaustat nahdaan rikkautena
ja niita hyddynnetaan arjessa. Tarvittaesa hydédynnamme kulttuuritulkkeja ja tulkkeja tehdessamme yhteisty6ta huoltajien
kanssa. Arvioinnissa huomioidaan oppilaiden kielitausta ja edistymisen yksilGillinen tahti.

Opettajat pyrkivat kehittdmaan osaamistaan kieli- ja kultturitietoisuuden opetuksesta esim. kaupungin jarjestamiin
koulutuksiin osallistumalla.

7.5 Digitaalisen osaamisen taidot

Medialukutaidon, ohjelmointiosaamisen ja digitaalisen osaamisen yhdenvertaisen ja tietoturvallisen oppiminen turvataan
koulussamme seuraavilla taviolla:

Kaikilla oppilailla on yhdenvertainen paasy tietoteknisiinlaitteisiin

Oppilaille opetetaan salasanojen hallintaa ja turvallista sekéa vastuullista verkossa toimimista
Oppitunneille kaytetaan erilaisia tietoteknisia apuvalineita ja tukiohjelmia (esim. Officen ohjelmat)
Ohjelmointi sisaltyy matematiikan opintoihin vuosittain

Medialukutaito on osa kaikkien oppiaineiden opiskelua (esim. Iahdekritiikki ja tekijanoikeudet)

7.6 Kestavyyskasvatuksen edistaminen

Kestavyyskasvatus on Kalajarven koulussa toimintaa, jonka tarkoituksena on tukea elinikaisté oppimista ja kasvua siten,
ettd koulumme aikuisten ja oppilaiden arvot, asenteet, tiedot, taidot ja toimintatavat muuttuvat kestavan kehityksen
mukaisiksi. Oppilaiden mydnteinen tulevaisuuskuva ja minapystyvyys vahvistuvat opettajien ohjaaman toiminnallisuuden ja
osallisuuden kautta. Kestavyyskasvatus on osa yleista opetussuunnitelmaa, laaja-alaista osaamista (mm. MOK) seka
kaikkien oppiaineiden tavoitteita ja siséltdja. Opettajien ammattiosaamiseen kuuluu se, ettad he kykenevat nostamaan
kaikista aineista esiin kestavan kehityksen aihekokonaisuuksia. Pyrimme korostamaan sitd, etta kestava kehitys ei kuulu



pelkastaan tiettyjen aineiden sisaltdihin (ymparistéoppi, kotitalous, biologia ja maantieto) vaan sen tulee olla osana jokaisen
oppiaineen opetusta.

Kalajarven koulun kestavyyskasvatuksen tavoite lukuvuodelle 2025-26 on lisata koulun henkildkunnan tietoisuutta ja
vastuullisuutta jatteiden lajittelusta. Taman myo6ta tavoitteena on saada siitymaan entisté tarkempi lajittelu luokkiin,
henkildston taukotilaan ja muihin koulun yhteisiin tiloihin. Espoon KOTO-tarinan mukaisesti pyrimme pienentdmaan yhdessa
kaikenikaisten espoolaisten ja Espoossa toimivien henkildiden ekologista jalanjalkea. Espoo-Cateringin, oppilaskunnan
kouluruokavaikuttajien ja koko koulun vaen yhteisena tavoitteena on vahentaa ruokahavikkia koulussamme.

Lahiluonnon tarkeyden tunnistaminen on merkityksellista “maapallon pelastamisessa”. Kalajarvella on lahiluonto helposti
saavutettavissa ja toisena tavoitteena on oppia tunnistamaan tdman oman Iahiluontomme ainutlaatuisuus seka lisata sen
monipuolista hyddyntamista liikkumisen, hyvinvoinnin ja oppimisen lahteena.

Toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi:

o Koulun henkiloston lisdkoulutusta ys-ajalla (kestavan kehityksen kehittajaopettajat, palvelusuunnittelija Anitta
Myllynen Espoon tilapalveluista)

e Oppilaskunnan hallituksen jasenten opetusta (aamupaja klo 9-12) jatteiden lajittelusta ja ruokahavikin
vahentamisesta (Kierratyskeskus, KEKE-tiimin opettajat, kouluruokalan esihenkild)

e Oppilaskunnan hallituksen jasenista kouluruokavaikuttajat seka EKO-tiimilaiset pitavat
tietoiskuja/paivanavauksia jateasiasta luokissa ja keskusradion valityksella.

o Espoo-Cateringin ja koulun kouluruokavaikuttajaopettajien yhteistyolla jarjestetdan oppilaiden kanssa
ruokahavikin vahentamiseen tahtéavia tempauksia (biojatteetdn paiva, biojatteetdn viikko, biojatemaarien
seurantaa/punnitsemista)

o Jokaisen luokanopettajan ja jokaisen aineenopettajan toivotaan ottavan huomioon Idhiluonnon tarjoamat
mahdollisuudet kaikilla luokka-asteilla ainakin kaksi kertaa lukuvuoden aikana

¢ Yhteistyd kestavyyskasvatuksen verkostojen kanssa

Kestavyyskasvatukseen erikseen nimetyt edustajat koulussamme:

e oppilaskunnan hallitus, jonka osana toimivat kouluruokavaikuttajat jokaiselta luokalta seka hallituksesta
valitut EKO-tiimilaiset

o kaksi KEKE-opettajaa

¢ kaksi kouluruokavaikuttajaopettajaa, jotka toimivat yhteistydssé Espoo-Cateringin eli koulun ruokalan
esihenkildn kanssa

Kevaalla 2026 pohditaan tavoitteiden toteutumista yhdessa oppilaskunnan hallituksen, koulun henkildstén ja Espoo-
Cateringin kouluruokalan esihenkilon kanssa.

8. Koulun kehittamis- ja arviointitoiminta

8.1 Koulun itsearviointi ja muut arviointitoiminnan tulokset

Kolme tarkeaksi koettu nostoa Iv:n 2024 - 2025 arvioinnista:

1. Lukuvuonna 2025 - 2026 yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman rakenteita on syyta tarkastella ja suunnitella
uudelleen.

2. Olisi hyva edelleen kehittaa kaytanteita, jotka luovat yhteenkuuluvuuden tunnetta koulun aikuisten ja
oppilaiden valille. Tata on jo edistanyt koulussa jarjestetyt yhteiset tapahtumat, esimerkiksi Talent ja
oppilaskunnan aktiivinen toiminta.

3. Uuden koulun my®6ta roskien lajittelumahdollisuudet ovat hyvat ja luokista 16ytyvat lajittelupisteet mm.
paperille, muoville ja kartongille. Koulun kaytavilla on myos monipuoliset lajittelupisteet. Kestavan kehityksen
kasvatus vaatii viela kehittamista. Tana lukuvuonna on ollut haasteita saada kaikki oppilaat sitoutumaan
kestavan kehityksen mukaiseen toimintaan. Kasipyyhepapereita on tuhlattu runsaasti, ja koulun rakenteita
on rikottu ja sotkettu tahallisesti.

Toimenpiteet, joilla asioihin pyritddn saamaan muutosta:



1. YHR:n kokouksen aikataulua on pidennetty. Koululla on oma psykologi, joka osallistuu ryhman toimintaan.
Koululle on laadittu Hyvinvoinnin vuosikello ja tarkennettu YHR:n vuosikelloa.
2. Aiemmin olleiden yhteisdllisyytta lisdavien tapahtumien lisaksi jarjestdmme mm.
1. kodin ja koulun yhteistyo
1. Kodin ja koulun paiva 4.10.2025
2. joulujuhlat: alakoulu ke 17.12.2025 klo 17.30 - 18.30, ylakoulu to 18.12.2025
klo 17.30 - 18.30
2. koulun sisainen yhteisollisyys
1. kaikille yhteiset Iv:n avajaiset pe 8.8.2025
2. koko koulun yhteinen itsenaisyyspaivan juhla 5.12.
3. mahdollistamme opettajien koulutuksen mm. restoratiivisen toimintakulttuurin vahvistamiseksi
4. vahvistamme oppilaskunnan hallitusten yhteisty6ta (ak + yk)
3. Kestavan arjen vahvistamiseksi kahdelle opettajalle maksetaan kehittdmisrahaa kestavan kehityksen
kasvatuksen jalkauttamiseksi niin henkil6sto- kuin oppilastasollekin.

8.2 Projektit ja yhteistyohankkeet

Talla hetkella Kalajarven koululla ei ole projekteja eika erillisia yhteistydhankkeita.

8.3 Kyselyt lukuvuoden aikana

8.3.1 Oppilas-, henkildsto- ja huoltajakyselyt

Kevaalla 2025 toteutetun Kouluterveyskyselyn tulokseta kasitellddn ensin YHR:n ja johtoryhman kanssa seka
henkildston ja myéhemmin laajennetun YHR:n kanssa (huoltajat, oppilaat, nuorisotoimi) viimeistaan joulukuussa 2025.

Ennen syyslomaa tehdaan henkiléston pieni hyvinvointikysely, jonka koulun uusi rehtori lanseeraa. Kyselyn tuloksia
kasitellaan ensin YHR:n ja johtoryhman kanssa ja myohemmin koko henkildston kanssa.

Oppilaille suunnattu koulun oma hyvinvointikysely toteutetaan joulukuussa -25 ja sen tulokset kasitelladn ensin YHR:n ja
johtoryhman kanssa ja myéhemmin koko henkiloston seka oppilaiden kanssa. Laajennettu YHR kasittelee aihetta
helmikuussa -26.

Huoltajakysely toteuteaan kevaalla 2026 ja sen tulokset kasitellaan ensin YHR:n ja johtoryhman kanssa ja myéhemmin
koko henkiloston kanssa sekd annetaan tiedoksi johtokunnalle.

8.3.2 Muut kyselyt ja arvioinnit

Kevaan 2026 aikana koulumme rehtori osallistuu Rehtorikyselyyn.

8.3.3 Kyselyjen ja arviointien tulokset ja kasittely
Kts. kohta 8.3.1. ja .8.3.3

9. Koulun toiminnan terveellisyys, turvallisuus ja varautuminen
poikkeustilanteisiin

9.1. Koulun johtaminen rehtorin poissa ollessa

Kalajarven koulun rehtorin ollessa poissa vastuuhenkilot jarjestyksessa ovat seuraavat:

1. Pia Puupponen, apulaisrehtori, puh. 040 639 4961

2. Maija Yleva, johtoryhman jasen, erityisluokanopettaja, puh. 040 639 4964

3. Anna-Kaisa Myllykangas, matematiikan, fysiikan ja kemian lehtori puh 040 636 9277
4. Soila Hakkinen, laaja-alainen erityisopettaja puh. 040 636 9186

5. Janina Virkki, luokanopettaja puh. 040-6369185

6. Minna Narkaus, erityisluokanopettaja puh. 040 634 4042



9.2 Varautuminen ja harjoittelu

Pelastussuunnitelma kasitelty tyoyhteisdssa: 27.8.2025

Palo- ja pelastusharjoitus pidetty (30.8. mennessa): 29.8.2025

Suojautuminen rakennukseen kasitelty henkildkunnan kanssa: 22.10.2025, harjoitus 29.10.2025
Riskien arviointi tehty tai paivitetty: 26.8.2025

Uudet tydntekijat perehdytetty turvallisuusasioihin: 5.8.2025

Turva-asiat kasitelty vanhempainilloissa: 3.9.2025 ja 10.9.2025

Hatéensiapukoulutus voimassa lukuvuoden alussa (henkildiden lukumaara, ei nimia): 10

Poliisin vuosittain jarjestaman turvakoulutuksen saaneiden lukumaara: 1

Miten sijaiset perehdytetaan turvallisuusasioihin? Kuka, milloin, materiaali, jne. : Pia Puupponen, koulun
turvallisuuskansio

9.3 Terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastus

Tehty viimeksi syksylla 2022. Uusi 19.11.2025.

10. Ohjaussuunnitelma

Kalajarven koulun ohjaussuunnitelma Iv. 2025 - 2026


https://drive.google.com/file/d/1JnXvhS6kHly3Zt6hlurMKe4y64qdVxvb/view?usp=sharing

