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LASARSPLAN LASARET 2025-2026 ALBERGA SKOLA
1. De allmanna arrangemangen av skolarbetet under lasaret

1.1 TIMFORDELNING

- Timférdelning med skolans placering av valfria konst- och fardighetsdmnen
Alberga timfordelning,
(fr.o.m. 1.8.2025)

Arskurserna

Modersmal och litteratur
Al-sprak

B1-sprak

Matematik

Omgivningslara

Biologi och geografi

Fysik och kemi

Halsokunskap
Religion/Livsaskadningskunskap
Historia och samhéllslara

Musik

Bildkonst

SI6jd

Gymnastik och idrott

Huslig ekonomi

Valfria konst- och fardighetsémnen 0 | 0|1sl 1mu Imulsl|{1bk1lsl
Konst- och fardighetsdmnen sammanlagt 41
Valfria amnen
(A2-sprak, frivilligt, ersatter B1) |

(B2-sprak, frivilligt, raknas in i valfria
amnen)

Antal timmar totalt

Elevens minimiantal timmar (nationell timférdelning) 21 21 24 25 27|26
21 21 23 24 25 25

1.2 ARBETSTIDER

- Lasérets arbets- och lovtider

Hdéstterminen: torsdag 7.8.2025 - lérdag 20.12.2025
Hostlov: mandag 13.10.2025 - fredag 17.10.2025 (vecka 42)
Jullov: mandag 22.12.2025 - tisdag 6.1.2026

Varterminen: onsdag 7.1.2026 - l6rdag 30.5.2026

Sportlov: mandag 16.2.2026 - fredag 20.2.2026 (vecka 8)
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Dagliga arbetstider
Lektion 1 8.00-8.45

Rast 8.45-9.00

Lektion 2 + 3 9.00-10.30
Mat + rast 10-30-11.15
Lektion4 +511.15-12.45
Rast 12.45-13.00

Lekktion 6+7 13.00-14.30
Lektionslangd 45 minuter

1.3 PERIODER OCH BEDOMNING

Beskriv atminstone foljande:

- Lasarets perioder

Lasarets perioder

period |: 7.8.2025 - 7.11.2025
period II: 10.11.2025 - 14.2.2026
period Ill: 23.2.2026 — 30.5.2026

vecka 45-47 bedémningssamtal ak 1
mellanbetyg 5.12.2025 ak 2-6

vecka 6-7 bedomningssamtal ak 2-6
mellanbetyg 13.2.2026 ak 1

lasarsbetyg ak 1-6 30.5.2026
Tillfalle for sarskilda prov: 2.6.2026

1.4 PERSONAL

- Uppgifter om personal, antal personer/yrkesgrupp, larare i annan skola
ak 1 Johanna Lindholm

ak 2 Anna Rokka-Soderlund

ak 3 Evi Nyholm

ak 4 Ann-Sofi Backstrom

ak 5 Jessica Johansson

ak 6 Miivi Selin-Patel

Timlarare Zacharias Edstrom

Specialldrare Micaela Pohjola

Musiklarare Amanda Henriksson

Skolgangshandledare Anna Magnusson, Natalia Shmakova
Skolsekreterare Johanna Hasselblatt

- Fortbildning: intern och extern (samarbete med andra)
- Kohur
- Mattelandet
-  HARU
- VILLE-programmet
- Annan aktuell fortbildning arrangerad av t.ex. CLL vid Abo Akademi



Larare som har sarskilda ansvarsuppgifter (KULPS-kontakt, IT, skolbiblioteket m.m.)

Omrade

Person

Elevhalsogruppen

Micaela, Misan

Sdkerhetsgruppen

Miivi och Anna (Misan)

Trivselgrupp/Kiva Team

Afi, Micaela och Jessica

KULPS-kontakt Johanna
Idrott och gymnastik Miivi & Afi
IT: Miivi
Skolbiblioteket Johanna
Hem och skola Evi
Elevradet Jessica
Esbo- Grankulla lararforbund | Evi
skolombud

LaGe Evi

- Elevvardspersonal

Skolkurator Anette Karlsson
Skolpsykolog Hanna Holmstrom
Skolhilsovardare Lotta Sundqvist
Speciallarare Micaela Pohjola
Rektor Maria Laurén-Lindholm

1.5 ELEVER

- Elevstatistik, t.ex. antal elever arskursvis, kon, gruppindelningar, dskadningsamnen

Livsaskad

Arskurs Elever Mofi Afi Flickor Pojkar n.
Ak 1 14 12 2 5 9 4
Ak 2 25 20 5 11 14 9
Ak 3 18 15 3 9 9 2
Ak 4 19 17 2 8 11 4
Ak 5 17 13 4 8 9 7
Ak 6 18 13 5 8 10 1

Totalt 111 90 21 49 62 27
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1.6 ENHETENS ATGARDER FOR ATT FRAMJA DEN GEMENSAMMA ELEVVARDEN

- Elevvardsgruppens ledning, medlemmar och arbetssatt
Elevvardspersonal

Skolkurator Anette Karlsson

Skolpsykolog Hanna Holmstrom

Skolhdlsovardare Lotta Sundqvist

Speciallarare Micaela Pohjola

Rektor Maria Laurén-Lindholm

Elevvardsgruppen arbetar bade som ett team och mangprofessionellt. Teamet traffas regelbundet, medan
de mangprofessionella traffas vid behov d& man behandlar enskilda elevarenden.

Skolpsykolog 1 dag/ varannan vecka
Skolkurator 1 dag / vecka
Skolhalsovardare 1 dag/vecka

- Beskrivning av enhetens atgarder for att forverkliga den gemensamma elevvarden:

e Elevhalsans arsklocka - se bilaga
e Trappan for forebyggande av och ingripande vid mobbning, vald, trakasserier och diskriminering —
se bilaga.

1.7 ANNAN VERKSAMHET SOM STODER SKOLARBETET

- Beskriv jippon, temadagar/-veckor och évriga gemensamma evenemang, studiebesdk, morgonsamlingar,
raster, frivilligverksamhet, lagerskolor, PRAO, friluftsdagar, dagsverke, simundervisning, Urhea (sddant som
ar lasarsbundet och finns dokumenterat, t.ex. gemensamma morgontraningar) med tanke pa forsakringarna

augusti

Vardnadshavarméte

Raddningsévning

Valmaendevecka

morgonsamling: En lasande skola + kompissanger
friluftsdag

skolfreden utlyses (ak 6) - via Meet.

september

Teater Taimine

Regnbagsalliansen haller lektioner for ak 3-6
Hela skolan laser

Hem och skola-dagen, morgonmal i klassen ki 8
Skolfotografering

oktober

13.10-17.10 Hostlov
V. 44-45 bedémningssamtal ak 1
FN-dagen &k 2 morgonsamling + Hela skolan laser

november

POSITIV NOVEMBER
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morgonsamling &k 1: Svenska dagen
Snélla hjaltar gala

Svenska dagen

Simning

Hela skolan laser

Sjatteklassarnas sjalvstandighetsfest

December
Simning
5.12 betygsutdelning ak 2-6

Sjalvstandighetsdagen - Flagghissning och sang tillsammans med Leppavaaran koulu

julpyssel
Lucia ak 4
julfest

januari
Skolan bérjar igen enligt schema

februari

morgonsamling &k 3 kl. 9.00: Vanskap
betygsutdelning ak 1

Vandagspyssel med faddergrupperna? 4-5 ar —
Bedomningssamtal 8k 2-6

mars
morgonsamling kl. 09.45: Lasmanad

april
morgonsamling &k 6 kl. 9: Mikael Agricola
Hattfest

maj

Kristi himmelfardsdag — ledig
sittévning kl. 9

Alberga rundan
Stafettkarnevalen

30.5 Véravslutning

Ovriga utfarder samt biblioteks- och studiebesok utanfor skolan

Kort beskrivning av hur skolan anvander KULPS

Alberga skola utnyttjar dessutom KULPS utbud. Lararna féljer med vad som star tillbuds for deras

klass och bokar.

1.8 KLUBBVERKSAMHET

Folkhalsan i Alberga, som bestar av vardnadshavare med barn i Alberga skola koordinerar klubbar i skolans
utrymmen. Nedan &r en beskrivning pa utbudet. De klubbar som ar markta med * ar klubbar som Esbo stads

Hobbystig koordingerar.
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Hostens klubb utbud:
Mandag

13:00-14:00 Minecraft - Stora dventyr ak 1-3
14:00-15:00 Min datorspelstudio ak 4-6
15.15-16.00 Gitarr-klubb &k 1-2

13:00-14:30 Pysselklubb* &k 1-3

Tisdag

13:00-13:45 Korklubb &k 1-6
12:45-13:45 Skolans laxklubb. Ingen anmalan behdvs, fritt att delta nar man vill ha hjalp eller om det kdnns
att laxlasning funkar battre pa skolan an hemma.

Onsdag
13:50-15:20 Filmhobby-klubb* ak 3-6
Torsdag

14:15-15:00 Simklubb, stora bassangen ak 1-6 — Alberga simhall
15:00-15:45 Simklubb, framst i barnbassangen &k 1-3 — Alberga simhall
14.15-15:15Korgbollsklubb (6ggr)ak 3-6

14:00-15:00 Frisbeegolf (5ggr)ak 3-6

Motsvarande klubbutbud ordnas under varen
1.9 EFTERMIDDAGSVERKSAMHET | EGEN REGI / SAMARBETE MED ARRANGORER
- Arrangemangen i skolan. Eftis skots av H&S International School Oy. Skolan samarbetar och delger eftis

arrangemang och tidtabeller, som berér deras verksamhet. Esbo stad har sagt upp avtalet med HSIS den
30.9 och kommer att ta 6ver verksamheten under lasaret.

1.10 ELEVRADS-/ELEVKARSVERKSAMHET OCH VANELEVSVERKSAMHET

Elevradet sammankommer med jamna mellanrum i a&renden som galler elevernas vardag i skolan, sdsom
trivsel, raster, mat och annat.

Elevradet arbetar ocksé for samarbetet mellan enheterna i Monikko

Elevradets/-karens handledande larare Jessica Johansson

Eleverna har vanelever, som de samarbetar med genom lasning och pyssel t.ex.

1.11 INTERNATIONELLT SAMARBETE UNDER LASARET
Alberga skola staller sig positivt till internationellt samarbete.

1.12 BESKRIV HUR ENHETEN JOBBAR FOR HALLBAR UTVECKLING, UTOVER DET SOM
STAR | (LARO)PLANEN.

e Skolan sorterar och fostrar eleverna till att sortera.

e Vianvander restmaterial och varnar om laromedel, material och redskap. Vi fostrar eleverna att
méana om sin fysiska larmiljo.

e Hallbar utveckling baserar sig aven pa valmaende. Klasslararna jobbar med Mielis material samt Vi i
klassen och Harus materialbank. Elevradet traffas regelbundet for att fa elevernas énskemal horda.

- Ansvarsperson for hallbar utveckling: Hela personalen &r involverad.
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Definiera skolans forfaringssatt gallande undervisningsarrangemang som stdder forutsattningarna
for larande: strukturer for planering, strukturer fér samarbete och ansvarsférdelning.

1.13 STOD FOR LARANDE

Klasslararen har en 6verblick pa den egna klassen och ser var det behovs stod eller andra
undervisningsarrangemang for att stoda forutsattningen for larandet. Klasslararen konsulterar
specialldraren och rektorn, s& att forutsattningarna for larandet uppfylls.

Varje klasslarare har ansvaret att meddela och konsultera speciallarare eller andra larare om ivilka
amnen och lektioner man borde planera in gruppspecifikastodatgarder.

Lararna delar tankar och material med varandra, som de upplever som lyckade.
Rektorn skapar férutsattningar och tid for planering samt férdelar resurserna i samrad med personalen.

Definiera skolans forfaringsséatt gallande gruppspecifika stodformer: strukturer for planering,
strukturer for samarbete och ansvarsfdordelning.

Vid lasérets borjan har man planerat resursférdelningen av gruppspecifika stod utgdende fran gruppstorlekar
och stodbehov. Dessa justeras flexibelt s att man stoder nar behovet andrar.
Klasslararen foljer med elevernas behov och planerar insatser samt foljer upp inlarningen.

Anvandningen av den lagstadgade resursen (0,122 avh/elev) definieras som en plan i en enskild
excel.

Bilaga

Vilka principer for bildande av smagrupper (max 12 elever) har skolan? Hur genomfors principernai
praktiken?

Smagrupper kan bildas tillfalligt i alla &mnen och konstellationer efter behov. Fér att mojliggéra undervisning
i mindre grupper inom ramen for gruppspecifikt stod krévs planering och samarbete med andra larare
(klasslarare, resurslarare, speciallarare). Principen ar att smagrupperna bildas flexibelt och enligt de enskilda
elevernas behov samt att de ar tillfalliga.

1.14 OVRIGT (T.EX. SAMARBETE MELLAN HEM OCH SKOLA)

| skolan anvander vi Wilma som den huvudsakliga kommunikationskanalen. Utdver detta ordnas
bedomningssamtal, vid behov utvecklingssamtal samt évriga méten. Klassvisa och skolvisa
vardnadshavarmoten ordnas med jamna mellanrum.

Ett ndra samarbete med Alberga skolas Hem och Skola samt lokalféreningarna Folkhalsan i Alberga och
Hembygdens vanner i Alberga ligger i skolans intresse. Det malmedvetna samarbetet mellan direktion och
Hem och skola har medfort att vi idag har en 6ppen dialog och 1ag troskel mellan hemmen och skolan. Pa
Hem och Skolas styrelseméten finns alltid en personalrepresentant.

| samarbete med Hem och skola ordnar skolan gemensamma aktiviteter under lasaret. Detta ar till exempel
Hem och skolas frukost p4 Hem och skola dagen samt fester och andra sammankomster som rektor
godkanner.

| skolans direktion &r Anna Rokka-Sodderlund och Miivi Selin-Patel personalens representant och Maria
Laurén-Lindholm ar féredragande.



2. Utveckling av verksamheten

2.1 RESULTATENHETENS GEMENSAMMA FOKUSOMRADEN

1. Att utmana och utveckla sprakforstdelsen

Atgéarder:

Medvetet arbete for att utveckla och fordjupa lasforstaelsen, bade med faktatexter och fiktion. Pa olika sétt
trana pa att minnas det man last, lasa mellan raderna och utveckla sin studieteknik. Varje larare fungerar
som en spraklarare och sprakmodell. Vi stravar efter att ha mycket hdglasning med diskussion och att aktivt
ge lektionstid till Iasning. Uppmuntra eleverna att i alla situationer anvanda skolspraket. Aktivt jobba med
forforstaelse och nya ord infor texter. Kreativt arbete for att oka elevernas ordforrad. Vart andra lasarsmal
kring lasning stoder detta mal.

Matare:

Lararen foljer aktivt med elevernas sprakutveckling.
Folja med elevernas lasresultat i screeningstesterna kring lasforstaelse.
Lekfull tavling kring hur manga nya ord eleverna har lart sig

2. Att starka barnets/elevens/studerandens delaktighet i larandeprocessen

Atgarder:

Skolan har ett aktivt elevrad dar klassvisa elevradsrepresentanter traffas regelbundet for att diskutera
aktuella handelser och kommande teman. Eleverna far uttrycka sin asikt och fortsatta diskussionen i
klassen.

Alla elever har atminstone ett bedomningssamtal per lasar. Under samtalet far eleverna sjalva tanka och
uttrycka sina asikter om sitt larande och komma med 6nskemal. De far ocksa stélla upp sina egna mal for sin
skolgéng och sitt larande.

Eleverna far utrrycka sina asikter och 6nskemal som berér skolmaten via bland annat Kouluruokavaikuttajat.

I man om mojlighet far eleverna vara med och planera samt vélja vilket amne de fordjupar sig i inom ramen
for ett visst tema.

Eleverna far uttrycka sin asikt om hur vi tillsammans ska skapa en trivsam och trygg laromiljo, bade i och
utanfor klassen.

Da vi planerar vart lasér utifran elevernas trivsel och valmaende lyssnar vi pa elevernas asikter och
onskemal och forverkligar, tex chilla-rasterna.

Elevradet far ocksa vara med och planera Vanliga veckan samt Alberga-rundan som ordnas pa varen

Matare:

Enkater
Direkt feedback (i klassen, elevradet)
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2.2 SKOLANS EGNA MAL
Malen kan komma fran sjalvvarderingsresultat, skolans ledningsgrupp, kollegiet m.m.

Mal 1 Lasning
Atgarder:

Under lasarer kommer vi att ha regelbundna lastimmar dér hela skolan laser. | augusti kickar vi igang arets
stora laskampanj dar eleverna genom att lasa bocker nar medaljer. Laskampanjens syfte ar att uppmuntra
eleverna till att lasa, utmana eleverna att prova nya sorters bocker och lyfta fram elever som jobbar med sin
lasning.

Varje manad inleds med ett lascafé dar eleverna ges majlighet att lasa och diskutera det som de har last.
Pa varen kommer vi att ha den traditionella lasmanaden med temat mysterier och lascaféet ar varje vecka.
Alla klasser besoker biblioteket atminstone en gang per lasar.

Matare:

Antalet medaljer som delas ut.
Enkat efter lasmanaden.
Folja med elevernas lasresultat i screeningstesten.

2.3 PROJEKT, EXTERNT FINANSIERADE OCH EGNA

3. Utvardering

3.1 SJALVVARDERING

Trivselenkat i oktober. Ovriga utvérderingar, som skolan och Svenska bildningstjanster anordnar, sdsom t.ex
skolornas sjalvvardering oktober 2025.

3.2 OVRIGT

Alberga skola deltar i Utbildningsstyrelsens och det nationella utvarderingscentret NCU:s utvarderingar
(Karvi) samt andra godkanda utvarderingar.

Dessutom deltar &k 5 i det nationella Move-testet.
BILAGOR

A) DE MANGVETENSKAPLIGA LAROMRADENA (I LASARSPLANEN INKLUDERAS EN
NARMARE BESKRIVNING AV HUR MANGVETENSKAPLIGA LAROMRADEN
FORVERKLIGAS, LAROPLAN KAP. 4.3.1 MANGVETENSKAPLIGA LAROMRADEN)

B) SKOLANS ORDNINGSREGLER

C) LASARSPLANENS SAKERHETSSIDA

D) TRAPPAN FOR FOREBYGGANDE AV OCH INGRIPANDE VID MOBBNING, VALD,
TRAKASSERIER OCH DISKRIMINERING

E) ARSKLOCKA FOR DEN GEMENSAMMA ELEVVARDEN



