21.10.2025 klo 10.44 Matinlahden koulu

Espoon kaupungin suomenkielisen perusopetuksen
lukuvuosisuunnitelma 2025-26

Lukuvuosisuunnitelman valmistelu- ja hyvaksymistiedot

Kasitelty tyoyhteisdssa: 22.8 Idhetty henkildkunnalle tydstamista varten, 10.9.2025 Talokokouksessa aiheena, 1.10.2025
Vastuualuetiimeissa kasittelya, Johtoryhmassa 29.9,2025

Kasitelty oppilaskunnan hallituksessa: 1.10.2025
Johtokunta hyvaksynyt: 2.10.2025

Julkaistaan huoltajille nahtavaksi: 2.10.2025

1. Lukuvuoden aikataulutus ja koulun toiminta

1.1 Lukuvuoden tyo- ja loma-ajat
Lukuvuoden 2025-2026 ty6- ja loma-ajoista on paatetty Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksessa 27.11.2024 §214.

Suomenkielisen perusopetuksen seké peruskoulujen jarjestamén esiopetuksen tyo- ja loma-ajat ovat lukuvuonna
2025-2026 seuraavat:

Syyslukukausi to 7.8.2025 - la 20.12.2025

Syysloma ma 13.10.2025 - pe 17.10.2025 (viikko 42)
Joululoma ma 22.12.2025 - ti 6.1.2026
Kevatlukukausi ke 7.1.2026 - la 30.5.2026

Talviloma ma 16.2.2026 - pe 20.2.2026 (viikko 8)

Lisaksi kouluilla ja lukioilla on mahdollisuus korvata yksi tydpaiva lauantaityopaivalla. Lauantaitydpaivana noudatetaan sen
paivan lukujarjestysta, joka vaihdetaan vapaaksi.

Matinlahden koulussa ei ole lukuvuonna 2025-2026 lauantaityépaivaa joulujuhlapaivan lisaksi.

1.2 Oppituntien alkamis- ja paattymisajat

Oppitunnit jarjestetaan klo 8.15-15.00 valisena aikana. Koulu alkaa klo 8.15, 9.00 tai 10.15 ja paattyy klo 12.15, 13.15,
14.15 tai 15.00. Klo 11.30 alkavalla 3. liikuntatunnilla tunnit voidaan pitéda yhteen ja silloin koulu paattyy klo 13.00. Klo 12.30
alkavat 3.-6. liikunta- kasity6tunnit voidaan pitda yhteen ja silloin koulu loppuu klo 14.00. Opettajat infoavat naista ko.
oppilaiden huoltajia.

Jos koulupaivan aloitus- ja lopetusaika poikkeaa edelld mainituista ajoista, siita tiedotetaan erikseen oppilaita ja huoltajia
hyvissa ajoin ennen poikkeavaa aikaa. Tama liittyy esim. retki- tai tapahtumapaiviin, uimaopetukseen jne.

1.3 Jaksojarjestelmat

Koulussa ei ole kaytdssa jaksojarjestelmaa. Jaksojarjestelman mukaisesti 2. luokalla on englantia puoli tuntia enemman
kuin opetussuunnitelmassa on kirjoitettu, koska heilla on ollut 1. luokalla vain 0.5 tuntia viikossa ja talla tasataan tuntimaara.
2. luokkalaisilla on taten 1 tunti enemman englantia syksyn aikana kuin kevaalla.

1.4 Opetusryhmien lukumaara ja oppilasmaarat vuosiluokittain, myos esiopetus

Koulussamme on 2.10. tilanteen mukaan 568 oppilasta vuosiluokilla 1.-6., joista muodostuu 23 yleisopetuksen
perusopetusryhmaa ja 6 erityisopetuksen ryhmaa, joista yksi opetusryhma yhdysluokkana.

1. Luokka-aste; 1ABCDE - 78 oppilasta

1. Luokka-aste; 2ABCDEF — 101 oppilasta

1. Luokka-aste; 3ABD, 3C-4C yhdysluokka - 81oppilasta

1. Luokka-aste; 4ABDE, 3C-4C yhdysluokka — 99 oppilasta

1. Luokka-aste; 5ABCDE — 111 oppilasta — oppilasta
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1. Luokka-aste; 6ABCDE — 98 oppilasta

Koulussa ei ole esiopetusta.

1.5 Maahanmuuttotaustaisten oppilaiden opetuksen jarjestaminen ja valmistava
opetus

Perusopetuksessa maahanmuuttotaustaisten oppilaiden kielenoppimisen erilaiset tarpeet huomioidaan tarjoamalla
mahdollisuutta opiskella suomea toisena kielena. Suomi toisena kielena ja kirjallisuus (S2) on yksi aidinkieli ja kirjallisuus -
oppiaineen oppimaaristd. S2-oppimaaralla on omat tavoitteensa, sisélténsa ja arviointikriteerinsd, joita opetuksessa
noudatetaan. S2-oppimaara tulee kyseeseen silloin, kun oppilaan suomen kielen peruskielitaidossa on puutteita jollakin tai
joillakin kielitaidon osa-alueilla. Matinlahden koulussa jokaisella luokalla on suomi toisena kielena ja kirjallisuus -oppiainetta
opiskelevia oppilaita. Oppilas voi opiskella S2-oppimadrad kokonaan omassa luokassaan luokanopettajan tai
luokanopettajan ja kieli- ja kulttuuriryhmien opettajan yhteistyéna tai k&ymalla osin erillisessa kieli- ja kulttuuriryhmien
opettajan tai laaja-alaisen erityisopettajan opetuksessa.

Perusopetukseen valmistava opetus on tarkoitettu oppilaille, joiden suomen kielen taito ei vield riitd perusopetuksessa
opiskeluun. Valmistavassa opetuksessa opiskellaan suomen kieltd ja perusopetuksessa tarvittavia taitoja. Lis&ksi
tutustutaan suomalaiseen kulttuuriin ja yhteiskuntaan.

Matinlahden koulussa valmistava opetus jarjestetdan kaikilla vuosiluokilla inklusiivisesti oppilaan omassa koulussa
yleisopetuksen luokissa. Talla hetkellda valmistavan opetuksen oppilaita on 12 luokalla. Inklusiivinen valmistava opetus
tapahtuu perusopetuksen ryhmassa. Opetuksessa noudatetaan valmistavan opetuksen opetussuunnitelmaa ja oppilaan
omaa opinto-ohjelmaa. Opinto-ohjelmaan kirjataan oppilaan omat tavoitteet ja opiskeltavat aineet. Oppilas opiskelee luokka-
asteensa kaikkia oppiaineita (myds ensimmainen vieras kieli ja katsomusaineet) soveltuvin osin, keskittyen oppiaineiden
ydinkasitteisiin ja -sanastoon. Paapaino valmistavassa opetuksessa on suomen kielen oppimisessa ja oppilaan lukujarjestys
pyritdan rakentamaan niin, etta oppilaalla on lukujarjestyksessd myds suomen sanastotunteja.

Opetusta on vuosiluokilla 1-4 vahintaan 23 tuntia viikossa ja vuosiluokilla 5—6 vahintdan 26 tuntia viikossa. Oppilaalla on
kaytossa perusopetuksen ryhmassa kaytettavat oppikirjat seka oma harjoituskirja sanaston opetteluun.

Koulussa on kuusi kieli- ja kulttuuriopettajaa, yksi joka luokka-asteella. Tunteja on kaytettavissa kyseisilla opettajilla S2
opetukseen ja valmistavan oppilaiden opetukseen 16-24 h viikolla vaihdelleen opettajan muun opetuksen mukaan.

Koulun yksi kehittdamiskohde tana lukuvuonna on integroidun valmistavan opetuksen pilotti (ival) ja sen myéta kouluun on
perustettu vastuualuetiimi, jossa jasenind ovat kaikki kieli- ja kulttuuriopettajat. Tiimin ydintehtdva on vetaa ja kehittaa ival-
pilottia koulussa. Tiimid vetda Maria Savolainen. Tavoite on saada vuoden aikana kehitettya ival-pilotissa valmiita
toimintatapoja, materiaalia ja tyon sisdltdd niin, ettd mahdollistetaan ival-oppilaiden mahdollisimman onnistunut
integroituminen kouluun ja mahdollistaa heidan suomen kielen alkeiden oppiminen niin, ettd he voisivat siirtya ikatasoisesti
seuraavana lukuvuonna seuraavalle vuosiluokalle.

Espoon kehittdamisen kohteena on mahdollistaa S2 oppilaiden siirtyminen S1 oppilaiksi, mikali heidan suomen kielen
taitonsa sen sallii. Tata siirtymista voi ehdottaa huoltaja, luokanopettaja, erityisopettaja ja kieli- ja kulttuuriopettaja. Tama on
yksi lukuvuoden tavoitteita, erityisesti kevatlukukaudella.

1.6 Opetuksen jarjestaminen koulun ulkopuolella

Lahtokohtaisesti koulu alkaa ja paattyy koululta. Opetuspaikkana voi toimia myds muu paikka kuin koulu, jolloin oppilaan
koulupaiva voi huoltajan kirjallisesta anomuksesta poikkeuksellisesti alkaa ja/tai paattyd muussakin paikassa kuin koulussa.

Liséksi kouluvuoden aikana voidaan jarjestdd opintokaynteja, oppilaiden tutustumiskaynteja jatko-opintopaikkoihin seka
retkia ja tapahtumia myéhemmin tdsmennettavalla tavalla. Huoltajia tiedotetaan silloin koulun ulkopuolella annettavasta
opetuksesta tarkemmin erikseen.

Koululaisten tapaturmavakuutus kattaa myo6s koulun ulkopuolella toteutetun opetuksen ja toiminnan. Tapaturmavakuutus
kattaa myOs sellaisen opetuksen ja oppitunnit, jotka jarjestetddn tavallisen koulupdivan aikana koulun ulkopuolella,
esimerkiksi lahimetsassa.

Koulun kuudennet luokat osallistuvat leirikouluihin seuraavasti: 6E 3.-4.9.2025, 6AB 10.-12.9.2025 ja 6D 1.-3.10.2025.
Kuudennet luokat osallistuvat Yrityskylaan niin, ettda 6AB on Yrityskylassa 3.2.2026 ja 6CDE 5.2.2026. Kuudensien luokkien
itsendisyyspaivan tanssit ovat Opinmaessa 28.11.2025. Muiden luokkien suunnitellut retket on kirjattu koulun
retkikalenteriin.

1.7 Koulun henkilokunnan ja oppilaiden yhteiset tilaisuudet

Lukuvuoden aloitustilaisuus pidettaan perjantaina 8.8.2025 kahdella samansisaltdisella tilaisuudella salissa. Tilaisuudessa
esitellddn mm. koulun henkildkuntaa ja toivotetaan oppilaat tervetulleiksi kouluun. Lukuvuoden aikana jarjestetdan myds
muita koulun henkildkunnan ja oppilaiden yhteisid tilaisuuksia ja tapahtumia esim. urheilupdiva 10.10.2025,
poistumisharjoitus, halloween-juhla, joulujuhla, joululaulajaiset, kuutoset vs. henkildkunta pesapallo-ottelu 28.5.2026 seka
maastojuoksukilpailut.
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Tilaisuuden/tapahtuman aika, paikka ja sisaltd maaritellddn erikseen ennen tilaisuutta/ohjelmaa.

Koulun henkildkunnan kesken jarjestetadn myods yhteisia tilaisuuksia tydhyvinvoinnin ja yhteisollisyyden vahvistamiseksi.
Naiden tilaisuuksien aika, paikka ja sisalté maaritellaan erikseen ennen tilaisuutta.

1.8 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

1.8.1 Koulun kirjastotoiminta

Koulun kirjasto tarjoaa oppilaille ja henkildkunnalle mahdollisuuden tutustua monipuoliseen Kkirjallisuuteen ja
oppimateriaaleihin. Kirjastossa pyritaan tukemaan opiskelua ja lukuharrastusta eri tavoin, ja sen palvelut kehittyvat
tarpeen mukaan. Kirjasto voi toimia myds rauhallisena tilana tyoskentelylle ja oleskelulle.

Toiminnassa otetaan huomioon koulun arjen tarpeet, ja kirjasto voi olla mukana erilaisissa projekteissa tai tapahtumissa
tilanteen mukaan. Mahdollisuuksien mukaan kirjasto tarjoaa myds opastusta aineiston kaytdssa ja kannustaa
tiedonhakuun.

Koulun kirjaston aineistoa pyritddn virkistdamaan ja pitdmaan ajankohtaisena ja mahdollisimman innostavana sen
kayttajille. Mahdollisuuksien mukaan oppilaita osallistetaan kirjaston toiminnan organisoimisessa aikaisempien vuosien
tavoin.

Koulukirjasto on avoinna sovittuina pitkina valitunteina ja yhden oppitunnin ajan kirjalainauksia varten. Kirjastotila on
varattu sdanndlliseen opetuskayttdon, joten lainaustoiminta sijoittuu paasaantodisesti valitunteihin.

1.8.2 Kouluruokailu

Kouluruokailussa pyritddn ottamaan huomioon oppilaiden tapakasvatus ohjaamalla ja kannustamalla hyviin
poytatapoihin seka nayttamalla esimerkkid niistd aikuisten toimesta. Oppilaita kehotetaan ottamaan linjastolta ruokaa
jokaisesta astiasta siten, ettd ateriasta tulisi taysipainoinen ja se tayttaisi riittdvan osan lapsen energiantarpeesta.
Keittiohenkilokunta huolehtii linjaston tuotteiden sisallysluetteloiden ja allergeenien nakymisesta ja allergisille on tarjolla
dieettilinjastolla sopivat mahdollisimman samankaltaiset ruuat. Ruokahavikkia ehkaistaan keskustelemalla ja ohjaamalla
ottamaan sopiva maara ruokaa lautaselle ja kertomalla, ettd on mahdollista hakea lisda halutessaan. Kappaleruokien
maaraa rajoitetaan ja lisda hakiessa kehotetaan ottamaan kaikkia aterian osia, lisdkettéd seka salaattia. Ruokajuomina
tarjotaan maitoa, piimaa ja vetta.

Erityistarpeet keittiod huomioi sen mukaan miten on saanut huoltajilta ilmoituksia. limoituksien saamisessa koulu auttaa ja
muistuttelee huoltajia. Erityisruuat ovat eri linjastolla selkeasti merkittyna.

Syyslukukaudella 2025 aloitettiin kokeilu luokkien omien poytapaikkojen maéarittelemiseksi. Tavoitteena on saada
ruokailua sujuvammaksi ja siistimmaksi. Jokaiselle luokalle on omat pdydat, joihin luokan pitaisi paasta silloin, kun
ruokailu on luokan aikataulun mukainen. Kasity¢ ja liikuntatuntien vuoksi siirtyvien ruokailujen aikana ei aina ole
mahdollista paasta omille paikoille.

Lukuvuoden aikana ohjaamme ja innostamme oppilaita ottamaan vastuuta ruokalan viihtyvyydesta ja siisteydesta.
Ruokalaan tulee siivousliinoja, siivouskarryt ja lisda lattiaharjoja, joiden avulla joka luokan jarjestdjat siistivat oman
ruokailuvuoronsa jalkeen luokan kayttdmat poydat ja lattian pdytien alta. Samalla ohjaamme oppilaita huolehtimaan
vahingossa kaatuneen ruuan siivoamiseen omatoimisesti pois pinnoilta. Ruokaraati heratelldan toimintaan vuoden
aikana. Ruokaraati kehittda ruokalan viihtyvyytta ja miettii ratkaisua tilan aanimaailmaa parantaakseen.

1.8.3 Valituntitoiminta
Valitunnit jarjestetdan seuraavasti:
e 9.45-10.15
e 12.15-12.30
¢ 13.15-13.30

Koululla on viisi valituntialuetta: etupiha, sisépiha, ylapiha, pelikentta ja Hopsulan piha. Luokka-asteittain valitunnit
sijoittuvat eri pihoille seuraavasti:

o 1. luokka: kaikki valitunnit Hopsulan pihalla
e 2. luokka: kaikki valitunnit ylapihalla
o 3.—4.-luokka: ma, ke ja pe sisapiha ja pelikentta, ti ja to etupiha

o 5.-6.-luokka: ma, ke ja pe etupiha, ti ja to sisdpiha ja pelikentta.
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Valituntialueilla on valituntien aikana valvojina vahintaan kaksi opettajaa ja mahdollisesti yksi ohjaaja. Valituntiaikoja ja —
alueita voidaan poikkeustapauksissa muuttaa joustavasti esimerkiksi erilaisten koko koulun yhteisten teemapaivien
aikana, sdan mukaan tai jos oppilaan tarvitsema tuki sitéd vaatii. Satunnaisesti oppilaat voivat viettaa valitunteja myds
jonkin toisen luokka-asteen valituntialueella, jos esimeriksi valinnaisia kielia tai katsomusaineita on oppilaan
lukujarjestyksessa sellaiseen aikaan, ettei oman luokka-asteen valituntialueella ole enda valvontaa. Poikkeuksista
sovitaan aina yhteisesti niiden kanssa, joita muutos koskee.

Koulun valituntien tavoitteena on mahdollistaa oppilaille virkistystd ja vapaata oleilua ja leikkid oppituntien valissa.
Valituntien tavoitteena on lisadtd oppilaiden ryhmaytymistd ja hyvinvointia ja mahdollistaa liikkkuminen jokaisen
koulupdivan aikana. Valituntialueilla on mahdollista kayttéda erilaisia pelivalineita, joita voi lainata varastosta opettajan

johdolla tai valituntialueen omasta valinelainaamokarrysta. Vastuuoppilaat vastaavat valinelainaamokarryista opettajien
ohjauksessa.

Lukuvuoden aikana jarjestetdan myds valituntikerhoja, jolloin 5.—6.-luokkien oppilaat jarjestavat valituntikerhoja eri
teemoilla omille kummioppilailleen (1.—2.-luokkien oppilaita). Opettajat ja ohjaajat valvovat valituntikerhojen toimintaa.

1.8.4 Koulumatkat ja koulukuljetukset

Matinlahden koulun koulumatkoista ja toimintatavoista tiedotetaan huoltajia Wilman ja rehtorin kuukausikirjeen kautta.
Taksioppilaiden huoltajia tiedotetaan henkildkohtaisesti Wilman kautta hakemaan seuraavan vuoden taksikuljetukset.
Mahdollisista muutoksista tai tietydmaista tiedotetaan huoltajia ja oppilaita Wilman kautta.

Oppilaat kulkevat paasaantoisesti kouluun kavellen. Huoltajia, jotka kuljettavat lastaan kouluun, ohjeistetaan jattamaan
lapsensa Matinkartanontielle, Forever hallin eteen. Koululle kdantyvalle Aapelinkatu 2-4 osuudelle ei suositella huoltajia

jattdmaan lapsiaan, koska henkilékunta, koulutaxit ja raskas huoltoliikenne kayttaa tieosuutta, aiheuttaen
turvallisuusvaaran oppilaille. Koululla olisi tarve kehittéa selkeé opaste tien alkuun, missa on turvallinen jattdalue.

Koululla on muutamia koulutaxilla kulkevia oppilaita, jotka saapuvat/lahtevat keittion edessa olevalle kdantopaikalle.
Kaantopaikka on merkitty TAXI kyltilla.

Koulunkayntiohjaajat kayttavat pinkkia huomioliivia ollessaan vastassa tai saattaessaan oppilasta taxille.

Mikali oppilaalla on tarve koulun jarjestamaan koulukuljetukseen, huoltaja on siina tapauksessa yhteydessa
koulusihteeriin ja rehtoriin, jotka ohjeistavat asiassa tarkemmin.

Muutamat oppilaat kayttavat kulkemiseen omatoimisesti linja-autoa.

Luokkien retkilla ja tutustumiskaynneilla koulun ulkopuolelle suositaan kavelya ja julkista liikennetta. Leirikouluun luokka
tilaa tilausajon, jonka kustannus tulee luokan keraamasta rahasta.

1.8.5 Paivanavausten toteuttaminen

Matinlahden koulussa opettajat huolehtivat paivanavauksista paivan ensimmaisilla tunneilla vaihdellen ajankohtaisten
teemojen mukaan. Taman lisaksi rehtorit pitdvat noin kerran kuukaudessa etdyhteyden kautta aamunavauksen, joka on
katsottavissa kyseisen viikon aikana sopivassa ajankohdassa luokissa. Oppilaat, oppilaskunta, ymppaagentit jne. pitavat
tarvittaessa aamunavauksia tiedottaen omista vastuualueistaan. Satunnaisesti jarjestetdan salissa myos ajankohtaisista
asioista aamunavauksia koko koululle.

1.8.6 Lukuvuoden aikana jarjestettavat juhlat
31.10.2025 Halloween juhla

5.12.2025 Itsenaisyyspaivan juhla

20.12.2026 Joulujuhla

26.5.2026 Kevatjuhla

30.5.2026 6. luokkien kukitusjuhla salissa 8.30 - 10.00

30.5.2026 1.-5. Luokkien lukukauden paatdstilaisuus B-oven edustalla klo 9.00 - 10.00

1.8.7 Koulun kerhotoiminta
Kerhotiedot tdsmennetéan koulun kotisivuilla kohdassa Kerhotoiminta / litapaiva- ja kerhotoiminta.
Koulun kerhotoiminnan tavoitteena on jarjestdd koulunkayntia taydentavaa ja lasten monipuolista kehitysta tukevaa

toimintaa. Erityisesti pyrimme tavoittamaan ne oppilaat, joilla ei ole mahdollisuuksia osallistua harrastuksiin tai muuhun
ohjattuun vapaa-ajan toimintaan. Kerhotoimintaa jarjestetdan kotien, yritysten ja seurojen kanssa yhteistydssa.
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Koulun henkildkunnan jarjestamat kerhot ovat maksuttomia, muut kerhot ovat jarjestéjasta riippuen joko maksullisia tai
maksuttomia. Osa kerhoista toimii lapi koko lukukauden tai lukuvuoden, kuten liikuntakerhot ja shakkikerho. Osa
jarjestetdan jaksoissa, kuten juhlakausiin liittyvat askartelukerhot.

Usein kerhot on suunnattu tietylle luokka-asteelle.

Pyrimme erityisesti tarjoamaan kerhoja 3.-6. -luokkalaisille, jotka eivat enaa osallistu iltapaivakerhotoimintaan. Kerhoja
voidaan myds jarjestdd ns. kutsukerhoina, jolloin toiminta kohdistuu oppilaille heidén tarpeidensa mukaan, kuten
kaveritaitokerhot. Myos oppilashuollon henkiléstdé voi ohjata oppilaita kerhoihin. Kerhoista ilmoitetaan vanhemmille
Wilmassa ja koulun kotisivuilla sitd mukaa, kun tieto niiden toteutumisesta varmistuu. Tiedotteesta 16ytyy kerhojen
ajankohdat, kokoontumispaikka ja ilmoittautumisohjeet tai —linkki. Opettajat mainostavat kerhoja luokissa. Kerhoihin
hakeutumiseen on pyritty kohdentamaan my6s henkilékohtaista ohjausta, opettajien ja kuraattorin toimesta.

Koulun tarjoamia kerhoja on tédna vuonna:

Maanantai: Tyttéjen kuorokerho

Tiistaina: Shakkikerho, Maker Kerho, Jalkapallokerho
Keskiviikko: Oman tydn kerho, Tyttdjen kuorokerho
Torstaina: Papukerho, Treenipaja

Naiden lisdksi koululla toimii harrastuspolun tarjoamana: Creator Studio — mediailmaisukerho, Street Dance kerho
ja Partion retkeilykerho.

Espoon Musiikkiopisto jarjestda maksullista soitinopetusta neljana iltana viikossa.

1.9 Lukuvuoden valinnaisuudet

Matinlahden koulussa valinnaiset aineet jarjestetdan seuraavasti: 4.-6.-luokkien luokka-asteilla pidetaan valinnaista ainetta
yksi tunti viikossa koko lukuvuoden ajan. Kevétlukukaudella on tarjolla oppilaille yksi valinnainen aine, jota kdydaan
joulukuun loppuun saakka. Tammikuussa oppilaalle on tarjolla toinen valinnainen, jota kdydaan kevaan loppuun saakka.
Tulevaa lukuvuoden valinnaista varten oppilaille tehdaan kysely, jossa he saavat valita nelja kiinnostavinta kurssia. Huoltajia
tiedotetaan tastd prosessista ennen valintoja. Oppilaat jaetaan valintojensa perusteella ryhmiin siten, ettd jokainen saa
mahdollisuuksien mukaan kaksi kiinnostavinta kurssia. Tama ei aina ole mahdollista liian suuren tai pienen
osallistujamaaran takia, joten oppilas voi saada myos viimeisen valintansa.

Lukuvuonna 2025-2026 Matinlahden koulun valinnaiset kurssit ovat seuraavat:

4.luokka-aste: Syksylla Englanti - matkailua maailman ympari englanniksi, Liikunta, Luova kirjoittaminen, Matematiikka
seka Tietotekniikka. Kevaalla Luova kirjoittaminen vaihtuu Musiikiksi.

5.luokka-aste: Syksylla Tietotekniikka, Liikunta, Pienoiselokuva, Lukupiiri ja Kuvataide. Kevaalla Lukupiiri vaihtuu
limaisutaidoksi.

6.luokka-aste: Syksylld Kadentaidot/kuvataide, Liikunta, Lautapelit, Soitto- ja laulupaja, Tietotekniikka. Kevaalla Soitto- ja
laulupaja muuttuu Musiikiksi.

1.10 Kaksikielisen ja kielikylpyopetuksen jarjestelyt

Matinlahden koulussa ei ole kaksikielista ja kielikylpyopetusta.

1.11 Kulttuuri-, kirjasto- ja liikuntapolku KULPS

KULPS! yhteistytopettaja kuuluu Espoon kaupungin KULPS!-sahkopostilistalle, josta han poimii luokka-asteille sopivat
tapahtumat. Han I&hettdd ne luokanopettajille, jotka valitsevat luokalleen sopivat tapahtumat ja osallistuvat niihin. Luokka-
asteet suunnittelevat, varaavat, kirjaavat yhteiseen suunnitelmaan ja jarjestelevat jokaiselta Kulttuuri-, kirjasto- ja
likuntapolulta vahintaan yhden KULPS -kohteen. Johtoryhman jasen Hanna Lehtonen seuraa Kulpsien toteutumista ja
auttaa niiden varaamisessa tarvittaessa. Luokkakohtaiset Kulps kohteet kerataan yhteiseen listaan.

1.12 Monialaiset oppimiskokonaisuudet

Oppimiskokonaisuuksien teemat, tavoitteet ja sisallot sekd oppimiskokonaisuuksiin siséllytettavat oppiaineet Monialaisten
oppimiskokonaisuuksien tavoitteena on vahvistaa oppilaiden osallisuutta ja aktiivisuutta. Tarkoituksena on opiskeltavien
asioiden valisten suhteiden ja keskinaisten riippuvuuksien ymmartaminen seka auttaa oppilaita yhdistdmaan eri tiedonalojen
tietoja ja taitoja seka jasentda niitd mielekkaiksi kokonaisuuksiksi. Oppilaalle annetaan mahdollisuus olla mukana
suunnittelemassa oppimiskokonaisuuden tavoitteita, sisaltéja ja tyoskentelytapoja. Tavoitteena on myds oppiminen
vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Toiminnan taustalla ovat opetussuunnitelman seka laaja-alaisen osaamisen tavoitteet.
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Matinlahden koululla toteutetaan monialaiset oppimiskokonaisuudet luokka-asteittain Iapi lukuvuoden 2025-2026 yhdessa
luokka-asteen kanssa sovitulla teemalla. Ennen monialaisen oppimiskokonaisuuden suunnittelua arvioinnin perusteet
esitetdan oppilaille. Arvioinnin p&apaino on prosessissa. Arvioinnissa voidaan huomioida oppilaan tydskentely niin ryhmassa
kuin yksilonakin. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien aikana opettaja voi arvioida oppiainesisaltoja, tydskentelytaitoja
(yksilé-, ryhma- ja projektitydskentelytaitoja) sekad laaja-alaisen osaamisen siséltdja. Oppilaalle tulee antaa jatkuvaa
palautetta tydskentelyn ajan. Oppilaalla on mahdollisuus olla osallisena arvioinnissa itsearvioinnin ja vertaisarvioinnin
kautta

1.lk MOK: Teemana metsa (teema nakyy koko lukuvuoden)
2.lk MOK: Teemana avaruus, toteutus kevaalla 2026
3.k MOK: Teemana hyvinvointi, toteutus kevaalla 2026

4.1k MOK: Luokka loistamaan —hanke: Sosiaalisten taitojen ja luokkahengen vahvistaminen, ajankohtana syys-marraskuu
2025

5.k MOK: Turvallinen ja rauhallinen arki

6.k MOK: Kevatjuhlan jarjestdaminen
2. Opetuksen jarjestamistapoja

2.1 Toiminta-alueittain jarjestettava opetus

Koulussamme ei ole toiminta-aluittain jarjestettavaa opetusta.

2.2 Etayhteyksia hyodyntava opetus
Matinlahden koulussa ei opetusta jarjesteta normaalisti etayhteyksia hyodyntaen.

Jos poikkeustilanteessa etdopetukseen siirrytdan, opettaja aloittaa etdopetuksen viimeistdan toisena paivana
etdopetukseen maaraamisesta. Opettajille tarjotaan koulutusta, jotta he pystyvat siitymaan etdopetukseen. Opettajat
pitavat valmiutta ylla luokissa ja harjoittelevat etdopetuksen kaytanteita, kuten liittyminen video-opetukseen, Classroomin
tms. kaytt6a tehtavaalustana. Yksittaisten oppilaiden kohdalla etdopetus suunnitellaan tapauskohtaisesti

3. Yhteyshenkilot

3.1 Osaamisen kehittamisen vastuuhenkilo

satu.jalomaki@opetus.espoo.fi

hanna.paivarinta@opetus.espoo.fi

3.2 Oppilaskuntatoiminnan ohjaava opettaja/opettajat

elli.ylinen@opetus.espoo.fi

roosa.salminen@opetus.espoo.fi

3.3 Koulukirjastoa hoitava opettaja/opettajat

maarit.yamamoto@opetus.espoo.fi

viljami.rommapinen@opetus.espoo.fi

3.4 TT-vastuuopettaja

annika.wilkman@opetus.espoo.fi
rosanna.mattila@opetus.espoo.fi

kimmo.kamppari@opetus.espoo.fi
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juhana.turpeinen@opetus.espoo.fi

3.5 Opetussuunnitelmavastaava

marika.ketomaki@espoo.fi
juhana.turpeinen@espoo.fi

satu.fredriksson-nurmi@opetus.espoo.fi

3.6 Koulun kulttuuri- ja KULPS-opettaja/opettajat

minna.valkki@opetus.espoo.fi

3.7 Turvallisuus, kiusaaminen ja vakivalta

marika.ketomaki@espoo.fi
leena.lakka@opetus.espoo.fi
elli.ylinen@opetus.espoo.fi
annu.mannersalo@opetus.espoo.fi

anna-henriikka.lahti@opetus.espoo.fi

3.8 Kestavyyskasvatusvastaava

Hanna.lehtonen@opetus.espoo.fi

4. Oppimisen ja koulunkaynnin tuki

4.1 Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

Oppimisen edellytyksia tukevien opetusjarjestelyjen suunnittelun rakenteet, vastuut ja yhteistyokaytanteet:

Matinlahden koulun rakenteellisia ratkaisuja ovat luokkakoot, jakoryhmat, koulukohtaiset erityisluokat, erityisopettajat,
koulunkdynninohjaajat, kieli- ja kulttuuriryhmien opettajat. Koulussa on kaytdéssa nivellys- ja konsultointimalli seka
luokkatasomalli, jossa yhdella luokka-asteella tydskentelee luokanopettajat, koulunkaynninohjaaja, erityisopettaja ja kieli- ja
kulttuuriryhmien opettaja.

Jakoryhmilld mahdollistetaan pienemmat opetusryhmat.

Opetusryhmat muodostetaan nivellystietoihin perustuen, kielitausta ja tuen tarpeet huomioiden niin, etta luokat ovat toimivia.
Opetusryhmien kokoonpanoa voidaan muuttaa tarpeen mukaan lukuvuoden vaihtuessa ja yksittaistapauksissa lukuvuoden
aikana.

Lukujarjestykset suunnitellaan luokkatasoisesti, jakotunnit ja palkitukset huomioiden.

Matinlahden koulussa eriyttdmisen keinoina ovat luokka-asteen palkit, joustavat opetusryhmat. Palkit on kaytéssa
paasaantdisesti suomen kielessd ja matematiikassa, jotta kaikki saavat sopivaa ja oikein suunnattua opetusta. Palkit
mahdollistavat myds ylospain eriyttdmisen. Palkeissa ovat mukana opettajina luokanopettajat, kieli- ja kulttuuriryhman
opettajat ja erityisopettajat. Kaikkia oppiaineen tunteja ei palkiteta ja ryhmien kokoonpano arvioidaan ja muutetaan
saannollisesti.

Pedagogisia ratkaisuina luokissa on kaytéssd mm. vahva struktuuri, oppilaiden istumajarjestys ja monipuolinen kuvatuen
kaytto.

Oppimisymparistona oma nimetty luokkatila, joka suunnitellaan ja toteutetaan ryhman tarpeita huomioiden. Kukin opettaja
huolehtii oman opetustilansa siisteydestd, viihtyvyydestd ja jarjestyksestd yhdessd oppilaiden kanssa. lImapiiri on
turvallinen, myonteinen ja kannustava huomioiden kaikkien oppilaiden tarpeet ja jaksamisen. Luokkien roskien kierratysta
kehitetaan. Luokissa tulisi olla mahdollisuus rauhoittumispaikkaan, kuten lukunurkkaan tarpeen vaatiessa.

Valitunnilla ulkoillaan luokkatason kanssa. Valituntivalvojia on riittavasti.

Koulussa keskitymme oppilaiden ja opettajien vahvuuksien hyddyntdmiseen. Kiusaamista ehkdisemme kiusaamisen
vastaisella toiminnalla. 4. ja 5.-luokkalaiset osallistuvat myds Luokka loistamaan —hankkeeseen, jossa kasitelldan tunne- ja
vuorovaikutustaitoja. Koulumme on mukana Aalto yliopiston kasvatuskumppanuushankkeessa.
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Matinlahden koulussa opetusjarjestelyt suunnitellaan kaikille oppilaille sopiviksi. Jokaisella oppitunnilla huolehditaan
kielitietoisesta opetuksesta kaikkien koulun aikuisten toimesta. Opetusta eriytetdan luokassa tarpeiden mukaan yl6spain tai
alaspain oppilaiden erilaiset tarpeet huomioiden.

Luokanopettaja/aineenopettaja/erityisluokanopettaja vastuulla on suunnitella ja toteuttaa ryhmakohtainen opetuksen
eriyttdminen, Kkielitietoinen opetus, opetusryhmien/jakoryhmien muodostaminen ja huolehtia pedagogisista ratkaisuista
opetusryhmissaan. Heidan vastuulla on huomioida opetusryhmien tarpeet ja vahvuudet. Opettajat huolehtivat tiedon tunnin
aiheesta/teemasta erityisopettajalle ja kiekulle. Luokanopettaja/aineenopettaja/erityisluokanopettaja kirjaa ryhmakohtaisena
annetut tukitoimet.

Erityisopettajan vastuulla on huolehtia, etta oppilas voi kdyda koulua samalla tavalla kuin muun oppimishaasteesta
riippumatta. Erityisopettajan tuki jakaantuu oppilaiden tarpeen mukaan, ei valttdmattd tuntimaarallisesti tasan luokkien
kesken. Erityisopettaja on mukana palkeissa. Voi olla vaihdellen samanaikaisopetusta tai erillisessad pienessa ryhmassa
tarpeen mukaan.

Erityisopettajan ja Kiekun palkeissa olevia oppilaita tulee vaihdella. Erityisopettaja toimii Samanaikaisopettajana luokissa.
Opettamisen lisaksi han havainnoin ja seuraa tuen tarpeisia, miten he toimivat ryhmassa ja seuraa ja tukee
toiminnanohjausta. Tavoitteena tukea ja tdydentaa muuta opetusta. Erityisopettaja on mukana yhteisissa tiedostoissa ja
suunnittelussa mukana mahdollisuuksien mukaan. Erityisopettajan tyonkuvaan kuuluu mm. kuntouttavaa opetusta,
moniammatillinen yhteistyd, opiskelijahuoltotyd, toimiminen erityisopetuksen asiantuntijana ja taustatyd oppilaiden
oppimishaasteiden takana. Lisaksi oppimisen tuen toteutumisessa oleellista on huolehtia huolellisesta nivellyksista,
nivelvaiheista, luokkajakojen suunnittelusta ja uusien oppilaiden sijoittelusta. Erityisopettajan vastuulle kuuluu lisaksi
oppilaiden tarvittava testaaminen ja opettajien konsultointi osana ryhmakohtaista tukea. Erityisopettaja kirjaa antamansa
tuen.

Kieli- ja kulttuuriopettajan vastuulla on oman luokka-asteensa valmistavien oppilaiden opinto-ohjelmien laatiminen ja
toteutumisen huolehtiminen seka IVAL-oppilaan arviointi. Kieku vastaa sanastotuntien jarjestdmisesta ja pitdmisesta. Kieku
voi toimia oppitunneilla samanaikaisopettajana ja osallistua palkkitunneille, mikali suomenkielen sanastotunnit sen sallivat.
Sovittaessa kieku valmistelee luokka-asteensa S2-oppilaille eriyttavaa oppimateriaalia (esim. tehtavat ja kokeet). S2-
oppilaiden arviointi tehdadan yhteistydssa luokanopettajan kanssa. Kieku osallistuu yhdessa luokanopettajan kanssa
keskusteluun, jossa IVAL-oppilaan opinto-ohjelma kaydaan Iapi seka arviointikeskusteluun.

Luokka-asteen opettajat tekevat tiivista yhteistyota ja suunnittelevat miten parhaiten hyédyntavat olemassa olevan resurssin
hyddyntden YS ajoilla luokka-asteen yhteisia tapaamisia ja miten parhaiten olemassa olevien resurssein toteutamme
opetuksen edellytyksia tukevia opetusjarjestelyitd. Tassa tydssa auttaa oppilashuoltoryhma, rehtorit ja moniammatillinen
asiantuntijaryhman tuki yhdessa huoltajien kanssa.

4.2 Ryhmakohtaiset tukimuodot

Ryhméakohtaista tukea annetaan suunnitelmallisesti ja systemaattisesti, se koskee kaikkia. Sitd voidaan antaa
samanaikaisopetuksena muun opetuksen yhteydessa tai joustavin ryhmittelyin.

Opettajan antamaa yleinen tukiopetus voi olla koulupdivan aikana tai koulupdivan jalkeen tapahtuvaa opetusta. Jokainen
opettaja on velvollinen antamaan tukiopetusta, jos oppilaan oppiminen sitd vaatii. Opetuskielen tukiopetusta voidaan
jarjestda koulupaivan aikana tai ylimaaraisena opetuksena oppituntien ulkopuolella. Opetuskielen tukiopetusta
paasaantoisesti antavat kieli- ja kulttuuriopettajat tai sovittaessa luokanopettaja. Tukiopetus voi olla luokka-asteen yhdessa
koordinoimaa, yhteistydssa toteutettua ja ennakoivaa.

Tavoitteena on tukea ja tdydentaa muuta opetusta. Tukiopetus jarjestetdan oppitunnin aikana, mikali luokassa on kaksi
opettajaa tai koulupaivan jalkeen huomioiden oppilaiden koulupéivien enimmaispituudet.

Koulussamme on kuusi erityisopettajaa, kuusi kieli- ja kulttuuriopettaja ja kuusi koulunkaynninohjaaja kullakin luokka-
asteella omansa. Naiden lisaksi erityisluokilla on erityisluokanopettajan lisdksi koulunkdynninohjaaja. Erityisopettajat antavat
ryhméakohtaista tukea joko muun opetuksen yhteydessa tai pienryhmassa.

Lakisaateinen resurssi ryhmakohtaisten tukimuotojen jarjestdmiseen toteutetaan erityisopettajan ja kieli- ja kulttuuriopettajan
samanaikaisopettamisella, erityisopettajan antamalla opetuksessa muun opetuksen yhteydessd seka joustavien ryhmien
avulla.

Liséksi budjetin salliessa mahdollistetaan lisdtukea palkkaamalla resurssiopettaja.

4.3 Pienryhmat

Matinlahden koulussa opetusta voidaan toteuttaa pienryhmissd. Oppilaskohtaisiin tukitoimiin liittyvd pienryhma
muodostetaan  joustavasti opetuksen tavoitteiden saavuttamisen ja oppilaiden tuen tarpeiden kannalta
tarkoituksenmukaisesti. Pienryhmassa voi olla enintdan 12 oppilasta. Pienryhmaopetusta annetaan saanndllisesti,
esimerkiksi lukukauden tai -vuoden pituisissa jaksoissa. Pienryhmat muodostetaan koulukohtaisesti perustuen
koulukohtaisiin vuosittaisiin resursseihin sekéa pedagogiseen suunnitteluun. (Espoon OPS 7.4)
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Erityisopettaja opettaa alle 50% oppiaineen vuosiviikkotuntimaarasta oppilaskohtaisen tuen oppilaalle saanndllisesti
lukukauden tai lukuvuoden jaksoissa. Pienryhméat muodostetaan tarpeen mukaan. Erityisopettaja testaa ja arvioi oppilaiden
tuen tarvetta. Erityisluokanopettaja opettaa yli 50 % oppiaineen vuosiviikkotuntimaarasta.

5. Yhteistyo

5.1 Kodin ja koulun yhteistyo

Koulu jarjestdd vuoden aikana luokkakohtaisia vanhempainiltoja ja tapaamisia. 16.9.2025 koululla jarjestetddn Aalto
yliopiston ja koti- ja kouluyhdistyksen kanssa kasvatuskumppanuusilta, jossa huoltajat ja koulun henkilékunta paasevat
keskustelemaan koulua koskevista yhteisista teemoista.

3.12.2025 jarjestetdan 7. luokalle hakemisesta info 6. luokan oppilaille ja huoltajille ja 11.12.2025 A2 kielen valinnasta
tiedotustilaisuus 3. luokkien huoltajille.

Kouluun tuleville 1-luokan oppilaille seka kaikille valmistavasta opetuksesta lahikouluun tuleville oppilaille ja heidan
huoltajilleen pidetaan kevaalla tutustumisaamu 20.5.2026. Taman lisaksi valmistavan oppilaille ja heidan huoltajilleen
jarjestetaan tutustumismahdollisuus kouluun 20.5.2026. Kevaallad on kodin ja koulun yhteistydaamu, jonne myds kutsutaan
vanhemmat paikalle. Lisaksi tuetaan eri Kkieli- ja kulttuuriryhmien mahdollisuuksia osallistua aktiivisesti ja
vuorovaikutuksellisesti luokan yhteiseen vanhempainiltaan.

Vanhempainiltojen liséksi syksylld jarjestetddn 1. luokkalaisten huoltajien kanssa kasvatuskumppanuuskeskustelut
ensimmaisten kouluviikkojen aikana. Lisaksi lukuvuoden aikana jarjestetdan arviointikeskustelut 1. ja 3.-5. luokilla joulu-
helmikuussa ja 2. ja 6. luokilla tammi-helmikuussa. Taman lisdksi huoltajille jarjestetaan asiakirjatapaamisia,
moniammatillisia tapaamisia ja muita yhteistydsta sopimistapaamisia tarpeen mukaan.

Paaasiallisesti yhteistyd tapahtuu Wilman valitykselld ja vanhempia ohjataan ottamaan yhteytta sen kautta. Henkil6kunta
vastaa wilma -viesteihin viikon kuluessa. Huoltajilla on mahdollisuus saada tietoa oppilaan oppimisen edistymisesta seka
Wilmassa ettéd arviointikeskusteluissa. Opettaja merkitsee kokeet, testit, arvioitavat ty6t ja projektit ja arvosanat wilmaan,
jotta oppilas ja huoltaja voivat seurata osaamista ja huoltajan on mahdollista tukea lapsensa osaamista kotona. Luokka-
asteissa on puhelimet, jotka helpottavat yhteydenpitoa koteihin.

Luokka-asteet kiinnittavat erityisesti huomiota huoltajien keskindiseen verkostoitumiseen.

Matinlahden koulussa kannustetaan huoltajia ja opettajia olemaan aktiivisesti ja avoimesti yhteydessa toisiinsa. Taman
vuoden yhtenad kehittdmiskohteena on huoltajien kanssa tehtava yhteistyd. Kehittamista tehdaan kasvatuskumppanuus
hankkeen avulla, paivittdmalld vuorovaikutussopimus, tiedotusta parantamalla, uudistamalla YHR (yhteiséllinen
oppilashuolto) toimintaa ja kutsumalla huoltajia aktiivisesti mukaan koulun arkeen. Yhteiséllinen oppilashuoltoryhma tulee
kokoontumaan kerran kuukaudessa ja sinne kutsutaan vapaaehtoisia huoltajia mukaan, samoin kuin oppilasedustus.

Koulussamme toimii vanhempainyhdistys, jonka nimi on Matinlahden Koti ja Koulu —yhdistys. Yhdistys tukee taloudellisesti
kouluamme erilaisten lahjoitusten avulla seka jarjestaa erilaisia tapahtumia. Jokaisesta luokasta on valittu yhdysvanhempi,
joka toimii linkkind kotien ja yhdistyksen valilla. Koulun puolelta yhdyshenkiléna toimii johtoryhman jasen, téana lukuvuonna
rehtori. Koti- ja kouluyhdistys kutsuu vanhempainverkosto nimiselld toiminnalla huoltajia mukaan toimintaan, jarjestaa
ajankohtaisista teemoista huoltajailtoja ja on mukana koulun arjen jarjestelyissa tarvittaessa.

5.2 Siirtymavaiheyhteistyo

Yhteiséllinen hyvinvointiryhma suunnittelee koulutulokkaiden osalta tutustumispaivat, vanhempaintapaamisten ajankohdat
ja vanhempainillat. Koulutulokasluokkien muodostamisessa hyddynnetaan paivakodeista saatu niveltdmistieto tasapuolisten
oppimismahdollisuuksien takaamiseksi.

Ennen koulun aloitusta koulutulokkailla on kevaalla kouluun tutustuminen. Kasvatuskumppanuuskeskustelut (opettaja ja
huoltajat) pidetaan syyskuun aikana.

Varhaiskasvatuksen esiopetusryhmat tekevat yhteisty6ta koulun 1. luokkien kanssa. Kouluvuoden aikana koulun 1.luokat ja
varhaiskasvatuksen esikouluryhmat tekevat konkreettista yhteisty6td yhdessa tehdyn suunnitelman pohjalta parikkien
kanssa. Tarkempi yhteistyd suunnitellaan syksyn alussa osallistuvien aikuisten ja lasten kanssa. Yhteisty6ta voi olla esim.
vierailut, osallistuminen yksikdiden tapahtumiin, lukuhetket. Koulun puolelta vastuussa yhteistydsté ovat Marika Ketomaki ja
1. luokkien aikuiset.

Yhteistyd rakentaa pohjaa siirtymavaiheelle ja tiedonsiirrolle. Kevaalla oppilaaksioton jalkeen koulun erityisopettajat ja
esikoulun opettajat siirtdvat keskeiset opetuksen jarjestdmiseen liittyvat tiedot koulutulokkaista. Paaasialliset
yhteistyOyksikot ovat Nuottakunnan paivakoti, Nokkalanpuiston paivakoti, Matinniityn- ja Matinraitin paivakodit.
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Téna vuonna 1. luokkalaisten kohdalla on huomioitava, ettéd kaikki tulevat S1 statuksella ja tarpeen mukaan status
muutetaan S2:si. Kieli- ja kulttuuriopettajat hankkivat valmistavan oppilaan kohdalla nivellystietoja mahdollisuuksien mukaan
ennen kuin oppilas aloittaa koulussa.

Vuosiluokalta 6. vuosiluokalle 7. siirryttdessa oppilaat kayvat tutustumassa ylakouluihin ja yldkoulun opettajat/opot kayvat
pitamassa oppitunteja. Tiistilan yldkoulun kanssa kehitetdan yhteistydtapahtumaa, jossa 5. ja 6. luokkalaiset paasevat
tekemaan yhteistyota Tiistilan oppilaiden kanssa. Oppilaaksi oton jalkeen alakoulun ja ylakoulun opettajat siirtavat keskeiset
opetuksen jarjestamiseen liittyvat tiedot. Matinlahden koulussa jarjestetdan info ilta 6. luokkien oppilaille ja huoltajille
ylakouluun hakemisesta.

Oppilaiden kanssa kaydaan saanndllisesti keskustelua oppimisesta. Tarvittaessa pidetddn myods yksilokohtaisia
nivellyspalavereja. Oppilaiden muuttaessa toiseen kouluun, erityisopettaja tai luokanopettaja niveltaa tarvittaessa oppimisen
tukeen liittyvia asioita oppilaan uuteen kouluun.

5.3 Sidosryhmayhteisty6

Yhteisty6téd tehdaan seurakunnan kanssa erikseen sovittavalla tavalla. Yhteistydssa noudatetaan Espoon kaupungin
seurakuntien kanssa laatimaa yhteistydsopimusta.

Muiden alueen toimijoiden kanssa yhteisty6ta tehdaan tapauskohtaisesti.

Syyslukukauden alussa on syytd sopia yhteisista kaytanndista iltapaivakerhon ja koulun valilla. Sovittavia asioita ovat
saannodt, naulakkokaytanteet, liikuntasalin ja luokkien kayttdminen ja toimintaohjeet, valituntipihan jakaminen ja
valvontavastuista sopiminen yhteisilla valitunneilla. Suunnittelupdiville syyslukukauden alussa on hyva sopia
yhteisty6tapaaminen alkuopetuksen opettajien ja iltapaivakerhon kanssa. On tarkeaa, etta iltapaivakerhoon menevien lasten
nimilistat ovat opettajien tiedossa. Samalla sovitaan siitd, miten lapset siirtyvat koulupaivan jalkeen iltapaivakerhoon.
Erityishuomiota on kiinnitettdva ekaluokkalaisten ensimmaisiin kouluviikkoihin.

Eri toimijat ovat tukeneet koulua jakamalla stipendeja lukuvuoden paatteeksi.

Matinlahden koulun yhteistydkumpaneina ovat LUVN. Sportti iltis, Lions Matinlahden paikallisosasto, Emo musiikkiopisto,
Freedom halli ja alueella toimivat urheiluseurat. Joita ovat Kiekko Espoo, Etela-Espoon Pallo, Espoon taitoluistelu Klubi

Lions Matinlahden osaston kanssa koulu osallistuu rauhanjuliste kilpailuun. Kilpailun organisoimiseksi on tarkeaa ohjeistaa
opettajat ajoissa tehtdvan annosta ja innostaa kaikki mukaan

Emo Espoo Musiikkiopisto jarjestaa koulu tiloissa soittotunteja ja mahdollistaa koulun oppilaiden esiintymisia koulun juhlissa
ja erikseen jarjestetyssa musiikkiesityksessa. Freedom halli mahdollistaa henkildkunnan autojen parkkeerauksen ja olemme
sopineet tietyista turvallisuusasioista yhdessa. Teemme yhteisty6ta alueen urheiluseurojen kanssa urheiluseurapaivana ja
mahdollistamalla heille koulun tilojen satunnaisen kayttdmisen. Tana vuonna virittelemme yhteisty6td urheiluseurojen
valmentajien vierailujen puitteissa osana turvalista ja rauhallista arkea, koulun teemaa téana vuonna.

6. Hyvinvoinnin ja kasvun edistaminen

6.1 Kouluyhteison hyvinvointi

Koulun toimintakulttuuri 1ahtee ajatuksesta, jonka mukaan hyvinvoiva ja jaksava henkilokunta jaksaa vaikuttaa positiivisesti
oppilaiden hyvinvointiin. Lukuvuonna 2025-2026 keskitymme perusasioihin ja lukuvuoden teemoina ovat “Laadukas
perusopetus” sekd “Rauhallinen, turvallinen arki koulussa”.

Arkea pyritddn rauhoittamaan esimerkiksi uudella luokka-astemallilla. Mallissa jokainen luokka-aste tydskentelee
yhteistoiminnallisena tiimind, johon kuuluu luokka-asteen luokanopettajat, vahintdadn yksi erityisluokanopettaja,
erityisopettaja, kieli- ja kulttuuriryhmien opettaja sekd kaksi kouluohjaajaa. Luokka-astetiimi tuntee hyvin kaikki luokka-
asteen oppilaat ja voi joustavasti suunnitella luokka-asteen toimintaa oppilaiden tarpeista kasin. Luokka-astemalli
mahdollistaa my6s joustavan tuen luokkiin. Talldin vastuu oppilaista ei jaa vain yhdelle opettajalle, mikd vahentaa
henkilokunnan kuormittumista. Jokaisella luokka-astetiimilla on vastuullaan koulun henkilékunnan hyvinvoinnin lisddmiseen
littyvia tehtavia.

Luokka-asteiden lisdksi koulun opettajat tydskentelevat seitsemassa eri vastuualueessa. Naista kouluyhteisén hyvinvointi —
tiimi keskittyy vahvuuspedagogiikan, KiVa-toiminnan, valituntitoiminnan ja tyéhyvinvoinnin edistdmiseen ja kehittdmiseen.
Kaikkien tiimien on toiminnassaan otettava huomioon oppilaiden osallisuus.

Osallisuus ja yhteis66n kuuluminen lahtevat luokista, joissa ryhmaytymista tehddan lapi lukuvuoden. Luokkatasolta
siirrytdan kohti luokka-asteen yhteisollisyytta ja koko koulun yhteiséllisyytta.

Koulussa toimii juniorieduskunta sekd ympp&eduskunta, joissa oppilaat paasevat vaikuttamaan yhteisiin asioihin ja
tapahtumiin.  Oppilailla on myds vastuutehtdvia ruokalajarjestdjind, kirjastovastaavina, tekniikkaryhmassa,
valituntilainaamossa, valituntikerhojen pitdjind ja turvallisuusgentteina, ruokaraatilaisina jne. Viidensien ja kuudensien
luokkien oppilaat toimivat kummeina ensimmaisen ja toisen luokan oppilaille.

Koulussamme jarjestetdadn koko koulun yhteisida teemapaivia ja -viikkoja, joiden jarjestamisessa oppilailla on omia
vastuutehtavid. Koulussamme on monipuolista, ilmaista kerhotoimintaa koulupdivien jalkeen. Oppilaita kannustetaan ja
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rohkaistaan osallistumaan naihin kerhoihin. Koulussa on kaytdssa KiVa-ohjelma, jonka mukaisesti selvitetddn mahdollisia
kiusaamistilanteita. Koulun 4.-5.-luokkalaiset ovat mukana Luokka loistamaan —hankkeessa, jonka tavoitteena on tukea
espoolaisten 4.-5.-luokkalaisten sosiaalisia taitoja sekd edistda yhteisollisyyttd ja hyvinvointia. Hankkeen oppeja ja
materiaaleja jalkautetaan lukuvuoden aikana myos muille luokka-asteille.

Henkildkunnan tyéhyvinvointia lisatéan yhteisilla empatiahetkilla kerran viikossa. Saanndllisesti on erilaisia tyhy-tapahtumia
ja myos ys-aikaa kaytetaan henkilékunnan ryhmaytymiseen, tutustumiseen ja tydhyvinvointia edistavaan toimintaan. Koulun
uusille opettajille on nimetty henkildkohtaiset tutor-opettajat, jotka perehdyttéavat uuden opettajan koulun toimintatapoihin ja
ovat apuna ja tukena koko lukuvuoden ajan. Lisaksi koulun yhden opettajan tytaikaa on korvamerkitty mentoriopettaja -
toimintaan. Han on tarvittaessa muiden opettajien apuna ja tukena. Uusille henkildkunnan jasenille jarjestetddn myos
perehdytysta tydajalla.

6.2 Yhteisollinen opiskeluhuolto

Yhteisollinen opiskeluhuolto ryhma YHR kokoontuu kerran viikossa tiistaisin klo 14.20 -15.00. YHR:8an osallistuu
erityisopettajat, kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja ja rehtori. Yksi YHR kerta kuukaudessa on laajennettu YHR, jolloin
kokoukseen kutsutaan vapaaehtoisia huoltajien edustajia ja mahdollinen edustus 5. ja 6. luokan oppilaista ja vaihdellen
yhteistydkumppaneita.

YHR:n kehittdmispaivat jarjestetdan kaksi kertaa vuodessa.

YHR yhdessa laajennetun YHR:n kanssa laatii vuosikellon, jossa kuvataan vuoden tavoitteet ja toiminnat. Vuosikellossa on
tana vuonna tavoitteena YHR tyén uudistaminen, oppilaiden osallisuuden lisdaminen, hyvinvoinnin lisdaminen, vakivallan
vahentaminen, tyérauhan lisdaminen luokkiin ja huoltajien aktivoiminen yhteisty6hon ja heidan vierailut luokissa. Liséksi
jarjestamme huoltajatapaamisen aamupuuron merkeissa joulun alla ja kevaalla jarjestetdan hyvinvoinnin paneelikeskustelut
oppilaille yhteistydssa oppilaskunnan kanssa. Ensin tapaamme oppilaskuntaa ja sen jalkeen yhdessa heidan kanssaan
jarjestetaan paneelikeskustelu koko koulun oppilaille.

Tana lukuvuotena uudistamme luokkien yhr tyota siten, ettd jokaisella luokka-asteella vierailevat kuraattori, psykologi,
terveydenhoitaja, erityisopettaja ja rehtori kertomassa toiminnasta ja palveluista. Vierailulla luokille annetaan tehtavaksi
luokkakukkanen ja kysely taytettavaksi. Opettaja laatii luokastaan sosiogrammin.

Kuraattori kdy kyselyn vastaukset lapi ja kun luokka on saanut tehtya annetut tehtavat, kuraattori ja rehtori pitavat YHR
tunnin luokassa, jonne kutsutaan mukaan luokan huoltajat paikalle tai halutessaan Teamsin valityksella. Tassa tilaisuudessa
kerrotaan kyselyn tulokset, sosiogrammista esille tulevat nostot ja luokka saa esitellda luokkakukkasen. Yhdessa oppilaiden
kanssa pohditaan luokan vahvuudet ja kehittdamisen kohteet sopien seurantapalaverin.

Koulussamme yksi kehittdmisenkohde on kiusaamisen vastainen toiminta. Koulumme on KiVa -koulu ja Kiva opettajina
toimivat Leena Lakka, Annu Mannersalo ja Elli Ylinen. Luokka-asteet suunnittelevat miten toteuttavat vuoden aikana
saannodllisesti Kiva tunteja ja edistavat luokissa kiusaamisen vastaisia toimia. Klva-kysely toteutetaan kevatlukukaudella ja
sitd ja muuta arviointitietoa hyddynnetaan toiminnan kehittdmisessa.

Koti- ja kouluyhdistys ja vanhempainverkosto on koululle tarked yhteistydkumppani oppilaiden hyvinvoinnin ja kasvun
tukemisessa.

6.3 Poissaolojen ennaltaehkaisy ja poissaoloihin puuttuminen

6.3.1 Myonteinen toimintakulttuuri

Koulussamme on kaytdssa ensimmaisilla luokilla avoin alku, jonka aikana keskitytaan tutustumiseen, ryhmayttamiseen
yli luokkarajojen ja koulun toimintatapojen opetteluun. Avoimeen alkuun kiinnitetddn kaikki luokkien kanssa
tyoskentelevat aikuiset. Nain mahdollistetaan jokaisen oppilaan yksildllinen huomiointi ja luottamuksellisen suhteen
syntyminen koulun aikuisiin.

Tarkoitus on, ettd opettajat oppivat tuntemaan lapset ja heidan vahvuutensa tulevat huomioiduksi. Tavoitteena on, etta
jokaiselle oppilaalle syntyisi tunne ryhmaan kuulumisesta ja kuulluksi tulemisesta. Yritetddn luoda kaikissa luokissa me-
henkea ryhmayttamalla oppilaita koko lukuvuoden ajan.

Jaetaan luokassa kaikille vastuutehtavia ja varmistetaan jokaiselle rooli luokkayhteisdssa.

Noudatetaan koko koulun yhteisia kaytanteitd luvattomien poissaolojen ja mydhastymisien seurannassa ja niihin
puuttumisessa. Keskustellaan huoltajien kanssa, millaiset poissaolojen syyt ovat oikeutettuja, miten poissaoloja voidaan
anoa ja ilmoittaa.

Jarjestetdan kodin ja koulun yhteistydpaivid ja muita tapahtumia. Kaikissa koulun tilanteissa kohtaamme toisemme
myonteisesti ja kunnioittaen. Esimerkiksi oppilaan mydhastyessa, hanet otetaan vastaan ystavallisesti. Kohtaamisissa
valtetaan kiireen tuntua ja pyritédan levollisuuteen. Kuormittavissa ja haastavissa tilanteissa oppilaalle tulee mahdollistaa
joustoa koulupaivan aikana. Mahdollisuus taukoihin ja lepohetkiin paivan aikana. Valinnanvapaus sopivissa rajoissa
lisda oppilaiden motivaatiota.
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6.3.2 Poissaolomallin toteuttaminen

Lukuvuoden alussa luokka-asteissa kdydaan lapi poissaolomalli, jotta toimintatavat ovat yhtenevaiset. Poissaoloja
seurataan nelj@nnesvuosittain (loka, joulu, helmi, huhtikuussa) oppilashuoltoryhméassa. Luokanopettaja vastaa
seurannasta. Erityisopettaja varmistaa, ettéd asia on hoidossa ja tuo mahdolliset huolioppilaat oppilashuoltoryhman
tietoisuuteen. Kun huoli herad, ollaan yhteydessa huoltajaan ja otetaan asia myds puheeksi oppilaan kanssa.
Tarvittaessa tarjotaan mahdollisuutta hyédyntaa oppilashuollon palveluita

Edellisen vuoden aikana on saatu aikaan onnistumisia hyvalla yhteistydlla kotien kanssa seké varhaisella puuttumisella.
Jatkossa on tarkeda puuttua varhaisessa vaiheessa poissaoloihin riippumatta niiden syysta. On tarkeaa, ettad opettajat
viestivat koteihin lasten asioista ja kodit saavat arviointitietoa oppilaista saanndllisesti. Oppilaille on tarkeaa kokea
tulevansa kuulluksi ja tarkeilla aikuisilla on hanelle aikaa.

Kouluun kiinnittymisen nakdkulmasta luokan ilmapiirilla ja kaverisuhteilla on suuri merkitys. Taman lukuvuoden aikana
on pohdittava tehokkaita toimivia toimia mahdollisten koulupudokkaiden kohdalla. Tama on yksi kehittamisen kohde
tana vuona.

6.4 Paihteiden kayton ehkaisyn ja kayttoon puuttumisen suunnitelma

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma kartoittaa ja suunnittelee 5. ja 6. luokkien oppilaille laadukasta paihdekasvatusta. Lisaksi
paihteitda ehkaisevaa toimintaa on terveellisen ja turvallisen oppimisympariston edistdminen, opinnoissa pysymisen ja
parjadmisen varmistaminen tarjoten yksil6llistéa opiskeluhuollon moniammatillista yhteisty6ta. Tarkeaa on myés tunnistaa
varhaisessa vaiheessa tuentarpeiset ja ohjata heidat avun piiriin rohkeasti nostaen asia esille oppilaalle ja huoltajille.

Jos esille tulee paihteiden kayttoa tai epailyad niiden kayttdmisestd, moniammatillinen asiantuntijaryhméa tarjoaa tukea ja
ohjaa oikeiden palveluiden piiriin.

Koulu tekee ehkaisevaa paihdetyota tarvittaessa paihdetydn verkostoon kuuluvien ammatti- ja kansalaistoimijoiden kanssa
(nuorisotoimi, harrastustoimintaa jarjestavat tahot, liikuntatoimi, poliisi, seurakunnat ja muut yhteisot).

6.5 Yhdessa vahvaksi yhteisoksi -suunnitelma

Puuttumisen portaat Matinlahden koulussa

6.6 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toimenpiteet lukuvuodelle 2025-
2026

6.6.1 Tasa-arvon edistaminen

Toimenpiteet tasa-arvon edistamiseen liittyvan koulukohtaisen tavoitteen/tavoitteiden toteuttamiseksi lukuvuonna 2025—
2026

Matinlahden koulussa panostetaan erityisesti lukuvuoden aikana edistamaan eri sukupuolien tasa-arvoista kohtelua,
kohtaamista ja vuorovaikutusta, Vuorovaikutus on kunnioittavaa ja kohteliasta riippumatta sukupuolesta.

6.6.2 Yhdenvertainen kohtelu

Toimenpiteet yhdenvertaisen kohtelun edistamiseen liittyvan koulukohtaisen tavoitteen/tavoitteiden toteuttamiseksi
lukuvuonna 2025-2026

Koulumme ival pilotin myota erityisesti haluamme panostaa kielesta riippumatonta yhdenvertaista kohtelua ja
kohtaamista. Miten varmistamme, ettd vasta Suomeen saapunut lapsi kokee olevansa tervetullut uuteen kouluun ja
luokkayhteis66n. Tavoitteena on luoda vahvat rakenteet ja toimintatavat, joiden avulla henkildkunta ja oppilaat voivat
valmistautua uuden suomen kieltéa taitamattoman/vahan osaavan oppilaan saapumiseen. Kieli- ja kulttuuriopettajat
vastaavat tasta kehittdmistydsta, mutta onnistuminen vaatii koko tyOyhteison ja oppilaiden yhteistyota ja ymmarrysta
tavoitteita.

Tassa yhtena kehittamiskohteena on luokista valittavat tukioppilaat, joita koulutetaan tehtdvaan syksyn aikana.
Tukioppilaat voisivat toimia uuden oppilaan tukena ja uusina ystavina.

Yhdenvertainen kohtelu ei tarkoita sitd, ettd kaikki saavat saman verran, tekevat samat tehtavat vaan yhdenvertaista
kohtelua on se, etta jokainen saa omien tarpeiden mukaan opetusta.

7. Osaava ja oppiva yhteiso

7.1 Toimintakulttuurin johtaminen ja kehittaminen
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Toimintakulttuurin kehittdmisen lahtokohtana on inklusiivinen perusopetus, jossa kukin oppilas voi toimia, kehittya ja oppia
omana ainutlaatuisena yksilénaan seka yhteisdén jasenena. Yhteison jokaisella jasenelld on merkitystd toimintakulttuurin
rakentumisessa. Jokaisen tydntekijan vastuulla on johtaa omaa toimintaansa yhdesséd sovittujen toimintaperiaatteiden ja
tavoitteiden mukaisesti.

Matinlahden koulussa rehtori, virka-apulaisrehtori ja johtoryhma johtavat koulua yhteisten 1ahtokohtien suuntaisesti. Koulun
rakenteen suunnitellaan huomioimalla kaikkien oppilaiden tarpeet. Yhteisollisyyttd tukevia rakenteita ovat johtoryhma,
vastuualuetiimit (uusina erityisopettaja- ja kieku- ja turvallisuustiimit), saanndlliset YS ajat, viikkotiedote, wilmassa
aamuviesti. Johtoryhma varmistaa, ettd kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa ja saada tietoa ryhman tydskentelysta.
Esityslistat ja poytakirjat kaikkien saatavilla yhteisissa tiedostossa. Perehdytetdan henkildkunta tiedostojen kayttamiseen.

Syksylla sovitaan yhteisistd toimintaperiaatteista ja tavoista. Johto tukee vyhteisesti sovittujen toimintatapojen
noudattamisesta.

Henkildkunnan riittdvastd osaamisesta huolehditaan panostamalla osaamis- ja tavoitekeskusteluihin niin, ettd tavoitteet
asetetaan lukuvuoden alussa ja niiden toteutumista seurataan lukuvuoden aikana. Tavoitteiden saavuttamista arvioidaan
kevatlukukauden aikana. Osaamisen lisaamisessd korostamme vertaistukea, osaamisen jakamista yhteisOssa, tutor
toimintaa, jobshadow toimintaa, yhteistd koulutusta suunnitelmallisesti ja mahdollisuuksien mukaan ulkopuoliseen
koulutukseen osallistumista. Toimenkuvien auki kirjoittaminen ja selkeyttdminen lisda osaamista.

Lukuvuoden aikana otetaan kayttodn luokka-aste malli, jolla tehostetaan osaamisen lisdamista.

7.2 Opetussuunnitelmaosaaminen

Opetussuunnitelmaosaamista vahvistetaan koulussamme veso-paivissd, talokokouksissa, koulutuksissa, luokka-asteen
tapaamisissa, ilmoitustaululla asiasta seka vastuualuetimeissa. Erityisopettajat muodostavat vastuualuetiimin, jonka
vastuulla on tuen uudistamisen jalkauttaminen tdman vuoden aikana.

7.3 Lukutaidon parantaminen

Lukutaitoa tuetaan opetuksellisin keinoin, toisaalta innostaen erilaisten hauskojen tapahtumien, tilaisuuksien ja tempausten
avulla.

Oppilaiden taitoja ja osaamista kartoitetaan systemaattisesti vuosittain laatimamme suunnitelman mukaisesti. Uusien
oppilaiden taidot kartoitetaan ja oppimisen tuki suunnitellaan aina koulun periaatteiden mukaisesti. Lukutaidon tukemisessa
ja motivoinnissa on keskeista eriyttdminen ja oikein kohdennettu opetus. Kaytannét ovat toimineet hyvin.

Lukemiseen ja lukutaidon kehittdmiseen jokaisen oppilaan kohdalla kiinnitetdan huomiota koulun arjessa. Koulussa luetaan
porinalukua paivittain ja kannustetaan oppilaita lukemaan eri keinoin, mm. lukuvalkat, kirjavinkkaukset, kirjastokaynnit,
lukupiirit, lukuhetkien lisaaminen kaikkiin koulupaiviin, lukudiplomit eri luokka-asteilla, lukukortit ja huoltajien kuittaukset
niihin.  Viime vuosina olemme lisanneet lukutaitoon liittyvad yhteisty6tda vanhempien kanssa. Jarjestamme tilaisuuksia,
joissa vanhemmat paasevat seuraamaan lukemisen opettamista ja lukutunteja. Tama toivottavasti auttaa vanhempia
lukuldksyista huolehtimiseen ja innostaa perheita lukemaan yhdessa.

7.4 Kieli- ja kulttuuritietoinen opetus

Kieli- ja kulttuuriryhmien opettajat ovat koonneet kuvatukipankin kaikkien talossa opettavien ja ohjaavien kayttéon
sahkoiseen alustaan (Teams). Monikielisyys huomioidaan oppimateriaalivalinnoissa ja kuvatukea kaytetdan tunneilla
aktiivisesti. Koulussa pyritdan toteuttamaan monikulttuurisuuteen liittyvia tapahtumia koko koulun toimesta ja huomioidaan
monikielisyys ja —kulttuurisuus koulun arjessa. Koulussamme toimivien eri aidinkieltd opettavien opettajien tietotaitoa
pyritddn hyddyntamaan aktiivisesti.

Kieli- ja kultturiopettajat muodostavat vastuualuetiimin, jonka vastuulle kuuluu erityisesti tdna vuonna ival-pilotti.

7.5 Digitaalisen osaamisen taidot

Koulussamme on kaytdssa TVT-taitopassi, johon on kirjattu luokka-asteittain opeteltavat digitaidot. Taitopassia kaytetdan
ahkerasti ja taitoja harjoitellaan saanndllisesti. Koulussa kaytetadn monipuolisesti erilaista digitaalista oppimateriaalia. Ne
helpottavat asioiden havainnollistamista seka opetuksen eriyttdmista. Google Classroomin toimintoja kaytetaan niin pian
kuin se on mahdollista, kuitenkin enenevassa maarin 3.luokalta lahtien. Lukuvuoden aikana tutustutaan esimerkiksi Lego
Mindstorms -ohjelmointin sek& Nappistaituriin. Koululla on paljon kannettavia tietokoneita, joita voi varata matalalla
kynnyksella. Koulullamme jarjestettavissa valinnaisissa aineissa on mukana digitaaliseen osaamiseen liittyvia valinnaisia
aineita. Luokissa harjoitellaan turvallista selaamista seka luvallista kuvahakua. Opettajille jarjestetdan koulutuksia, jotta
heidan osaamisensa pysyy ylla.

Koulullamme pidetddn koodauskerhoa, jossa paasee harjoittelemaan koodausta ja robotiikkaa. 3D-tulostimen kayttoa
opetuksessa harjoitellaan.

Koululla on TVT-tiimi, joka pohtii digitaalisen opetuksen jarjestamista ja siihen liittyvaa pedagogiikkaa. Tiimi antaa vinkkeja
opettajille. Lisaksi tiimi kehittda digitalisaatiota koulussa.
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7.6 Kestavyyskasvatuksen edistaminen

Espoon kaupungin suomenkielisen perusopetuksen kestavyyskasvatuksen toimintasuunnitelma on uudistettu alkuvuodesta
2025. Sen osa-alueet ovat:

1) rakenteet, osallistuminen ja yhteistyo,
2) kestavan kehityksen kasvatuksen laatu ja

3) kestavan kehityksen kasvatukseen liittyvan osaamisen
kehittdminen.

Osa-alueet on jaettu tavoitteisiin ja toimenpiteisiin. Osa-alueita on tarkasteltu seka yleisemmin tulosyksikdn kuin tarkemmin
koulujen ndkdkulmasta.

Koulumme noudattaa kestavyyskasvatuksen tavoitteita kaikessa toiminnassa. Syksylla 2025 juniorieduskunta yhteistyéssa
ymppaeduskunnan kanssa on jakanut kierratysroskikset luokkiin ja merkinnyt ne. Koulusta I6ytyy erilliset
paperinkierratys/pahvinkierratys roska-astiat, joihin luokat toimittavat luokissa toimivan paperi/pahvi jatteen. Tahtaamme
kierratyksen lisdantymiseen koulun arjessa. Vuoden tavoitteena on lisata lajittelupisteisiin ja luokkiin opasteet lajittelusta,
valistaa oppilaita kierrattdmisen ja lajittelun térkeydesta ja vakiinnuttaa kdytannot.

Osallistumme Oulun yliopiston FRONT-tutkimusohjelman Kestavyyden toimintakulttuurit suomalaisissa peruskouluissa-
tutkimukseen. Tutkimus tehddan haastattelemalla koulumme vapaaehtoisia opettajia ja tuloksena saamme vinkkeja ja
ohjausta kestavyyskasvatuksen arjen toteutukseen.

8. Koulun kehittamis- ja arviointitoiminta

8.1 Koulun itsearviointi ja muut arviointitoiminnan tulokset

Lukuvuoden 2024-25 arvioinnissa koulun itsearvioinnin ja muun arviointitoiminnan tuloksien pohjalta nostetut koulun omat
kehittdmiskohteet ja toimenpiteet lukuvuodelle 2025-26

Lukuvuonna 20242025 toteutettiin seka henkildstokysely, ettd oppilaskysely.

Henkilostokyselyn perusteella henkildkunta toivoo enemman palautetta esihenkiléltéani ja saanndllistd tavoitteiden ja
kehityksen seuraamista.

Oppilaskyselysta puolestaan nousee esille kehittdmisen kohteeksi parempi tyérauha tunneilla ja viestinta- ja tietotekniikan
monipuolisempii kayttdminen opetuksessa. Retkien maaran sopivuus on saanut myds hieman matalammat pisteet, joten
onkin tarkeda tarkastella jatkossa, etta kaikki luokat paasevat tasapuolisesti retkille ja opintokaynneille.

Kehittdmiskohteiksi on valikoitunut myds Ival pilotti, vuorovaikutussopimuksen ja jarjestyssdantéjen paivittdminen,

kansainvalisyys, oppilaiden osallisuus, kiusaamisen vastaiset toimet, sijaisjarjestelyt , kasityon ja turvallisuusasioiden
kehittdminen.

8.2 Projektit ja yhteistydhankkeet

Tana lukuvuonna jatketaan viime kevaana aloitettua kasvatuskumppanuushanketta Aalto yliopistossa. Hanke kestdd koko
lukuvuoden 2025-2026. Hankkeeseen liittyen koululla pidetaan myos huoltajatilaisuus syksylla 2025.

Oulun yliopiston tutkimus: Kestavyyden toimintakulttuurit suomalaisissa peruskouluissa alkaa tutkimushaastatteluilla
syksylla 2025. Tutkimus jatkuu vuoteen 2027.

Luokka loistamaan hanke jatkuu koko lukuvuoden 4. ja 5. luokilla.

8.3 Kyselyt lukuvuoden aikana

8.3.1 Oppilas-, henkildsto- ja huoltajakyselyt
Lukuvuonna 2025-2026 oppilaskysely toteutetaan 4.—6. -luokkalaisille marras-joulukuussa 2025.

Huoltajakysely puolestaan toteutetaan tammi-helmikuussa 2026.

8.3.2 Muut kyselyt ja arvioinnit

Lisaksi lukuvuonna 2025-2026 toteutetaan seuraavat kyselyt/arvioinnit:
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Move-testit 5.luokille elo-syyskuussa 2025.

Digilukiseula 1., 2. ja 4. -luokkalaisille maaliskuussa 2026.
Rehtorikysely kevaalla 2026.

Kiva kysely kevaalla 2026

8.3.3 Kyselyjen ja arviointien tulokset ja kasittely

Arvioinnin vastuualuetiimi kasittelee kaikki koulun itsearviointiin liittyvat kyselyt ja tulokset. Tulokset kaydaan lapi myos
johtoryhmassa. Oppilaiden ja henkilékunnan hyvinvointia koskevien kyselyiden tulokset kasitelladan myds yhteiséllisessa
hyvinvointiryhmassa. Taman jalkeen arvioinnin vastuualuetiimi esittelee tulokset henkildstolle ys-ajalla ja niista
keskustellaan yhdessa. Huoltajia tiedotetaan kyselyista ja niiden tuloksista esimerkiksi Wilman valityksella. Oppilaiden
kanssa tuloksia kasitellaan yhteisesti joko luokissa tai salissa ikatasoisesti.

9. Koulun toiminnan terveellisyys, turvallisuus ja varautuminen
poikkeustilanteisiin

9.1. Koulun johtaminen rehtorin poissa ollessa

—_

. Marika Ketomaki, rehtori, 040 1884482, marika.ketomaki(at)espoo.fi
. Juhana Turpeinen, virka-apulaisrehtori, 040 6366249, juhana.turpeinen(at) espoo.fi
. Satu Jalomaki

. Annika Wilkman

2

3

4

5. Satu Fredriksson-Nurmi
6. Hanna Paivarinta

7. Hanna Lehtonen

8. Leena Lakka ja Hanna Rantala

9. Minna Valkki ja Hannele Huhta-Kahma

Johtoryhman poissaollessa seuraavassa jarjestyksessa Leenna Lakka ja Hanna Rantala, Minna Valkki ja Hannele Huhta-
Kahma. Mikali kaikki edella mainutut ovat poissa virkaialtdan vanhin.

9.2 Varautuminen ja harjoittelu

o Pelastussuunnitelma kasitelty tydyhteisdsséa: 8.10.2025

o Palo- ja pelastusharjoitus pidetty (30.8. mennessa): 26.8.2025

e Suojautuminen rakennukseen kasitelty henkilokunnan kanssa: 24.9.2025, 22.10.2025

¢ Riskien arviointi tehty tai paivitetty: 24.9, 6.10 ja 29.10.2025

o Uudet tyontekijat perehdytetty turvallisuusasioihin: 6.8.2025

e Turva-asiat kasitelty vanhempainilloissa: lukuvuoden 2025-2026 aikana

e Suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikon ohjeen mukaisesti koulut jarjestavat hatdensiapukoulutuksen
vuosittain noin yhdelle kolmasosalle koulun tydntekijoista.
Hatéensiapukoulutus voimassa lukuvuoden alussa (henkildiden lukumaara, ei nimid): 20 henkea

e Poliisin vuosittain jarjestaman turvakoulutuksen saaneiden lukumaara: 2

o Miten sijaiset perehdytetaan turvallisuusasioihin? Virka-apulaisrehtori uusien sijaisten rekrytoinnin
yhteydessa

9.3 Terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastus

Terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastus on tehty 26.9.2024
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Tarkastuksen tuloksia ja tulosten pohjalta tehtavid muutoksia, parannuksia seurataan koulussa rehtorin, hallintotiimin ja
turvallisuusvastuualueen toimesta. Suositellut toimenpiteet lisatddn omavalvontalistalle ja sen avulla sdanndllisesti
seurataan miten vaaditut, suositellut toimenpiteet toteutuvat.

10. Ohjaussuunnitelma

Matinlahden koulun ohjaussuunnitelma
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